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descripcion

El aprendizaje cooperativo es un enfoque de ensefianza en el cual se procura utilizar al maximo
actividades en las cuales es necesaria la ayuda entre estudiantes, ya sea en pares o grupos pequenos,
dentro de un contexto ensefianza-aprendizaje. El aprendizaje cooperativo se basa en que cada
estudiante intenta mejorar su aprendizaje y resultados, pero también el de sus compafieros. Por eso,
con el Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la Interaccion se ofrece una
formacion especializada en este ambito.
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Conocer la importancia del aprendizaje cooperativo en el aula.

- Analizar las diferentes dimensiones afectivas del aprendizaje que influyen de manera directa en el
aprendizaje cooperativo.

- Conocer las habilidades personales, valores y actitudes basicas en el alumnado.

- Identificar las estrategias que permiten la consecucién de la cohesion grupal.

- Analizar la influencia del aprendizaje cooperativo en la resolucion de los conflictos grupales.

- Conocer e identificar las necesidades educativas especiales en funcién de las caracteristicas del
alumnado.

- Adquirir conocimientos sobre las principales medidas preventivas y programas relacionados con la
atencion a la diversidad.

- Conocer los diferentes recursos técnicos y metodolégicos utilizados en la aplicacién de programas de
prevencién e intervencion.

- Conocer las caracteristicas y teorias esenciales sobre el desarrollo del nifio para comprender con mas
facilidad este sector.

- Conocer la importancia del juego en el nifio, asi como el desarrollo afectivo y valor de la socializacién
en esta etapa.

- Conocer las diferentes discapacidades, en el campo de la educacion especial.

- Conocer la importancia y consecucién de logros de la pedagogia Montessori.

-Aprender el método Montessori, asi como sus caracteristicas, elementos e importancia transcendente
en el ambito educativo.

para qué te prepara

El presente Postgrado en Aprendizaje Cooperativo: una Metodologia para la Interaccién te prepara para
conocer de forma detallada las diferentes técnicas que se pueden utilizar para favorecer el aprendizaje
tanto a nivel individual como grupal, asi como los conocimientos necesarios para la atencién a la
diversidad, maximizando los logros a nivel personal y colectivo, logrando asi los objetivos del nifio/a de
forma cohesionada.
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salidas laborales

Desarrolla su actividad profesional en el ambito de la psicologia y de la educacién. Se integra en un
equipo de trabajo con otras personas del mismo ambito, donde realiza tareas de educacion,
identificacion y prevencion, en el ambito publico o privado.
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el
mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del alumno, el
nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno superod las pruebas propuestas, las firmas del
profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Instituto
Europeo de Estudios Empresariales).

I.= I@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES m‘rﬁfm »
i 5 como cenlro de Formacian acreditado para la impariicion a nivel nacional de formacion Rl
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION
NOMBRE DEL ALUMNO/A

con D.NLL XXXXKXXX ha superado los estudios correspondientes de
Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, per i al Plan de F ion INESEM en la convocatoria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX- JOCXX-XPCOKXXOX

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)

La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra metodologia
de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del itinerario
formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final del itinerario,
el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un minimo del 75% de
las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando todos
los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la Secretaria
Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de aprendizaje
que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual teodrico 'Pedagogia Montessori Vol. 1'
- Manual teodrico 'Pedagogia Montessori Vol. 2'
- Manual tedrico 'Técnicas de Aprendizaje Cooperativo en el Aula’

- Manual tedrico 'Atencion a la Diversidad en Centros Educativos'

Cuaderno_
de Ejercicios
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un documento
denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.

Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi como
solicitar informacion complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra respuesta
en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través del
mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi como
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracioén del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
de fin.

campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual de
inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya disfruta
de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero para
aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacién a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso de
matriculacién, envio de documentacion y solucion de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

PARTE 1. APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA
1.Concepto de aprendizaje cooperativo
1.- Caracteristicas del aprendizaje cooperativo
2.Teorias significativas del aprendizaje cooperativo
1.- Principales bases tedricas
3.Proceso de ensefanza-aprendizaje
1.- Principales sistemas de ensefianza-aprendizaje
UNIDAD DIDACTICA 2. DIMENSION AFECTIVA DEL APRENDIZAJE
1.Importancia del afecto en el aprendizaje
2.La familia como contexto socializador
1.- Influencia de la familia
3.Estilos educativos parentales
1.- Influencia de los estilos educativos en el aprendizaje
4.Influencia del grupo de iguales en el aprendizaje
UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRABAJO EN EQUIPO Y EL LOGRO INDIVIDUAL
1.¢.,Qué es el trabajo en equipo?
2.Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
3.Formacion de grupos
4.Trabajo en equipo-logro individual (TELI)
5.Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensefar
1.- Estructuras cooperativas simples
2.- Técnicas cooperativas
UNIDAD DIDACTICA 4. HABILIDADES PERSONALES, VALORES Y ACTITUDES BASICAS EN EL ALUMNADO
1.Valores y actitudes basicas en el alumnado
2.lmportancia del desarrollo emocional en el nifio/a
1.- Inteligencia emocional
3.Habilidades personales y sociales
1.- Asertividad
2.- Motivacién y aprendizaje
3.- Empatia
4.- Autoestima
UNIDAD DIDACTICA 5. REDUCCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA A TRAVES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO
1.El acoso escolar en la actualidad
1.- Diferencia entre violencia escolar y acoso escolar
2.¢Quién interviene en el acoso escolar?: victima, acosador y observadores
1.- Acosador o agresor
2.- Victima o acosado
3.- Observador
3.Reduccion de la violencia escolar a través del aprendizaje cooperativo
1.- Eficacia del aprendizaje cooperativo
UNIDAD DIDACTICA 6. ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR LA COHESION GRUPAL
1.El grupo
1.- Clasificacion de los grupos
2.La cohesion y disgregacién del grupo

+ Informacion Gratis
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3.Estrategias para conseguir la cohesion del grupo
1.- Técnicas para fomentar el debate y el consenso
2.- Técnicas para favorecer la interaccion, el conocimiento mutuo y la distension dentro del grupo
3.- Técnicas para facilitar la inclusién
4.- Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo
UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIA METODOLOGICA EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO
1.Principios didacticos: desarrollo del proceso ensefianza- aprendizaje
2.Estructuras basicas de aprendizaje
1.- Estructura de la actividad
2.- Estructura de la recompensa
3.- Estructura de la autoridad
3.Competencias clave relacionadas con el aprendizaje cooperativo
1.- Competencia para aprender a aprender
2.- Competencias sociales y civicas
3.- Competencia en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
4.- Competencia clave en conciencia y expresiones culturales
UNIDAD DIDACTICA 8. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A TRAVES DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO
1.La igualdad de oportunidades en el aula
2.Atencion a la diversidad
1.- Principios de normalizacion e integracion
2.- Educacion inclusiva
3.- Modalidades de escolarizacion
3.Atencion a la diversidad y el aprendizaje cooperativo
UNIDAD DIDACTICA 9. INFLUENCIA DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS
1.El conflicto
1.- Proceso del conflicto
2.Ensefar resolucién de problemas
1.- Estrategias para la solucién de problemas
3.El aprendizaje cooperativo en la resolucion de conflicto
UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO
1.El aprendizaje cooperativo: evaluacion
2.Evaluacion del proceso y del producto
3., Cémo evaluar?
4.Evaluacion entre los iguales y autoevaluaciones finales

PARTE 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS
1.Atencioén a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo
2.Atencion a la diversidad y normativa actual
3.Necesidades educativas especificas
UNIDAD DIDACTICA 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS
1.¢,Qué es educar en la diversidad?
2.Inteligencia y aptitudes
3.Estilos cognitivos de aprendizaje
4. Autoestima
5.Intereses y motivaciones
6.Cultura
7.Conociendo a nuestro alumnado
UNIDAD DIDACTICA 3. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DE CONDUCTA
1.¢,Qué son las dificultades de aprendizaje?
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2.Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
3.Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo
4.Implicaciones educativas
5.4, Qué son los trastornos de conducta?
UNIDAD DIDACTICA 4. N.E.E.: ALUMNOS CON SOBREDOTACION
1.Definicion
2.Caracteristicas alumnos/as superdotados
3.¢,Cdémo identificar al alumnado con sobredotacion dentro del aula?
4 .Dificultades del alumnado con sobredotacion en el contexto escolar
5.Intervencion educativa
UNIDAD DIDACTICA 5. N.E.E.: DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PCI, SINDROME DE DOWN, AUTISMO, OTROS
TRASTORNOS
1.Discapacidad Intelectual
2.Sindrome de Down
3.Paralisis cerebral infantil
4.Autismo
5.0tros trastornos
6.Respuestas educativas
UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E HIPOACUSTICA
1.Deficiencia visual
2.Discapacidad auditiva
3.Respuestas educativas
UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
1.Medidas de atencién a la diversidad
2.Medidas ordinarias de atencion a la diversidad
3.Medidas extraordinarias de atencion a la diversidad
4.El plan de atencion a la diversidad
5.Medidas de atencién a la diversidad en otros contextos
6.Evaluacion de los efectos

PARTE 3. METODO MONTESSORI

MODULO 1. INTRODUCCION AL DESARROLLO DEL NINO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL NINO DE 0 A 15 MESES
1.Nacimiento
1.- Etapas del parto
2.- Riesgos y complicaciones del parto
3.- El control del neonato
2.Desarrollo fisico y motor
1.- La conducta refleja
2.- Pautas del crecimiento
3.- Las habilidades motoras gruesas
4.- Las destrezas motoras finas
3.Desarrollo sensorial y perceptivo
4 .Desarrollo cognitivo
UNIDAD DIDACTICA 2. EL NINO DE 1 A 3 ANOS
1.Desarrollo fisico y psicomotor
1.- Locomocion
2.- Manipulacién
2.Desarrollo cognitivo
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3.Desarrollo del lenguaje
4.Desarrollo psico-social y afectivo
UNIDAD DIDACTICA 3. EL NINO DE 3 A 6 ANOS
1.Desarrollo psicomotor
1.- El espacio
2.Desarrollo cognitivo
1.- El pensamiento preoperacional
3.Desarrollo del lenguaje
1.- Tres-cuatro afios
2.- Cinco afos
3.- Seis afos
4 Desarrollo Psico-social y afectivo
1.- La problematica afectiva del nifio y nifa de tres a seis anos
2.- La socializacién fuera de la familia
UNIDAD DIDACTICA 4. EL NINO DE 6 A 9 ANOS
1.Desarrollo fisico y motor
2.Desarrollo cognitivo
1.- Conocimiento operacional concreto
2.- Propiedades de las operaciones cognitivas concretas
3.- Operaciones del conocimiento operacional concreto
3.Desarrollo del lenguaje
4 Desarrollo psico-social y afectivo
UNIDAD DIDACTICA 5. EL NINO DE 9 A 12 ANOS
1.Desarrollo fisico
1.- Cambios fisicos en las chicas
2.- Cambios fisicos en los chicos
2.Desarrollo del lenguaje y la comunicacion
3.Desarrollo psico-social y afectivo
1.- La preadolescencia
2.- Afectividad en la preadolescencia
3.- La familia y los amigos
4.- La identidad personal y la formacion de valores
UNIDAD DIDACTICA 6. LA ADOLESCENCIA: EL NINO DE 12 A 18 ANOS
1.La Adolescencia
2.Cambios caracteristicos de la adolescencia
1.- Cambios fisicos
2.- Cambios psicologicos
3.- Cambios sociales
3.La adolescencia como periodo critico del desarrollo
4.Desarrollo cognitivo
1.- Procesos cognitivos
2.- La cognicion durante la adolescencia
5.Desarrollo de la personalidad: busqueda de la identidad
1.- Definiciones de personalidad
2.- Componentes de la personalidad
6.Autoconcepto y Autoestima en la Adolescencia
1.- Evolucion y determinantes del autoconcepto y la autoestima durante la adolescencia
7.El desarrollo de la identidad personal
1.- Desarrollo psicosocial de Erikson: desarrollo de la identidad
8.Las relaciones sociales
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1.- Influencia del grupo de iguales durante la adolescencia
9.El cambio en las emociones
UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION ESPECIAL
1.La educacion especial en la primera mitad del s. XX
2.Alumnado con discapacidad visual. Discapacidad sensorial
1.- Tipos de Discapacidad Visual
2.- Necesidades del alumnado con Ceguera
3.- Necesidades del alumnado con Discapacidad Visual
3.Alumnado con Discapacidad Auditiva
1.- Tipos de Discapacidad Auditiva
2.- Necesidades del alumnado con Discapacidad Auditiva
4.Alumnado con Discapacidad Intelectual
1.- Clasificacién de la discapacidad intelectual
2.- Caracteristicas basicas de la persona con discapacidad intelectual
3.- Necesidades del alumnado con Discapacidad Intelectual
5.Alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo
1.- Trastornos Generalizados del Desarrollo pasan a denominarse trastornos del espectro del autismo
2.- Necesidades del alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo
6.Alumnado con discapacidad fisica y verbal. Tipos y caracteristicas
1.- Alumnado con Discapacidad Fisica
2.- Alumnado con Discapacidad Verbal
UNIDAD DIDACTICA 8. DESARROLLO INFANTIL Y PSICOLOGICO DEL NINO
1.El nifio/a descubre a los otros
2.Proceso de descubrimiento, vinculacion y aceptacion
3.La escuela como institucion socializadora
4.El papel de la escuela en la prevencion e intervencion de niflos/as en situacion de riesgo social
5.Principales conflictos de la vida en grupo
UNIDAD DIDACTICA 9. LA FAMILIA
1.Importancia del contexto familiar
2.Concepto de familia
3.La familia y su funcién educadora
4.Desarrollo afectivo en la familia
1.- El apego: definicion y funciones
2.- El curso evolutivo del apego
3.- Tipos de apego

MODULO 2. CONCEPTOS BASICOS DEL METODO MONTESSORI

UNIDAD DIDACTICA 10. EL DESARROLLO SEGUN MARIA MONTESSORI

1.Introduccion al desarrollo
1.- Concepto de desarrollo
2.- Objetivo del desarrollo
2.Etapas del desarrollo segun Maria Montessori
1.- Fase 1 (0-6 afios)
2.- Fase 2 (6-12 afnos)
3.- Fase 3 (12-18 afos)
4.- Fase 4 (18-24 afos)
UNIDAD DIDACTICA 11. LA ESCUELA NUEVA
1.Aportaciones pedagogicas de la Escuela Nueva a la educacion
1.- Caracteristicas fundamentales de la escuela nueva
2.- Principales escuelas
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2.Principios didacticos fundamentales de la educacién
1.- Principio de actividad
2.- Principio de creatividad
3.- Principio vivencial
4.- Principio de globalizacion
5.- Principio de normalizacién
6.- Principio de individualizacion
7.- Otros principios
UNIDAD DIDACTICA 12. LA PEDAGOGIA DE MARIA MONTESSORI
1.Introduccion
2.Principios basicos
3.Figura docente
4.Pedagogia de Maria Montessori
5.Maria Montessori y la educacion especial
UNIDAD DIDACTICA 13. INTRODUCCION AL METODO MONTESSORI
1.Método Montessori
2.Elementos de la metodologia
3.Areas del método Montessori
4.Puesta en practica del método
5.Comparaciones entre el método Montessori y el método tradicional
UNIDAD DIDACTICA 14. FENOMENO DE LA POLARIZACION DE LA ATENCION
1.Polarizacion de la atencion
1.- La normalizacién
2.El silencio
UNIDAD DIDACTICA 15. PRINCIPIOS DEL METODO DE MARIA MONTESSORI
1.La mente absorbente de los nifos
2.Los periodos sensibles
1.- Imaginacion
2.- Abstraccion
3.- Sociabilidad
4.- Periodo sensible para el desarrollo de los sentidos
5.- Periodo sensible para el desarrollo del movimiento
3.El ambiente preparado
1.- La libre eleccion del trabajo
4.El rol del adulto
1.- El rol de los maestros
2.- El rol de los padres

MODULO 3. APLICACION DEL METODO MONTESSORI

UNIDAD DIDACTICA 16. PREPARACION DEL AMBIENTE MONTESSORI
1.0rganizacion del espacio
1.- Tipos de espacios
2.- Recursos para crear distintos espacios
2.Los rincones educativos
1.- Funciones y finalidad que cumplen los rincones en el aula
2.- Posibles rincones en el aula de Educacion Infantil
3.- Actividades a realizar en los rincones
4.- Materiales a utilizar y temporalizacion
UNIDAD DIDACTICA 17. IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL NINO
1.Introduccion
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2.Caracteristicas del Juego
3.Tipos de Juegos
4.El juguete didactico
5.La socializacion a través del juego
UNIDAD DIDACTICA 18. EL JUEGO DIDACTICO
1.El juego infantil
1.- Caracteristicas del juego infantil
2.El juego didactico
1.- El juego funcional (0-3 afios)
2.- El juego simbdlico (3-6 afos)
3.- El juego de reglas (desde los 7 afios hasta la adolescencia)
3.La importancia del juego
1.- Aportaciones del juego al desarrollo
2.- El juego en el aprendizaje
3.- Dificultades en el juego
4.El adulto y la estimulacion del juego segun Montessori
5.El juego para nifios con discapacidad
UNIDAD DIDACTICA 19. EL “GUIA” MONTESSORI
1.Transformacioén del adulto
2.El guia de Montessori
1.- Caracteristicas del guia Montessori
3.La libertad y la disciplina en el método Montessori
UNIDAD DIDACTICA 20. PLAN DE ESTUDIOS MONTESSORI
1.Plan de estudios de Maria Montessori
1.- Vida practica
2.- Sensorial
3.- Lenguaje
4.- Matematica
5.- Cultura
UNIDAD DIDACTICA 21. MATERIALES MONTESSORI
1.Caracteristicas de los materiales Montessori
2.Tipos de materiales Montessori
1.- Materiales de Montessori
3.Importancia de los materiales
UNIDAD DIDACTICA 22. RESOLUCION DE CONFLICTOS
1.Introduccion a la resolucion de conflictos
2.Resolucién de conflictos en el método Montessori
1.- Estrategias Montessori para la resolucion de conflictos
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