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descripcion

La abogacia es una de las profesiones que requieren de una continua actualizacion en base a las
necesidades sociales y legales existentes. La demanda de profesionales cualificados dentro de las
empresas que sepan adaptar la misma a un mercado competitivo y dentro la legalidad vigente,
requiere de un conocimiento exhaustivo de las herramientas que inciden en el marco de la gestién y
organizaciéon empresarial dentro del sector legal. Lo conseguira con este Curso Asesoria Juridica de
Empresas.

En este Curso Experto en abogado de empresa, conoceras los entresijos de la figura del abogado
con incidencia en la responsabilidad derivada de trabajo dentro de una empresa, con especial
atencion a aspectos tales como la proteccion de datos dentro del sector juridico en el ambito
empresarial, la tributacién y contabilidad, asi como los delitos que estan presentes en las
sociedades.

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245


https://www.formacioncontinua.eu/Curso-Asesoria-Juridica-De-Empresas

Curso Experto en Abogado de Empresa + Titulacion Universitaria

a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Analizar los aspectos que pueden ser realizados por el abogado dentro de una empresa.

- Plasmar la teérica en la realizacién de ejercicios basados en la practica de la figura del compliance
officer.

- Atender a los valores que estan presentes dentro de una empresa adaptandolos a la normativa
legal vigente aplicable a la funcion empresarial y al plan de negocio de la empresa.

- Estudiar la proteccién de datos desde un contexto tedrico-practico con incidencia en el tratamiento
por parte de los profesionales del sector juridico.

- Comprender la importancia de las auditorias tanto en el ambito contable y financiero como en el de
Recursos Humanos.

- Canalizar hacia la insercion de planes donde se prevean la comisién de delitos que susciten el
blanqueo de capitales y las responsabilidades que del incumplimiento normativo se deriven.

para qué te prepara

El presente Curso Asesoria Juridica de Empresas, Experto en abogado de empresa ofrece una
vision completa de la funcién del abogado dentro de las organizaciones empresariales que buscan el
liderazgo con las implantaciones tecnoldgicas correspondientes, con el fin de que éste se anticipe y
evite situaciones de responsabilidad para la empresa con el uso de los mecanismos legales
exigidos. Como profesional del sector juridico, el alumno se especializara en los aspectos mas
determinantes en materia de proteccion de datos con la visién practica de la aplicacion del RGPD
asi como planificacion econdmico-financiera de la actividad empresarial pasando por aspectos tales
como la importancia de la figura del Compliace Officer y el cumplimiento normativo.

salidas laborales

Abogado de empresa experto en proteccion de datos; Abogado de empresa; Personal al servicio de
los planes de direccién ecomico-financiera dentro de la empresa; Contable en el &mbito empresarial;
Gestor especializado en la asesoria fiscal y tributaria de una sociedad; Abogado experto en
responsabilidad empresarial; Responsable del tratamiento de los datos.
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titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

II@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES (.m.ﬁfmm
W como centro de Formacién acreditado para la imparticidn a nivel nacional de formacion s“}”ﬁ' i ﬁ'ﬁ,ﬂw

EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION
NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Prevencion de Blanqueo de Capitales y Financiacién del Terrorismo'
- Manual tedrico 'Auditoria de Recursos Humanos'

- Manual teodrico 'Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas'
- Manual teodrico 'Asesoria Fiscal y Tributaria Vol I'

- Manual tedrico 'Responsabilidad Civil en la Empresa’

- Manual tedrico 'Proteccion de Datos y Derechos Digitales'

- Manual teodrico 'Asesoria Fiscal y Tributaria Vol II'
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion

fax: 958 050 245

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240


https://www.formacioncontinua.eu/Curso-Asesoria-Juridica-De-Empresas

Curso Experto en Abogado de Empresa + Titulacion Universitaria

plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245


https://www.formacioncontinua.eu/Curso-Asesoria-Juridica-De-Empresas

Curso Experto en Abogado de Empresa + Titulacion Universitaria

programa formativo

MODULO 1. PROTECCION DE DATOS Y DERECHOS DIGITALES

UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO
1.Normativa General de Proteccion de Datos
2.Privacidad y proteccién de datos en el panorama internacional
3.La Proteccion de Datos en Europa
4.La Proteccion de Datos en Espafia
5.Estandares y buenas practicas
UNIDAD DIDACTICA 2. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS
1.El Reglamento UE 2016/679
2.Ambito de aplicaciéon del RGPD
3.Definiciones
4 .Sujetos obligados
5.Ejercicio Resuelto. Ambito de Aplicacion
UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS
1.El binomio derecho/deber en la proteccion de datos
2.Licitud del tratamiento de los datos
3.Lealtad y transparencia
4 Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacién
5.Minimizacion de datos
6.Exactitud y Conservacion de los datos personales
UNIDAD DIDACTICA 4. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL RGPD
1.El consentimiento del interesado en la proteccion de datos personales
2.El consentimiento: otorgamiento y revocacion
3.El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacion y deber de comunicacion al
interesado
4 Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD
5.Consentimiento de los nifios
6.Categorias especiales de datos
7.Datos relativos a infracciones y condenas penales
8.Tratamiento que no requiere identificacion
9.Bases juridicas distintas del consentimiento
UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES
1.Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
2.Transparencia e Informacion
3.Acceso, Rectificacion, Supresion (Olvido)
4.0posicién
5.Decisiones individuales automatizadas
6.Portabilidad de los Datos
7.Limitacion del tratamiento
8.Excepciones a los derechos
9.Casos especificos
10.Ejercicio resuelto. Ejercicio de Derechos por los Ciudadanos
UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE CUMPLIMIENTO EN
EL RGPD
1.Las politicas de Proteccion de Datos
2.Posicion juridica de los intervinientes. Responsables, corresponsables, Encargados, subencargado del Tratamien
y sus representantes. Relaciones entre ellos y formalizacién
3.El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacion y clasificacion del tratamiento de datos
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UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA
1.El Principio de Responsabilidad Proactiva
2.Privacidad desde el Disefio y por Defecto. Principios fundamentales
3.Evaluacion de Impacto relativa a la Proteccion de Datos (EIPD) y consulta previa. Los Tratamientos de Alto Riesg
4.Seguridad de los datos personales. Seguridad técnica y organizativa
5.Las Violaciones de la Seguridad. Notificacion de Violaciones de Seguridad
6.El Delegado de Proteccién de Datos (DPD). Marco normativo
7.Cédigos de conducta y certificaciones
UNIDAD DIDACTICA 8. TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS EN EL RGPD
1.El Movimiento Internacional de Datos
2.El sistema de decisiones de adecuacion
3.Transferencias mediante garantias adecuadas
4 Normas Corporativas Vinculantes
5.Excepciones
6.Autorizacion de la autoridad de control
7.Suspension temporal
8.Clausulas contractuales
UNIDAD DIDACTICA 9. LAS AUTORIDADES DE CONTROL
1.Autoridades de Control: Aproximacién
2.Potestades
3.Régimen Sancionador
4.Comité Europeo de Proteccion de Datos (CEPD)
5.Procedimientos seguidos por la AEPD
6.La Tutela Jurisdiccional
7.El Derecho de Indemnizacién
UNIDAD DIDACTICA 10. DERECHOS DIGITALES RELACIONADOS CON LA PROTECCION DE DATOS
1.Derecho de Rectificacion en Internet
2.Derecho a la Actualizacién de informaciones en medios de comunicacion digitales
3.Derecho al Olvido en busquedas de Internet
1.- Derecho al Olvido en Google
2.- Proceso ante Google
UNIDAD DIDACTICA 11. DERECHOS DIGITALES DE LOS TRABAJADORES
1.Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales en el ambito laboral
2.Derecho a la desconexion digital en el ambito laboral
3.Derecho a la intimidad frente al uso de dispositivos de video-vigilancia y de grabacién de sonido en el lugar de
trabajo
4.Derecho a la intimidad ante la utilizacion de sistemas de geolocalizacion en el ambito laboral
1.- Medidas de seguridad sobre los datos de geolocalizacion
2.- La Geolocalizacion acorde con la Agencia Espanola de Protecciéon de Datos
5.Ejercicio resuelto: Geolocalizacion acorde con la AEPD
6.Derechos digitales en la negociacion colectiva
UNIDAD DIDACTICA 12. DERECHOS DIGITALES DE LOS MENORES DE EDAD
1.Proteccion de los menores en Internet
2.Proteccion de datos de los menores en Internet
1.- Tratamiento de datos por los centros educativos
2.- Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
3.Ejercicio resuelto: Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
UNIDAD DIDACTICA 13. CUESTIONES PRACTICAS SOBRE DERECHOS DIGITALES
1.Video tutorial: Introduccion a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales
2.Video tutorial: Esquema normativo de Derechos Digitales
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3.Sentencias Imprescindibles de Derechos Digitales

MODULO 2. ASESORIA FISCAL Y TRIBUTARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
1.El tributo: Impuestos, Tasas y Contribuciones especiales
2.Hecho imponible: nacimiento de la obligacion tributaria
3.Sujeto pasivo u obligado tributario
4.Determinacion de la deuda tributaria
5.Contenidos de la deuda tributaria: Interés de demora y Recargos
6.Extincion de la deuda tributaria
UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |
1.Introduccion al IRPF
2.Elementos del Impuesto: ambito subjetivo, aspectos temporales y Hecho imponible
3.Rendimientos del Trabajo
4.Rendimientos de actividades econdmicas
UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS II
1.Rendimientos de capital inmobiliario
2.Rendimientos de capital mobiliario
3.Ganancias y pérdidas patrimoniales
4.Regimenes especiales: imputacion y atribucion de rentas
5.Liquidacién del impuesto
6.Gestion del impuesto
UNIDAD DIDACTICA 4. CUESTIONES GENERALES DEL IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO
1.Impuesto sobre el Patrimonio: Introduccion
2.Cuestiones generales
1.- Naturaleza y hecho imponible
2.- Ambito territorial
3.- Devengo del Impuesto sobre el Patrimonio
4.- Sujeto pasivo del Impuesto sobre el Patrimonio
3.Exenciones
4 Titularidad de los elementos patrimoniales
UNIDAD DIDACTICA 5. LIQUIDACION Y GESTION DEL IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO
1.Esquema de liquidacion del Impuesto sobre el Patrimonio
2.Fase 12. Determinacién de la base imponible (patrimonio neto)
1.- Reglas especificas de valoracion de los bienes y derechos
2.- Cargas y deudas
3.- Patrimonio Neto (base imponible)
3.Fase 22. Determinacion de la base liquidable
4.Fase 32 Determinacion de la cuota integra
1.- Regla General
2.- Regla especial: bienes y derechos exentos con progresividad
5.Fase 42. Determinacion de la cuota resultante
1.- Reduccion por limite conjunto con el IRPF
2.- Deduccion por impuestos satisfechos en el extranjero
3.- Bonificacion de la cuota en Ceuta y Melilla
4.- Bonificaciones autonémicas
6.Gestion del Impuesto
UNIDAD DIDACTICA 6. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO
1.Naturaleza del impuesto
2.Hecho imponible
1.- Operaciones interiores
2.- Adquisiciones intracomunitarias
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3.- Importaciones
3.0Operaciones no sujetas y operaciones exentas
4 Lugar de realizacién del hecho imponible
5.Devengo del impuesto
6.Sujetos pasivos
7.Repercusién del impuesto (Art. 88 LIVA)
8.Base imponible
9.Tipos de Gravamen
10.Deduccién del impuesto
11.Gestién del impuesto
12.Regimenes especiales
13.Ejercicio resuelto: Impuesto sobre el Valor Afiadido
UNIDAD DIDACTICA 7. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
1.Naturaleza y ambito de aplicacion del Impuesto sobre Sociedades
2.Hecho imponible
3.Sujeto pasivo
4.Base imponible
5.Periodo impositivo y devengo del Impuesto sobre Sociedades
6.Tipo impositivo
7.Bonificaciones y deducciones
8.Regimenes especiales. Empresas de reducida dimensién
9.Régimen especial de las fusiones y escisiones
10.Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero
11.0tros regimenes especiales
12.Gestién del Impuesto sobre Sociedades
UNIDAD DIDACTICA 8. EL IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES: NATURALEZA, OBJETO Y AMBIT(
DE APLICACION
1.Normativa aplicable
2.Naturaleza y objeto
3.Ambito territorial del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
1.- Territorio Comun y Comunidades Auténomas
2.- Regimenes forales
3.- Convenios Internacionales
4.- Determinacion de la Hacienda Territorial competente para la exaccion de Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones
UNIDAD DIDACTICA 9. SUCESIONES
1.Hecho imponible
2.Sujeto pasivo y responsables
3.Base imponible
1.- Bienes del caudal relicto
2.- Deducciones
3.- Derechos de usufructo, uso y habitacion
4.Base liquidable
1.- Reducciones del Estado
2.- Reducciones de las Comunidades Auténomas
5.Deuda tributaria
1.- Tipo de gravamen
2.- Cuota tributaria
UNIDAD DIDACTICA 10. DONACIONES
1.Hecho imponible
1.- Adquisicion de bienes y derechos por donacion
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2.- Adquisicion de bienes y derechos por cualquier otro negocio a titulo gratuito “inter vivos’
2.Sujeto pasivo
3.Base imponible
1.- Valor real de los bienes donados
2.- Cargas deducibles
3.- Deudas deducibles
4.- Donaciones de bienes de la sociedad conyugal
5.- Comprobacion de valores
4.Base liquidable
1.- Reducciones de la normativa estatal
2.- Reducciones de la normativa autonémica y de los territorios de derecho foral
5.Tipo de gravamen y cuota integra
6.La deuda tributaria: Cuota tributaria y cuota liquida
1.- Determinacioén de la deuda tributaria en la legislacion estatal
2.- Determinacion de la deuda tributaria en las Comunidades Auténomas
3.- La deuda tributaria en los territorios forales
7.Devengo en la modalidad de donaciones
8.Acumulacién de donaciones

MODULO 3. AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DIDACTICA 1. APROXIMACION A LA AUDITORIA
1.Concepto de auditoria
2.Concepto de Recursos Humanos
3.Concepto de auditoria de Recursos Humanos y su ambito
4.El auditor
5.Beneficios de la Auditoria de Recursos Humanos
UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS Y TECNICAS DE AUDITORIA
1.Clasificacion de los diferentes tipos de auditoria
2.Técnicas y pruebas de auditoria
3.Ratios en auditoria y como usarlos
4.Papeles de trabajo
UNIDAD DIDACTICA 3. AUDITORIA DE LA ESTRATEGIA DE RECURSOS HUMANOS
1.Introduccion y objetivos de la auditoria estratégica de RRHH
2.Analisis interno
3.Andlisis externo
4 Evaluacion de la estrategia y ajuste estratégico
UNIDAD DIDACTICA 4. AUDITORIA DE LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS
1.0bjetivos de la auditoria de la gestidn
2.Auditoria del reclutamiento
3.Auditoria de la seleccion
4. Auditoria de la formacion
5.Programas de trabajo
UNIDAD DIDACTICA 5. AUDITORIA DE LAS OPERACIONES
1.Introduccion a la auditoria de operaciones
2.Andlisis y mejora de las operaciones
3.Aprendizaje continuo, experiencia y reingenieria de procesos
4.Herramientas especificas utiles
UNIDAD DIDACTICA 6. AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO LEGAL Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
1.0bjetivos de la auditoria de cumplimiento legal y de responsabilidad social
2.0Obligaciones e incumplimientos en el orden social
3.Auditoria de prevencién de riesgos laborales
4.Importancia del objetivo de responsabilidad social empresarial
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UNIDAD DIDACTICA 7. INFORMES DE AUDITORIA
1.El informe de auditoria
2.Elementos que componen el informe
3.Tipos de informes
4.Recomendaciones

MODULO 4. PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES Y

FINANCIACION DEL TERRORISMO

UNIDAD FORMATIVA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES
1.Antecedentes historicos
2.Conceptos juridicos basicos
3.Legislacion aplicable: Ley 10/2010, de 28 de abril y Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo
UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS Y ETAPAS DEL BLANQUEO DE CAPITALES
1.La investigacién en el Blanqueo de Capitales
2.Paraisos fiscales
UNIDAD FORMATIVA 2. OBLIGACIONES EN LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. SUJETOS OBLIGADOS A LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES
1.Sujetos obligados
2.0Obligaciones
3.Conservaciéon de documentacién
UNIDAD DIDACTICA 2. MEDIDAS DE DILIGENCIA DEBIDA
1.Medidas normales de diligencia debida
2.Medidas simplificadas de diligencia debida
3.Medidas reforzadas de diligencia debida
UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE CONTROL INTERNO
1.Medidas de Control Interno: Politica de admision y procedimientos
2.Nombramiento de Representante
3.Analisis de riesgo
4.Manual de prevencion y procedimientos
5.Examen Externo
6.Formacion de Empleados
7.Confidencialidad
8.Sucursales y Filiales en Terceros Paises
UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN ESPECIAL Y COMUNICACION DE OPERACIONES
1.0bligaciones de informacion
2.Examen especial
3.Comunicaciones al Servicio Ejecutivo de Prevencién de Blanqueo de Capitales (SEPBLAC)
UNIDAD FORMATIVA 3. OBLIGACIONES PARA SUJETOS DE REDUCIDA DIMENSION
UNIDAD DIDACTICA 1. OBLIGACIONES PARA SUJETOS OBLIGADOS DE REDUCIDA DIMENSION
1.Disposiciones del Reglamento de Prevencién de Blanqueo de Capitales: Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo
2.0bligaciones principales
3.Medidas de diligencia debida
4. Archivo de documentos
5.0bligaciones de control interno
6.Formacion
UNIDAD FORMATIVA 4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PREVENCION DE BLANQUEO

DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
UNIDAD DIDACTICA 1. ESPECIALIDADES SECTORIALES
1.Profesiones juridicas (notarios, abogados y procuradores (Orden EHA/114/2008))
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2.Entidades bancarias
3.Contables y auditores
4.Agentes inmobiliarios
UNIDAD DIDACTICA 2. REGIMEN SANCIONADOR EN EL BLANQUEO DE CAPITALES
1.Infracciones y Sanciones muy graves
2.Infracciones y Sanciones graves
3.Infracciones y Sanciones leves
4.Graduacion y prescripcion

MODULO 5. RESPONSABILIDAD CIVIL EN EL AMBITO EMPRESARIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS DE LOS EMPLEADOS
1.Responsabilidad Civil por dafios: Introduccién
2.Concepto y cuestiones generales
1.- Conceptos, tipos y fundamento de la responsabilidad derivada de los dafios de los empleados
3.Elementos subjetivos
1.- Empresario
2.- Empleado
4.Elementos objetivos
1.- Relacion de Dependencia
2.- Ocasionalidad
5.La culpa del empleado
6.Accion de repeticion
UNIDAD DIDACTICA 2. RESPONSABILIDAD CIVIL FRENTE A CONSUMIDORES Y USUARIOS POR PRODUCTOS
DEFECTUOSOS
1.Regulacion: Disposiciones comunes en materia de responsabilidad
1.- Disposiciones comunes en materia de responsabilidad
2.El producto defectuoso
1.- Producto
2.- Concepto de Producto defectuoso
3.- Tipo de defectos
3.Sujetos protegidos y legitimados activos
4.Sujetos responsables
1.- Fabricante
2.- Proveedor
5.Dafio indemnizable
1.- Danos protegidos por el TRLGDCU
2.- Dafos no cubiertos por el TRLGDCU
3.- Limites a la indemnizacién
4.- Retraso en el pago de la indemnizacion
6.Régimen de responsabilidad y causas de exoneracién
1.- Actuacién probatoria del perjudicado
2.- Prueba que incumbe al fabricante-demandado: las causas de exoneracion de la responsabilidad
7.Prescripcion y caducidad
1.- Prescripcion de la accion
2.- Caducidad o extincion de la responsabilidad
UNIDAD DIDACTICA 3. RESPONSABILIDAD POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
1.Responsabilidad por la Prestacién de Servicios: Conceptos generales y regulaciéon
2.Ambito subjetivo
1.- La figura del perjudicado y su interdependencia
3.Ambito Objetivo
1.- Dafios personales
2.- Daflos materiales
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3.- Dafios materiales excluidos
4.- Dafo moral
5.- Conclusiones finales
4.Régimen general. Articulo 147 LGDCU
1.- El deber de diligencia del prestador del servicio
2.- La inversion de la carga de la prueba
5.Régimen especial. Articulo 148 LGDCU
1.- El presupuesto de responsabilidad
2.- Limite de responsabilidad
6.Responsabilidad por danos causados por la vivienda
1.- Ambito subjetivo
2.- Ambito objetivo
UNIDAD DIDACTICA 4. RESPONSABILIDAD CIVIL POR CAIDAS EN EL ESTABLECIMIENTO
1.Normativa aplicable
1.- Primera Etapa
2.- Segunda Etapa
3.- Tercera Etapa
2.Aspectos generales
1.- Exclusion de responsabilidad
3.Evolucion jurisprudencial
UNIDAD DIDACTICA 5. RESPONSABILIDAD CIVIL EN LOS VIAJES COMBINADOS
1.Responsabilidad civil en los viajes combinados: Introduccién
2.Ambito del contrato
3.Sujetos responsables
1.- El consumidor
4.Causas de exoneracién

MODULO 6. RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS

UNIDAD DIDACTICA 1. NOVEDADES EN EL CODIGO PENAL
1.Introduccion. Reformas tras las Leyes Organicas 5/2010 y 1/2015
2.Transmision de la responsabilidad penal a las personas juridicas
3.Articulo 319 del Cédigo Penal
4.Compatibilidad de sanciones penales y administrativas. Principio “Ne bis in idem”
UNIDAD DIDACTICA 2. LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LA PERSONA JURIDICA
1.La persona juridica en la legislacion penal
2.Imputacion de responsabilidad a la persona juridica
1.- Delito cometido por representantes o personas con capacidad de decision, organizacion y control
2.- Delito cometido por un empleado
3.Delimitacion de los delitos imputables a personas juridicas
1.- Delitos imputables a personas juridicas
4.Penas aplicables a las personas juridicas
1.- Determinacion de la pena
5.El procedimiento penal
1.- Tipos de procesos penales
2.- La jurisdiccion
3.- Competencia
4.- Formas de iniciacion del proceso penal
UNIDAD DIDACTICA 3. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS CORRESPONDIENTES
U]
1.Delito de trafico ilegal de 6rganos
2.Delito de trata de seres humanos
3.Delitos relativos a la prostitucion y corrupcion de menores
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4 Delitos contra la intimidad, allanamiento informatico y otros delitos informaticos
5.Delitos de estafas y fraudes
6.Delitos de frustracién de la ejecucion
7.Delitos de insolvencias punibles
8.Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada
UNIDAD DIDACTICA 4. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS CORRESPONDIENTES
(I
1.Delitos de dafios informaticos
2.Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
3.Delitos de blanqueo de capitales
4.Delitos de financiacion ilegal de partidos politicos
5.Delitos contra la hacienda publica y la Seguridad Social
6.Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros
7.Delitos de construccion, edificacion o urbanizacion ilegal
8.Ejercicio resuelto. Jurisprudencia
UNIDAD DIDACTICA 5. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS CORRESPONDIENTES
(1)
1.Delitos contra el medio ambiente
2.Delitos relativos a la energia solar y las radiaciones ionizantes
3.Delitos de riesgo provocados por explosivos
4.Delitos contra la salud publica relativos a sustancias peligrosas, medicamentos, dopaje, delitos alimentarios y
similares
5.Delitos de trafico de drogas
6.Delitos de falsedad de moneda
7.Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada
UNIDAD DIDACTICA 6. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS CORRESPONDIENTES
(IV)
1.Delitos de falsedad en medios de pago
2.Delitos de cohecho
3.Delito de corrupcion de funcionario extranjero
4 Delitos de tréfico de influencias
5.Delito de malversacion
6.Delitos provocacion a la discriminacion, el odio y la violencia
7.Delitos financiacion del terrorismo
UNIDAD DIDACTICA 7. DELITOS SOCIETARIOS
1.Introduccion: delitos societarios
2.La figura del delito societario
1.- Concepto de Sociedad
2.- Administradores de hecho y de derecho
3.Delitos societarios que afectan al funcionamiento de la sociedad y contienen como elemento tipico el perjuicio
1.- Delitos de falsedad en documentos de la sociedad
2.- Delitos sobre imposicién de acuerdos abusivos
3.- Delitos sobre imposicion de acuerdos lesivos
4.Delitos societarios contrarios a la correcta informacion de los socios, participacion social o actuacion inspectora
1.- Delitos de obstruccion del ejercicio de los derechos de los socios
2.- Delitos de obstruccion de actuaciones inspectoras o supervisoras administrativas
5.Delitos de administracion fraudulenta
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