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SOMOS INESEM

INESEM es una Business School online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnologia se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos por aplicar la innovacién tecnoldgica a todos los niveles en los que se produce la
transmision de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos mas
demandados en el mercado laboral; profesionales innovadores, emprendedores, analiticos, con
habilidades directivas y con una capacidad de anadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sélida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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A way to learn, a way to grow
Elige Inesem
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovacion y el cambio.

Para evaluar su posicién en estos rankings, se consideran diversos indicadores que incluyen la

percepcion online y offline, la excelencia de la institucién, su compromiso social, su enfoque en la
innovacién educativay el perfil de su personal académico.
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en
los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del

estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.
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1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprensiéon. Democratizando el acceso a la educacién
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en
su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando
los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucién impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece
un aprendizaje practico y significativo, garantizando el desarrollo
profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM

1. Nuestra Experiencia

Mas de 18 afos de experiencia. 25% de alumnos internacionales.

Mas de 300.000 alumnos ya se han for- 97% de satisfaccion

mado en nuestras aulas virtuales .
100% lo recomiendan.

Alumnos de los 5 continentes. Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Inesem.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Inesem cuenta con un equipo humano formado por mas 400 profesionales.
Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura que facilita la mayor
calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE

Estudia cuando y desde donde Pretendemos que los nuevos

quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
Inesem cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del equipo
profesionales que haran de tu estudio una de tutorizacién durante toda tu
experiencia de alta calidad educativa. experiencia como estudiante

°
inesem
formacion


https://www.formacioncontinua.eu/Curso-Contratacion-Nominas-Finiquitos-Seguros-Sociales

INESEM FORMACION CONTINUA

4. Calidad AENOR

Somos Agencia de Colaboraciéon N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

.
DELACALIDAD AMBIENTAL :: I Q N E T

1509001 15014001 2 LTD

5. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansién Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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Curso de Contratacién, Néminas, Finiquitos y Seguros Sociales + 8 Créditos
ECTS

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Curso de Contratacién, Nominas, Finiquitos y Seguros Sociales con 200 horasy 8 ECTS
expedida por UTAMED - Universidad Tecnoldgica Atlantico Mediterraneo.
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@ inesem
g formacién

INESEM BUSINESS SCHOOL

como centro acreditado

expide el pr
NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

NOMBRE DEL CURSO

con una duracion de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de Inesem Business School

la imparticion de acciones formativas

te titulo propio

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Con una calificacion XXXXXXXXNNNX

¥ para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Firma del Alumno/a La Direceién Académica

Descripcion

El mercado laboral demanda profesionales con conocimientos en gestion de personal que posean una
vision global e integral del departamento de Recursos humanosy su funcionamiento de forma que
sean capaces de mejorar su competitividad. El Curso en Contrataciéon, Nominas, Finiquitos y Seguros
Sociales le aportard una formacion especializada sobre funciones de asesoria laboral para ejercer en el
ambito empresarial a nivel profesional llevando a cabo la gestién y planificacion laboral de una
empresa: Alta y Baja de los trabajadores, RNT, RLC, realizacion de Néminas, redaccién de contratos,
bonificaciones por contratacién, retenciones para el IRPF, convenios colectivos, etc.

Objetivos

e Describir los Derechos y obligaciones de empresarios y trabajadores en materia laboral.

¢ Conocer los elementos presentes en la relacién laboral.

¢ Estudiar los contratos, sus elementos esenciales y requisitos de validez, describiendo las bases
del tiempo de trabajo y los descansos establecidos legalmente.

« |dentificar los organismos de la seguridad social necesarios para tramitar las altas, afiliacién de
trabajadores en los distintos regimenes y alta a una empresa.

 Diferenciar las prestaciones que la seguridad social concede a los trabajadores y forma de pago
actuales.

¢ Conocer las retenciones, el procedimiento para su célculo, los elementos presentes en las
néminas, los devengos y las deducciones salariales.
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Para qué te prepara

Asesores Fiscales y laborales que desempefien sus funciones para empresas ya sea de forma interna o
externa, estudiantes o Titulados Universitarios, desempleados, empresarios de PYMES'y, en general
cualquier profesional del sector de la Asesoria laboral que desee reciclarse en sus conocimientos.

A quién va dirigido

El Curso en Contrataciéon, Nominas, Finiquitos y Seguros Sociales le aportara una formaciéon
especializada en la gestién de asuntos y operaciones relacionadas con el sector laboral. El alumnado,
una vez finalizado este Curso, podra encargarse, tanto dentro de la empresa como en calidad de
asesor, de todos los asuntos relacionados con esta area, como son la contratacion de trabajadores,
confeccion de recibos de salario, calculo de prestacion y cumplimentacion de documentos de
cotizacién. Tras la realizacién del Curso en Contratacién, Néminas, Finiquitos y Seguros Sociales el
alumnado sera competente para la realizaciéon de todos los tramites relacionado son la Tesoreria
General de la Seguridad Social (TGSS) y con el Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS).

Salidas laborales

Departamento de RRHH y contrataciéon de Pymes y Grandes empresas, Asesorias, Despachos
profesionales.
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TEMARIO

UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL. REGIMEN GENERAL

1. Introduccién. El Sistema de Seguridad Social
2. Regimenes de la Seguridad Social
3. Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas

UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantia
Cotizacion a la Seguridad Social

Retencién por IRPF

Relacién de ejercicios resueltos: bases y tipos contingencias

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. EJERCICIO RESUELTO. TIPO GENERAL DE COTIZACION

Supuesto de hecho: planteamiento tipo general de cotizacién

Célculo de la base de contingencias comunes y la base de contingencias profesionales
Calculos para la cotizacion

Cumplimentamos el Modelo RNT o relaciéon nominal de los trabajadores

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RLCy RNT cumplimentados

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 4. EJERCICIO RESUELTO. COTIZACION DIARIA

Supuesto de hecho: planteamiento cotizacién diaria

Calculo de la base de contingencias comunes y de la bases de contingencias profesionales
Célculos para la cotizacion

Cumplimentamos el modelo RNT o relacion nominal de los trabajadores

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

ounphpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo:capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2. Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 6. CONTRATOS (1l). MODALIDADES DE CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

Contratos de trabajo de duracién indefinida

Contratos de trabajo temporales

Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
Contrato de formacion en alternancia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATOS BONIFICADOS CON CARGO AL INEM
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Supuesto de hecho: planteamiento contratos bonificados con cargo al INEM

Calculo de la base de contingencias comunes y de la bases de contingencias profesionales
Calculo de la bonificacion

Cumplimentamos el modelo RLT o relacién nominal de trabajadores

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los modelos RLCy RNT cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 8. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATOS CON REDUCCIONES CON CARGO A LA
TGSS

aunpkhwnNn=

Supuesto de hecho: planteamiento contrato con reducciones a cargo de la TGSS

Célculo de la base de contingencias comunes y de la base de contingencias profesionales
Calculo de la reduccion

Cumplimentacion del Modelo RNT o relacién nominal de los trabajadores

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RLCy RNT cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 9. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO A TIEMPO PARCIAL

AU WN =

. Supuesto de hecho: planteamiento contrato a tiempo parcial

. Calculo de la base de contingencias comunesy de la base de contingencias profesionales
. Calculos para la cotizacion

. Cumplimentacion del Modelo RNT o relacién nominal de los trabajadores

. Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

. Presentacion de los Modelos RLCy RNT cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 10. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL

aunpkhwn-=

Supuesto de hecho: planteamiento contrato en practicas

Célculo de la base de contingencias comunes y de la base de contingencias profesionales
Calculo de la reducciéon

Cumplimentamos los modelos TRNT y RLC

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RNT

Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 11. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA

1. El contrato de formacién: previsiones a tener en cuenta
2. Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 12. MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO

AN =

Modificaciones de las condiciones del contrato de trabajo

La suspensién del contrato de trabajo: determinacion, causas y efectos

Extincion del contrato de trabajo: formas y causas

Los Expedientes de Regulacion de Empleo (ERES)

Los Expedientes temporales de regulacion de empleo (ETES). Mecanismo RED de flexibilidad y
estabilizacion en el empleo
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UNIDAD DIDACTICA 13. EL FINIQUITO

;Qué es el finiquito?

Consideraciones legales

Conceptos a incluir en el recibo de finiquito
Cémo se calcula el finiquito

Dias de indemnizacion por tipo de despido
Ejemplos de calculo de finiquito

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 14. EJERCICIO RESUELTO. FINIQUITOS

1. Supuesto de hecho: Finiquito por extincién del contrato por causa objetiva
2. Calculo de Finiquito por extincion del contrato por causa objetiva

UNIDAD DIDACTICA 15. ACCION PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Nociones generales: prestaciones econémicasy asistenciales

2. Incapacidad Temporal

3. Riesgo durante el embarazo, Nacimiento y cuidado de menor, Corresponsabilidad en el cuidado
del lactante y lactancia

UNIDAD DIDACTICA 16. EJERCICIO RESUELTO. COTIZACION POR SITUACION DE INCAPACIDAD
TEMPORAL CAUSADA POR UNA ENFERMEDAD COMUN O ACCIDENTE NO LABORAL

1. Supuesto de hecho: planteamiento cotizacion por situacién de incapacidad temporal causada
por una enfermedad comun o accidente no laboral

Calculo de la base de contingencias comunes y de la base de contingencias profesionales
Calculo de la bonificacion

Calculo de la situacion de Incapacidad Temporal

Cumplimentamos los modelos RNTy RLC

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RNT, RLC Y Némina cumplimentados

NouvkwhN

UNIDAD DIDACTICA 17. EJERCICIO RESUELTO. SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL POR
NACIMIENTO Y CUIDADO DEL MENOR

1. Supuesto de hecho: planteamiento situacién de incapacidad temporal por Nacimiento y cuidado
de menor

Célculo de la base de contingencias comunes y de la base de contingencias profesionales
Calculo de la bonificacion

Célculo del Nacimiento y cuidado de menor

Cumplimentamos los modelos RNTy RLC

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

NoubkhwhnN

UNIDAD DIDACTICA 18. EJERCICIOS RESUELTOS: NOMINAS Y CONTRATOS

1. Némina mensual
2. Némina con incapacidad temporal por accidente de trabajo (AT)
3. Noémina con incapacidad temporal por enfermedad comun
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Némina de fin de contrato y vacaciones devengadas y no disfrutadas
Némina de maternidad con contrato a tiempo parcial

Noémina contrato de formacién en alternancia

Contrato a tiempo parcial

Extincién del contrato por dimisién del trabajador

© N A

°
inesem
formacion


https://www.formacioncontinua.eu/Curso-Contratacion-Nominas-Finiquitos-Seguros-Sociales

INESEM FORMACION CONTINUA

iMatricularme ya!

TeléfFonos de contacto
Y

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a Jueves:

Viernes:
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