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Curso de Igualdad y Diversidad en el Aula
descripcién

La sociedad es cada vez mas plural, diversa y rica en ct
culturales. El logro de un clima de respeto, convivencia“
educacién, tanto en el seno de la familia, como en la es:
plasmado, no solamente en las normativas y leyes, sino
pedagdgicas concretas.
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo q
conocimientos técnicos en este area.
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Curso de Igualdad y Diversidad en el Aula
objetivos

- Realizar una aproximacion a los conceptos basicos vir
- Analizar las principales desigualdades sociales y educ
- Situar la educacién intercultural en el marco de la aten
- Proporcionar orientaciones y conocer las pautas basic:
interculturalidad en el aula.

- Conocer las actitudes, valores y habilidades que debel
alumnado que ayudan a trabajar la interculturalidad en ¢
- Reconocer la importancia y la necesidad de la formaci
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Curso de Igualdad y Diversidad en el Aula
para qué te prepara

A través de este curso el alumno sera capaz de compre
atencion a la diversidad e igualdad, asi como saber ana
Conocera las bases conceptuales de la atencion a la diy
organizacion escolar en base a ella.

salidas laborales

Colegios de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria, (
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titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas le
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la du
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que €
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de |
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).
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I.{.I{q@]&l INSTITUTO EUROPEO DE EST
e .’.’:,“:’.i como cenlro de Formacién acreditado para la im
EXPIDE LA SIGUIENTE

NOMBRE DEL A
con D.NLL XOOKXX ha superado los
Nombre de la Acc

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formac
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado cor

Con una calificacion de ¢

Y para que conste expido la pre
Granada, a (dia) de (m
La direccion General

MARIA MORENO HIDALGO Sellc

forma de bonificacion
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- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los :
mes a la Seguridad Social.
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Curso de Igualdad y Diversidad en el Aula
metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a trav
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avai
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y a
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen fin
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para podt

Nuestro equipo docente y un tutor especializado har
todos los progresos del alumno asi como estableciendo
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar tc
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunid
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.
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materiales didacticos
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INESEM
FonmACION
CoNTINUA EU
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profesorado y servicio de tutorias
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Nuestro equipo docente estara a su disposicion par:
de contenido que pueda necesitar relacionado con el cu
nosotros a través de la propia plataforma o Chat, Email
un documento denominado “Guia del Alumno” entregad
Contamos con una extensa plantilla de profesores espe
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y form
como solicitar informacién complementaria, fuentes bibli
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y co
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias tel
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede ¢
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizar
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e e
7

plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo par
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendari
de fin.

campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en ct
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad
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[ S — B

‘a la finalizacion del curso, que dependera de la
o formativo con una fecha de inicio y una fecha

Jrsos de modalidad online, el campus virtual
y ejercicios interactivos.

fax: 958 050 245
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comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y pron
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, p
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de op
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria
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Este sistema comunica al alumno directamente con nue
de matriculacién, envio de documentacion y solucién de

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alun
sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizac
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos
seguimiento personal de todos sus tramites con INESE!

programa formativo

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS SOBR
1.Concepto de igualdad
2.lgualdad social
3.lgualdad de género
1.- El sexo y el género
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2.- La construccion sociocultural del género
4.Igualdad ante la ley
UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS BASICOS EN TC
1.Concepto de diversidad
2.Tipos de diversidad relacionados con la educacion
1.- Diversidad cultural
2.- Diversidad socioecondmica
3.- Diversidad lingUistica
4.- Diversidad funcional
5.- Diversidad sexual
3.Atencion a la diversidad
UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION A LA INTERC
1.Concepto de cultura
2.La diversidad cultural en el contexto social
3.Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y
1.- Implicaciones educativas para prevenir los prejt
4 .Multiculturalidad e interculturalidad
1.- Multiculturalidad
2.- Interculturalidad
UNIDAD DIDACTICA 4. LAS DESIGUALDADES SOCIA
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1.La desigualdad social
1.- Causas y consecuencias de las desigualdades
2.- Posibles soluciones para la desigualdad social
2.La desigualdad educativa
1.- Causas y consecuencias de las desigualdades
2.- Posibles soluciones para la desigualdad educat
3.Tipos de desigualdades sociales y educativas
UNIDAD DIDACTICA 5. ATENCION A LA DIVERSIDAD
1.La atencion a la diversidad
1.- Las trampas de la atencion a la diversidad
2.La educacion intercultural
1.- Principios de la educacion intercultural
2.- Modelos de educacion intercultural
3.- Objetivos de la educacion intercultural
4.- Principios metodologicos de la educacion interc
5.- Educacion para la ciudadania intercultural
UNIDAD DIDACTICA 6. ACTITUDES, VALORES Y HAE
EDUCACION INTERCULTURAL

1.Actitudes y valores a cultivar
2.Educar en valores
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3.Habilidades personales: cognitivas y emocionales
1.- Autoestima y autoconcepto
2.- Expresion de sentimientos, emociones y opinior
3.- Habilidades para la resolucion de conflictos
4.- Empatia
5.- Estilos de conducta
UNIDAD DIDACTICA 7. PRINCIPALES FACTORES DE
1.Concepto de fracaso escolar
1.- Tipos de fracaso escolar
2.Factores del fracaso escolar
3.Consecuencias del fracaso escolar y posibles soluci
1.- Consecuencias del fracaso escolar
2.- Posibles soluciones para prevenir el fracaso est
UNIDAD DIDACTICA 8. LA INCLUSION DE LAS TIC E}
1.Concepto de las TIC
2.Las TIC en educacion
1.- Elementos importantes en la educacion con la i
2.- Funciones de las TIC en educacion
3.- Ventajas e inconvenientes de la inclusion de las
4.- Uso didactico de las TIC
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UNIDAD DIDACTICA 9. FORMACION DEL PROFESOR
1.Importancia y necesidad de la formacién intercultura
2.Necesidades formativas de los docentes en intercult
3.Bases para la formacion docente en interculturalidac
4.Formacioén intercultural del profesorado

1.- Formacion inicial
2.- Formacion permanente
3.- Estrategias, modelos y programas de formacior

UNIDAD DIDACTICA 10. PARTICIPACION DE LAS FAI

DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA INTERCULTUR#
1.El entorno familiar
2.Familia como agente de socializacion
3.La educacion familiar
4.Funciones educativas en la familia
5.Estilos educativos de los padres y consecuencias pz
6.Nuevos modelos familiares
7.Orientacion e intervencion educativa para la vida far
8.Familia y escuela; complementarias e imprescindible
9.Clima de convivencia intercultural
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