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Experto en Gestiony T

Experto en Gestiony T

duracién total: 350 horas horas telefc
precio: 0 €~

modalidad: Online

* hasta 100 % bonificable para trabajadores.
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Experto en Gestiony T
descripcién

Este Experto en Gestion y Tributacion de Sociedades h:
profesionales especializados para la asesoria de empre
corporaciones-, en cuestiones de derecho mercantil y tri
procedimientos necesarios para la gestion impositiva.
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ibutacion de Sociedades

v matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245




Experto en Gestiony T
a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo q
conocimientos técnicos en este area.
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Experto en Gestiony T
objetivos

- Determinar las caracteristicas basicas de las sociedad
distinguir las clases que existen.

- Conocer y analizar los tramites juridicos, fiscales y lab:
sociedad.

- Conocer la Administracién concursal, qué es y como fu
de la legislacion concursal.

- Determinar las principales caracteristicas y particularid
Sus consecuencias.
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Experto en Gestiony T
para qué te prepara

Preparese para trabajar como asesor fiscal a nivel profe
para llevar a cabo un asesoramiento interno o externo a
Impuesto de Sociedades.

salidas laborales

Sector empresarial, sector financiero, asesorias, consuli
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Experto en Gestiony T
titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas le
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la du
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que €
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de |
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).
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INSTITUTO EUROPEO DE EST

‘como centro de Formacion acreditado para la im
EXPIDE LA SIGUIENTE

NOMBRE DEL A
con D.NLL XOOKXX ha superado los

Nombre de la Acc

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formac
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado cor

Con una calificacion de ¢

Y para que conste expido la pre
Granada, a (dia) de (m
La direccion General

MARIA MORENO HIDALGO Sellc

forma de bonificacion
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‘UDIOS EMPRESARIALES

Centro de Farmacién

Superior de POSTGRADO
iparticién a nivel nacional de formacién “ﬂ'" E'S e

: TITULACION

\(LUMNO/A

5 estudios correspondientes de

ion Formativa

ion INESEM en la convocatoria de XXXX
1 namero de expediente JXXXX- JXOCKK-XOOCXOOK

SOBRESALIENTE

isente TITULACION en
es) de (afio)
Firma del alumnola

> MNOMBRE DEL ALUMNO/A

@S

v matriculas: 958 050 240

fax: 958 050 245




Experto en Gestiony T

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los :
mes a la Seguridad Social.
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Experto en Gestiony T
metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a trav
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avai
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y a
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen fin
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para podt

Nuestro equipo docente y un tutor especializado har
todos los progresos del alumno asi como estableciendo
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar tc
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunid
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.
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Experto en Gestiony T
materiales didacticos

- Manual tedrico 'Impuesto sobre Sociedades (Vol.I)'

- Manual tedrico 'Impuesto sobre Sociedades (Vol.II)'
- Manual tedrico 'Procedimientos Tributarios y Régime

- Manual teodrico 'Derecho Mercantil'
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Experto en Gestiony T
profesorado y servicio de tutorias
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Experto en Gestiony T

Nuestro equipo docente estara a su disposicion par:
de contenido que pueda necesitar relacionado con el cu
nosotros a través de la propia plataforma o Chat, Email
un documento denominado “Guia del Alumno” entregad
Contamos con una extensa plantilla de profesores espe
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y form
como solicitar informacién complementaria, fuentes bibli
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y co
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias tel
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede ¢
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizar

www.formacioncontinua.eu informacion
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo par
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendari
de fin.

campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en ct
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad
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ibutacion de Sociedades
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‘a la finalizacion del curso, que dependera de la
o formativo con una fecha de inicio y una fecha

Jrsos de modalidad online, el campus virtual
y ejercicios interactivos.

fax: 958 050 245

v matriculas: 958 050 240




Experto en Gestiony T
comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y pron
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, p
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de op
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

www.formacioncontinua.eu informacion



Experto en Gestiony T

Este sistema comunica al alumno directamente con nue
de matriculacién, envio de documentacion y solucién de

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alun
sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizac
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos
seguimiento personal de todos sus tramites con INESE!

programa formativo

MODULO 1. IMPUESTO SOBRE SO

UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPALES ELEMENTOS D
1.Normativa, naturaleza y ambito de aplicacion del Im
1.- Introduccién y normativa aplicable

www.formacioncontinua.eu informacion



Experto en Gestiony T

2.- Naturaleza
3.- Ambito de aplicacién espacial
2.Hecho imponible
1.- El hecho imponible: regla general y especial
2.- Atribucion de rentas
3.Contribuyentes
1.- Contribuyentes con personalidad juridica
2.- Contribuyentes sin personalidad juridica
3.- Obligacioén personal de contribuir
4.- Residencia y domicilio fiscal
4.Contribuyentes Exentos
1.- Entidades plenamente exentas
2.- Entidades parcialmente exentas
5.Periodo Impositivo y Devengo del Impuesto
1.- Periodo impositivo
2.- Devengo del impuesto
UNIDAD DIDACTICA 2. LA BASE IMPONIBLE EN EL It
1.Determinacion de la base imponible: especial refere
1.- Base Imponible
2.- Métodos de determinacion de la Base Imponible

www.formacioncontinua.eu informacion
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3.- Relaciones entre fiscalidad y contabilidad

4.- Esquema de liquidacion del Impuesto de Sociec
2.Reserva de capitalizacion

1.- Aspectos legales y calculo de la reserva

2.- Video tutorial: caso practico de reserva de capit
3.Imputacién temporal de ingresos y gastos

1.- Regla General: principio del devengo y de corre

2.- Criterios de imputacion temporal distintos de los

3.- Principio de inscripcion contable

4.- Errores contables. Consecuencia fiscal de la co

devengo

5.- Operaciones a plazos o con precio aplazado

6.- Recuperacion del valor/reversion del deterioro

7.- Provisiones no aplicadas a su finalidad
4.Compensacion de bases negativas de ejercicios ant

1.- Compensacion de Bases

2.- Limitaciones

3.- Periodo impositivo inferior al afio

4.- Base Imponible negativa no compensable

UNIDAD DIDACTICA 3. AMORTIZACIONES

www.formacioncontinua.eu informacion
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1.Introduccion. Legislacion contable vy fiscal
1.- Las normas contables en materia de amortizaci
2.- La norma fiscal
3.- Diferencias entre la amortizacion contable y fisc
4.- Aspectos basicos de las amortizaciones
2.Sistema de Amortizacion
1.- Amortizacion lineal segun las tablas oficialment
2.- Amortizacidn segun porcentaje constante sobre
3.- Amortizacion segun numeros digitos
4.- Plan de amortizacién formulado por el contribuy
5.- Depreciacion justificada por el sujeto pasivo
6.- Video tutorial: repaso a las distintas formas de ¢
3.Libertad de Amortizacién
1.- Condiciones generales
2.- Libertad de amortizacion para todas las empres
3.- Libertad de amortizacién para empresas de red
4.- Repaso histérico a la libertad de amortizacién s
5.- Amortizacion tras la actualizacion de balances
6.- Video tutorial: libertad de amortizacién y amorti:
4.Amortizacion de elementos de inmovilizado intangib

www.formacioncontinua.eu informacion



Experto en Gestiony T

UNIDAD DIDACTICA 4. DETERIOROS, PROVISIONES
1.Introduccioén. Diferencia entre correcciones valorativ
2.Correcciones de valor: pérdidas por deterioro de val

1.- Pérdidas por deterioro de valor de créditos por i

2.- Pérdidas por deterioro de valor de las existenciz

3.- Pérdidas por deterioro de valor del inmovilizado

incluido el fondo de comercio

4.- Video tutorial: aspectos contables y fiscales del

5.- Pérdidas por deterioro de valor de valores nego
3.Provisiones. Régimen contable y Régimen fiscal

1.- (140) Provisiones para retribuciones al persona

2.- (141) Provision para impuestos

3.- (142) Provision por otras responsabilidades

4.- (143) Provision por desmantelamiento, retiro o r

5.- (145) Provisién para actuaciones medioambient

6.- (146) Provision para reestructuraciones

7.- (147) Provisiones por transacciones con pagos

8.- (499) Provisiones para otras operaciones come

9.- (4994) Provision por contratos onerosos

10.- Video tutorial: tratamiento contable de las provi

www.formacioncontinua.eu informacion
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4.Gastos no deducibles
5.Limitacién en la deducibilidad de los gastos financiel
UNIDAD DIDACTICA 5. REGLAS DE VALORACION
1.Introduccion: reglas de valoracion en el Impuesto so
2. Transmisiones lucrativas y societarias: Regla gener:
1.- Regla general: precio de adquisicion o coste de
2.- El valor normal del mercado como regla especiz
3.Valoracion de las transmisiones
1.- Transmisiones onerosas
2.- Transmisiones lucrativas. Donaciones
3.- Transmisiones por permutas
4.- Transmisiones onerosas: operaciones a plazos
5.- Video tutorial repaso permutas y operaciones a
4.Valoracién de las operaciones societarias
1.- Aportaciones no dinerarias
2.- Transmision de elementos a los socios por disti
3.- Operaciones de fusion y escision de empresas
4.- Operaciones de canje por conversion
5.0Operaciones vinculadas
1.- Conceptos Generales. Valor de mercado

www.formacioncontinua.eu informacion
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2.- Personas o entidades vinculadas

3.- Obligaciones de documentacion

4.- Determinacion del valor de mercado

5.- Ajustes: primario, bilateral y secundario

6.- Sociedades de profesionales

7 .- Procedimiento de comprobacion

8.- Régimen sancionador
6.0tras reglas de valoracion
7.Efectos de la valoracion contable diferente a la fisca
8.Reduccion de ingresos procedentes de determinadc

UNIDAD DIDACTICA 6. EXENCIONES Y CUOTA INTE(C

1.Introduccion: Exenciones y cuota integra en el Impu
2.Exenciones

1.- Exenciones para evitar la doble imposicion

2.- Exenciones de las rentas obtenidas en el extrar

3.- Video tutorial: repaso a las exenciones en vigor
3.Tipos de Gravamen

1.- Tipos general y particulares

2.- Tipos de gravamen para entidades de nueva cr:
4.Cuota integra; Ingreso o Devolucién

www.formacioncontinua.eu informacion
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1.- Cuota integra

2.- Reserva de nivelacion

3.- Liquidacion a ingresar o a devolver

4.- Esquema de liquidacion del Impuesto sobre Sox

5.- Video tutorial. Caso practico de liquidacion del i

6.- Video tutorial. Caso practico reserva de nivelaci

UNIDAD DIDACTICA 7. DEDUCCIONES Y BONIFICAC!

1.Introduccion: Deducciones y bonificaciones en el Im
2.Deduccion para evitar la doble imposicion internacio

1.- Doble imposicion internacional juridica: por imp!

2.- Doble imposicion internacional econémica: por

3.- Video tutorial: repaso a las deducciones en vigc
3.Bonificaciones

1.- Introduccién y calculo de las bonificacion

2.- Bonificaciones por rentas obtenidas en Ceuta y

3.- Bonificaciones por servicios publicos locales

4.- Bonificaciones a entidades dedicadas a arrendz

5.- Video tutorial: Repaso a las bonificaciones en v
4.Deducciones por inversiones para incentivar determ

1.- Normas comunes a las deducciones

www.formacioncontinua.eu informacion
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2.- Clases de deducciones
UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION Y LIQUIDACION DEI

1.Introduccion: Gestion y liquidacion del Impuesto sob
2.El indice de entidades
3.0bligaciones contables

1.- Contabilidad

2.- Libros obligatorios

3.- Diligenciado y legalizacion

4.- Llevanza de la contabilidad

5.- Conservacion de libros

6.- Comprobacion e investigacion por parte de la A

7.- Bienes y derechos no contabilizados o no decla

8.- Revalorizaciones contables voluntarias
4.Retenciones e ingresos a cuenta y pagos fraccionac

1.- Retenciones e ingresos a cuenta

2.- Pagos fraccionados del Impuesto de Sociedade

3.- Video tutorial: Caso practico determinacion pag
5.Declaracion del Impuesto de Sociedades
6.Autoliquidacion de Ingresos / Devoluciones

UNIDAD DIDACTICA 9. CONTABILIDAD DEL IMPUES"

www.formacioncontinua.eu informacion
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1.Diferencias entre el resultado contable y el resultadc

1.- Diferencias permanentes y temporarias

2.- Video tutorial: diferencias entre el resultado con
2.Impuesto corriente: Activos y Pasivos por impuesto «

1.- Concepto y esquema liquidatorio

2.- Apuntes contables

3.- Video tutorial: Ejemplo impuesto corriente
3.Impuesto diferido

1.- Concepto

2.- Activos por diferencias temporarias deducibles

3.- Pasivos por diferencias temporarias imponibles

4.- Video tutorial: Ejemplo impuesto diferido
4.Compensacion de bases imponibles negativas

1.- Regulacion y tratamiento contable de las Bases

2.- Video tutorial: caso practico bases imponibles n
5.Variaciones del tipo impositivo

1.- Ajustes por variaciones en el tipo impositivo

2.- Video tutorial: caso practico de variacion en el ti
6.Diferencias temporarias derivadas de ingresos y gas
7.Diferencias temporarias por combinacién de negocic
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8.Diferencias temporarias por reconocimiento inicial d
si su valor difiere del atribuido a efectos fiscales
9.Contabilizacion del impuesto sobre beneficios en las
UNIDAD DIDACTICA 10. REGIMENES ESPECIALES EI
1.Regimenes especiales en el Impuesto sobre Socied
2.Entidades dedicadas al arrendamiento de viviendas
1.- Ambito de aplicacion
2.- Incompatibilidades
3.- Bonificacion
4.- Régimen fiscal de los socios
3.Incentivos fiscales para las empresas de reducida di
1.- Ambito de aplicacion
2.- Principales incentivos fiscales
3.- Video tutorial: la empresa de reducida dimensio
4.Régimen fiscal de determinados contratos de arrenc
1.- Consideraciones Generales
2.- Repaso a la norma contable
3.- Gastos fiscalmente deducibles
4.- Lease Back

MODULO 2. DERECHO MERCANTI

www.formacioncontinua.eu informacion
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UNIDAD DIDACTICA 1. LAS SOCIEDADES MERCANT!
1.Concepto y caracteristicas de las sociedades merca
2.El Empresario individual
3.Normas reguladoras del Derecho Mercantil
4.Clases de Sociedades por su objeto social

1.- Sociedad civil
2.- Sociedad Mercantil
5.Contrato de Sociedad mercantil
6.Constitucion de la Sociedad
7.Personalidad juridica
8.Nulidad de sociedades
9.Nacionalidad de las sociedades
10.Establecimientos mercantiles
11.Aspectos fiscales y laborales de las sociedades me
UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES DE RESPONSA

1.Aproximacion a las Sociedades de responsabilidad |
2.Requisitos de constitucion

3.Participaciones sociales

4.0Organos sociales: Junta y Administradores
5.Cuentas anuales

www.formacioncontinua.eu informacion



Experto en Gestiony T

6.Modificaciones sociales

7.Modificaciones estructurales

8.Separacion y exclusion de socios

9.Disolucion, liquidacién y extincion de la Sociedad

10.Sociedad unipersonal (SLU)

11.Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE)

12.Ejercicio resuelto: Sociedad de responsabilidad limi
UNIDAD DIDACTICA 3. LAS SOCIEDADES ANONIMAS

1.Concepto y caracteres de las SA

2.Denominacion

3.Capital social

4.Domicilio y nacionalidad

5.Pagina Web

6.Constitucion de la Sociedad

7.Fundacién

8.Acciones

9.Acciones propias

10.0bligaciones

11.Aumento de capital social

1.- Tratamiento de la prima de emisién y el derechc
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2.- Procedimientos de ampliacién de capital
12.Reduccién de capital social
1.- Tipos de reduccion de capital
13.0Operacion acordeodn
14 .Modificacion de estatutos
15.Cuentas anuales
16.0rganos sociales: Junta General
17.0rganos de administracion
18.Disolucion
19.Liquidacion y extincién
20.Sociedad unipersonal (SAU)
21.Sociedad Anénima Europea
UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDADES ESPECIALES
1.Sociedad colectiva
2.Sociedad comanditaria simple o comanditaria por ac
3.Comunidad de bienes
4.Sociedad civil
5.Agrupaciones de interés econémico
6.Uniones temporales de empresas (UTE)
7.Instituciones de inversion colectiva y entidades de ¢
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1.- Instituciones de inversion colectiva
2.- Entidades de capital riesgo
8.Sociedades laborales
9.Fundaciones
10.Sociedades profesionales
11.Cooperativas
12.Sociedades Andnimas Deportivas
13.0Otras
1.- Asociacion de cuentas en participacion
2.- Entidades de dinero electronico
3.- Empresas de servicios de inversion
4.- Sociedades de garantia reciproca
5.- Sociedades andnimas cotizadas de inversion et
6.- Sociedades agrarias de transformacion
14.Emprendedores
1.- Emprendedor de responsabilidad limitada
2.- Sociedad limitada de formacion sucesiva
3.- Incentivos en materia fiscal y laboral
UNIDAD DIDACTICA 5. REGISTRO MERCANTIL
1.Aproximacion al Registro Mercantil

www.formacioncontinua.eu informacion
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2.0rganizacion y funciones
1.- Organizacién
2.- Funciones
3.Principios de funcionamiento del Registro Mercantil
4.Registro mercantil territorial y central
UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO CONCURSAL
1.Declaracion de Concurso
2.Legitimacion para la declaracion de Concurso
3.Solicitud de concurso
1.- Concurso voluntario
2.- Concurso necesario
4.Competencia judicial para conocer los concursos
5.Auto de declaracion de concurso
6.Acumulacién de concursos
7.Administracion concursal
1.- Caracteristicas de la administracion concursal
2.- Composicion de la administraciéon concursal
3.- Nombramiento y aceptacion de la administracié
4.- Ejercicio de la administracion concursal
5.- Responsabilidad de los administracion concurs:

www.formacioncontinua.eu informacion
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6.- Informe de la administracion concursal
8.Efectos de la declaracion de concurso sobre el deuc
9.Efectos de la declaracion de concurso sobre el deuc
10.Efectos de la declaracion de concurso sobre los acr
11.Masa activa
12.Masa pasiva
13.Convenio concursal
14.Junta de acreedores
15.Aprobacion judicial del convenio
16.Liquidacion y pago a los acreedores

MODULO 3. PROCEDIMIENTOS TR

UNIDAD DIDACTICA 1. DISPOSICIONES COMUNES A
1.Introduccion: desarrollo y aplicaciéon de los procedirr
2.Aplicacion de los tributos

1.- Ambito de aplicacién y competencias

2.- Derechos y garantias de los obligados tributaric

3.- Informacién y asistencia a los obligados tributar

4.- Colaboracién social en la aplicacion de los tribu

5.- Nuevas tecnologias aplicadas a los procedimier
3.Normas sobre actuacion y procedimiento tributario
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1.- Fases de los procedimientos tributarios

2.- Potestades y funciones de comprobacion e inve

3.- Notificaciones en materia tributaria

4.- La Prueba en el procedimiento tributario

5.- Liquidaciones tributarias

6.- Documentacion de las actuaciones

7.- La denuncia
4.La Agencia Estatal de Administracion Tributaria
5.Video tutorial. Los procedimientos tributarios

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCEDIMIENTO DE GESTIO|

1.Introduccion: actuaciones y procedimiento de gestié
2.Contenido de la gestion tributaria
3.Iniciacion del procedimiento de gestion tributaria

1.- Declaracion Tributaria

2.- Autoliquidaciones

3.- La comunicacién de datos

4.- Las declaraciones, autoliquidaciones y comunic
4.Clases de procedimientos de gestion tributaria

1.- Procedimiento de devolucion iniciado mediante
5.datos

www.formacioncontinua.eu informacion
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1.- Procedimiento iniciado mediante declaracion
2.- Procedimiento de verificacion de datos
3.- Procedimiento de comprobacion de valores
4.- Procedimiento de comprobacion limitada
5.- Otros procedimientos en la gestion tributaria
6.Ejercicio resuelto. Actuacion de la Administracion
UNIDAD DIDACTICA 3. PROCEDIMIENTO DE INSPEC!
1.Introduccion: actuaciones y procedimiento de inspec
2.La inspeccion tributaria
3.Iniciacion del procedimiento de inspeccidn
1.- Derechos y obligaciones en el procedimiento in:
2.- Formas de inicio en el procedimiento inspector
3.- Modos de inicio o materializacion del inicio del ¢
4.- Efectos del inicio del procedimiento inspector
5.- Alcance de las actuaciones inspectoras
4. Tramitacion del procedimiento de inspeccion
1.- Plazo de las actuaciones inspectoras
2.- Extension del plazo
3.- Lugar de las actuaciones inspectoras
4.- Horario en que deben desarrollarse las actuacic
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5.- Adopcion de medidas cautelares
5.Terminacion del procedimiento de inspeccion

1.- Tramite de audiencia previo

2.- Las actas de inspeccion

3.- Liquidaciones derivadas de las actas de inspect
6.Disposiciones especiales en el ambito de inspeccior
7.Ejercicio resuelto. Procedimiento de inspeccién

UNIDAD DIDACTICA 4. PROCEDIMIENTO DE RECAUI

1.Introduccion: Actuaciones y procedimiento de recaur
2.La recaudacion tributaria

1.- Formas de recaudacion de las deudas tributaria

2.- Facultades de la recaudacion tributaria

3.- Derechos en el procedimiento de recaudacion
3.Extincion de las deudas tributarias

1.- Formas de extincion de las deudas tributarias

2.- Garantias de la deuda tributaria

3.- Aplazamiento y fraccionamiento de pago
4.La recaudacion de los tributos en periodo voluntario

1.- El pago voluntario extemporaneo
5.La recaudacion tributaria en periodo ejecutivo
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1.- Causas que impiden el inicio del periodo ejecuti

2.- Consecuencias del inicio del periodo ejecutivo €

3.- Inicio de la recaudacion tributaria en el periodo

4.- El procedimiento de apremio

5.- Motivos de oposicion a la providencia de aprem

6.- Recursos contra la providencia de apremio

7.- Ejecucion de garantias

8.- Practica del embargo de bienes y derechos

9.- Terminacion del procedimiento de apremio

10.- Suspensioén del procedimiento de apremio
6.Procedimiento de recaudacion frente a responsable:

1.- Procedimiento frente a los responsables

2.- Procedimiento frente a los sucesores
7.Ejercicio resuelto. Procedimiento de recaudacion

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTO SANCIONAI

1.Introduccioén: La potestad sancionadora
1.- Ambito de aplicacién de la potestad sancionadc
2.La potestad sancionadora
3.Sujetos responsables de las infracciones y sancione
1.- Infractores
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2.- Responsables
3.- Sucesores
4.- Responsabilidad tributaria
4.Las infracciones tributarias
1.- Clasificacién de las infracciones
2.- Calificacion de las infracciones tributarias
5.Las sanciones tributarias
1.- Graduacion de las sanciones
6.Tipos de infracciones y su correspondiente sancion
7.El procedimiento sancionador
1.- Organos competentes para la imposicion de las
2.- Recursos contra las sanciones
8.Extincion de la responsabilidad
9.Delitos contra la Hacienda Publica
10.Ejercicio resuelto. Procedimiento sancionador |
11.Ejercicio resuelto. Procedimiento sancionador Il
UNIDAD DIDACTICA 6. LOS RECURSOS EN MATERIA

1.Introduccion: potestad revisora
2.Normas generales de la revisidon en via administrativ
1.- Computo de plazo
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2.- Revision de actos en via administrativa por las |
3.Recurso de reposicion

1.- Suspension de la ejecucion del acto impugnadc

2.- Resolucion del recurso de reposicion
4.Reclamacién econdmico-administrativa

1.- Disposiciones generales

2.- Suspension del acto impugnado

3.- Procedimiento econdmico administrativo
5.Procedimientos especiales de revision

1.- Revisién de actos nulos de pleno derecho

2.- Declaracion de lesividad

3.- Revocacion

4.- Devolucion de ingresos indebidos y rectificacior

5.- Rectificacion de errores
6.Recurso contencioso administrativo
7.Ejercicio resuelto. Recursos en materia tributaria
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