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duracién total: 450 horas horas teleformacion: 225 horas
precio: 0 €~

modalidad: Online

* hasta 100 % bonificable para trabajadores.

descripcion

La Prevencién de Riesgos Laborales es un conjunto de técnicas cientificas, de gestion y de
organizacion, de obligada implantacion en las empresas de nuestro pais y del resto de la Unidn
Europea, cuya finalidad es la proteccion eficaz de la seguridad y salud de la poblacién trabajadora
en su conjunto. Es por esta razén por la que cada vez mas se necesitan profesionales
especializados en las distintas areas que componen la Prevencion de Riesgos Laborales para la
consecucion de estos objetivos por parte de las empresas. Este curso proporciona al alumno los
fundamentos basicos, relativos a la gestion, implantaciéon y administracion de las politicas de
Prevencion de Riesgos Laborales en el ambito empresarial.
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Estudiar los conceptos fundamentales relacionados con la Prevencion de Riesgos Laborales y las
distintas técnicas preventivas.

- Conocer los principios preventivos basicos en materia de Seguridad y Salud laboral.

- Comprender los fundamentos basicos de gestién empresarial, en especial los relacionados con el
desarrollo de la Prevencion de Riesgos Laborales en la empresa.

- Saber establecer los principios de planificacion y organizacion preventiva en el resto de actividades
de la empresa.

- Estudiar los aspectos econdmicos y estadisticos relacionados con los accidentes de trabajo.

- Iniciarse en el conocimiento de las técnicas afines a la prevencion de riesgos laborales: seguridad
patrimonial, gestion de la calidad y medioambiente.

- Conocer los principios normativos basicos relacionados con el Derecho del Trabajo, la Seguridad
Social y la Prevencion de Riesgos Laborales.

- Elaborar planes de prevencion internos.

- Evaluar resultados de los programas de gestién de PRL.

para qué te prepara

El presente curso tiene como objetivos formar a cualquier profesional en los fundamentos de
gestion de Prevencion de Riesgos Laborales y los aspectos administrativos relacionados con los
mismos dentro del mundo empresarial. Prepara ademas para realizar planes de seguridad y salud
basicos en el seno de la empresa.

salidas laborales

Prevencion de Riesgos Laborales. Sistemas de Gestiéon PRL. Cualquier empresa con al menos 1
trabajador contratado, tiene la obligacién de implantar un sistema de Prevencién de Riesgos
Laborales.
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

Centro de Farmacidn
H de POSTGRADO
como centro de Formacion acreditado para Ia imparticion a nivel nacional de formacién “"}”:,' ESEH
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

I_I@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES ”f'

Tl Tute furopes ar
Dstudios tmpresariales

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de Trabajo'
- Manual teodrico 'Gestion de la Prevencién de Riesgos Laborales'

- Manual tedrico 'Técnicas Afines'

- Manual tedrico 'Ambito Juridico de la Prevencién'

- Manual tedrico 'Auditoria de Sistemas de Gestidon de Prevencion de Riesgos Laborales'

Cuaderno,
de Ejercicios
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion

fax: 958 050 245
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

MODULO 1. FUNDAMENTOS DE LAS TECNICAS DE MEJORA DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. CONDICIONES DE TRABAJO Y LA SALUD. LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES
DE RIESGO

1.Condiciones de trabajo y salud.
UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

1.Dafios para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional

2.Enfermedad Profesional
UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS DE PREVENCION Y PROTECCION

1.Técnicas de Prevencion y Técnicas de Proteccion

2.Prevencion Integral

3.Las Técnicas de Prevencion

4.Las Técnicas de Proteccién
UNIDAD DIDACTICA 4. BASES ESTADISTICAS APLICADAS A LA PREVENCION

1.Consideraciones basicas sobre Estadistica

2.Estadistica aplicada a la prevencion

MODULO 2. GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS GENERALES SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL
1.Direccion Estratégica
2.Conceptos Generales Sobre la Politica y la Filosofia de Empresa
3.Definicién de la Mision de una Organizacion
4 Establecimiento de objetivos a Corto y Largo Plazo
5.Integracién de la Politica de Empresa, Mision, Objetivos y Estrategia Empresarial
6.0rganizacién Empresarial
7.Planificacién Empresarial
8.La Actividad Empresarial en Prevencién de Riesgos Laborales
9.Integracién de la Prevencién

UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION DEL TRABAJO PREVENTIVO
1.Introduccion
2.El Plan de Prevencion
3.La Evaluacién de Riesgos
4.Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
5.Vigilancia de la Salud
6.Informacién y Formacién
7.Medidas de Emergencia
8.Memoria Anual
9.Auditorias

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION DE LA PREVENCION
1.Documentacion: Recogida, elaboracion y archivo
2.Modalidades de gestion de la prevencién

UNIDAD DIDACTICA 4. ECONOMIA DE LA PREVENCION
1.Introduccién
2.Costes de los accidentes laborales para las empresas
3.Métodos para calcular los costes indirectos
4.Costes y Beneficios de la Prevencion
5.El Nivel Optimo de Inversion

+ Informacion Gratis
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MODULO 3. TECNICAS AFINES

UNIDAD DIDACTICA 1. SEGURIDAD DEL PRODUCTO Y SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD
1.Conceptos Generales
2.Definiciones de Calidad
3.Evolucioén de la Calidad
4.Cuanta Calidad Ofrecer
5.Costes de Calidad
6.Sistema de Gestion de la Calidad
7.0cho Principios de la Gestion de Calidad
8.Beneficios de un Sistema de Gestidén de Calidad
UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION MEDIOAMBIENTAL
1.Introduccion: Medio Ambiente y Empresa
2.La Gestién Medioambiental
3.0pciones Para Implantar un SGMA
4.Beneficios de la Implantacién de un SGMA en la empresa
UNIDAD DIDACTICA 3. SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PREVENCION DE RIESGOS PATRIMONIALES
1.Introduccion
2.Riesgos derivados de comportamientos antisociales

MODULO 4. AMBITO JURIDICO DE LA PREVENCION

UNIDAD DIDACTICA 1. NOCIONES DE DERECHO DEL TRABAJO
1.Introduccion al Derecho del Trabajo
2.Principios inspiradores del Derecho del Trabajo
3.Normas Internacionales Laborales
4.Normas Comunitarias Laborales
UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA ESPANOL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
1.El Sistema de Seguridad Social
2.Regimenes de la Seguridad Social
3.Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas
UNIDAD DIDACTICA 3. LEGISLACION BASICA DE RELACIONES LABORALES
1.La Constitucién Espanola y el mundo laboral
2.Leyes laborales
3.Decretos legislativos laborales
4.Decretos leyes laborales
5.Los Reglamentos
6.Costumbre laboral
7.Condicion mas beneficiosa de origen contractual
8.Fuentes profesionales
UNIDAD DIDACTICA 4. NORMATIVA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
1.Normativa
UNIDAD DIDACTICA 5. RESPONSABILIDADES EN MATERIA PREVENTIVA
1.Empresarios. (Obligaciones del empresario)
2.Responsabilidades y Sanciones
3.Derechos y obligaciones del trabajador
4.Delegados de Prevencion
5.Comité de Seguridad y Salud
UNIDAD DIDACTICA 6. ORGANIZACION DE LA PREVENCION EN ESPANA
1.0rganismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo 354
2.0rganismos Internacionales relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo. La O.I.T. Organizacién
Internacional del Trabajo
3.0rganismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo 356
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4.0rganismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

MODULO 5. AUDITOR EN SISTEMAS DE GESTION DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
1.Evolucion historica de la Normativa Preventiva
2.Legislacion y Reglamentacion de caracter Internacional
3.Normativa Unién Europea
4.Normativa Nacional
5.Normativa Especifica
6.Derechos, obligaciones y sanciones en Prevenciéon de Riesgos Laborales
7.Delegados de Prevencion
8.Comité de Seguridad y Salud
UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUDITORIA
1.Concepto de Auditoria: Objeto y Objetivos
2.Tipos de Auditorias
3.El comportamiento ético durante la auditoria
UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS AUDITORIAS DE PRL
1.La Gestién de la Prevencion de segun la Ley de PRL
2.La Auditoria de Prevencion en la Ley de PRL y el Reglamento de los Servicios de Prevencion
UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION A LA ISO 45001
1.La norma ISO 45001
2.La Estructura de Alto Nivel
3.Principales factores de desarrollo y requisitos de la ISO 45001
UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DE LA ISO 45001
1.Introduccion Objeto y Campo de Aplicacion
2.Referencias Normativas
3.Términos y Definiciones
4.Contexto de la Organizacion
5.Liderazgo y participacion de los trabajadores
6.Planificacion
7.Soporte
8.Operacion
9.Evaluacion del desempefio
10.Mejora
UNIDAD DIDACTICA 6. LA AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
1.La Auditoria de SGSST
2.Caracteristicas de la Auditoria de Prevencion de Riesgos Laborales
3.Clasificacién de las Auditorias de Prevencion de Riesgos Laborales
4.0Obligaciones y requisitos generales
5.La Auditoria Interna
UNIDAD DIDACTICA 7. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: PLANIFICACION
1.Introduccion al Proceso de Auditoria, Preparacion
2.Preparacion de la Auditoria
3.El Equipo Auditor
4.Recogida y Estudio de Documentacion
5.Planificacion de la Auditoria
6.Programa de la Auditoria
7.Los Documentos de Trabajo
UNIDAD DIDACTICA 8. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION (I)

+ Informacion Gratis
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1.La Fase de Ejecucion de la Auditoria
2.La Reunion Inicial
3.Andlisis de los Aspectos a Auditar: Evidencias
4.Reuniones Periddicas y Reunién Final
UNIDAD DIDACTICA 9. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION (ll)
1.Elaboracion y Presentacion de Informes de Auditoria
2.Estructura del Informe de Auditoria
3.Contenido del Informe de Auditoria
UNIDAD DIDACTICA 10. ELEMENTOS A AUDITAR DEL SISTEMA DE GESTION DE SST
1.Principaios de Disefio y Utilizacién del Modelo de Auditoria Reglamentaria de PRL
2.Elementos a Auditar del SST
UNIDAD DIDACTICA 11. ACREDITACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1.La acreditacion del sistema de seguridad y salud en el trabajo
2.El proceso de acreditacion

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245


http://www.formacioncontinua.eu/Curso-Gestion-Prevencion-Riesgos-Laborales-Empresa

