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duracién total: 1.500 horas horas teleformacion: 450 horas
precio: 0 €~

modalidad: Online

* hasta 100 % bonificable para trabajadores.

descripcion

La contratacion en la administracion publica es una disciplina muy interesante y de especial
relevancia, si bien, se trata de una materia bastante amplia y compleja.

El interés por lograr una mayor transparencia en la contratacion publica impone una serie de
obligaciones que debemos conocer para realizar contratos del sector publico con criterio y rigor.
Gracias a este Master en Contratacion Publica podras conocer la normativa del procedimiento
administrativo comun, la via contencioso-administrativa, la contratacion del sector publico, e incluso,
la proteccion de datos, el compliance, y la gestion de Recursos Humanos en la administracion. jTe
convertiras en experto en esta disciplina!
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Asimilar cual es la organizacién de las administraciones publicas.

- Conocer la normativa administrativa, contencioso-administrativa, y en materia de contratacion
publica.

- Saber cual es la normativa en proteccion de datos y compliance en la administracién publica.

- Estudiar cuales son las clases de personal al servicio de la Administracion.

- Aprender cdmo se realiza la gestion de RRHH dependiendo de si se trata personal funcionario o
personal laboral.

para qué te prepara

Con este Master en Contratacion Publica tendras la posibilidad de conocer a fondo esta materia, ya
que estudiaras la organizacion de las administraciones publicas, el procedimiento administrativo
comun, el derecho contencioso administrativo, la ley de contratacion del sector publico, e incluso, la
proteccion de datos y compliance, asi como la gestion administrativa de RRHH en la Administracion.

salidas laborales

Las salidas laborales del Master en Contratacion Publica son diversas. Podras trabajar en el ambito
publico o privado. Podras trabajar en la Administracién Publica, en PANAPS, asesorando
juridicamente en materia de contratacion publica, en consultoras, ya sea para contratacion publica,
proteccion de datos o compliance en la administracion publica.
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titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

II@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES (.m.ﬁfmm
W como centro de Formacién acreditado para la imparticidn a nivel nacional de formacion s“}”ﬁ' i ﬁ'ﬁ,ﬂw

EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION
NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Derecho Contencioso-Administrativo'

- Manual tedrico 'Administraciones Publicas, Procedimiento Administrativo'
- Manual tedrico 'Contratacion Publica’

- Manual tedrico 'Gestién de Servicios TI en la Administracién Plblica'

- Manual tedrico 'Gestion de la Comunicacion en la Administracién Publica y las Entidades Locales'

Cuaderno,
de Ejercicios
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion

fax: 958 050 245
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

MODULO 1. ADMINISTRACIONES PUBLICAS, PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
1.La Constitucion Espanola: estructura y contenidos
2.Division de poderes
3.La Administracién del Estado
4.La Administracion Autonémica
5.La Administraciéon Local
6.Fuentes del Derecho
7.ldentificacion de las normas juridicas y 6érganos de elaboracion, aprobacion y publicacion
8.EIl Boletin Oficial de Estado y los Boletines Autondmicos
9.Bases de datos de documentacion juridica en Internet
UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION Y NORMATIVA EMANADA DE LA UNION EUROPEA
1.La Unién Europea
2.Instituciones y Organos comunitarios
3.0rdenamiento juridico comunitario
4 .Diario Oficial de la Union Europea
UNIDAD DIDACTICA 3. ACTUACION ANTE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
1.El acto administrativo
2.Procedimiento administrativo
3.El recurso administrativo
4.El proceso contencioso administrativo
5.Documentos de las fases del procedimiento administrativo y recursos
UNIDAD DIDACTICA 4. NORMATIVA DE APLICACION AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
1.Ley 2. Objeto de la Ley
2.Normas y disposiciones derogadas
UNIDAD DIDACTICA 5. PAPEL DEL CIUDADANO EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
1.El administrado y ciudadano
2.Las situaciones juridicas subjetivas de los ciudadanos
3.La condicidén de interesado
4.l os principales Derechos en la LPAC
5.Registros electronicos
6.Sistemas de identificacion
7.Actuacion de los interesados
UNIDAD DIDACTICA 6. ACTOS ADMINISTRATIVOS
1.Términos y plazos
2.Actos administrativos: requisitos
3.Notificacion
4.Publicacién
5.Nulidad y anulabilidad
6.La invalidez del acto
7.La eficacia de los actos administrativos
8.La ejecucion forzosa
UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
1.Garantia de los ciudadanos. El procedimiento
2.El Procedimiento Administrativo Concepto y Régimen Juridico
3.Los sujetos del Procedimiento Administrativo
4.La estructura del Procedimiento Administrativo

+ Informacion Gratis

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245



https://www.formacioncontinua.eu/Master-Contratacion-Publica

Master en Contratacion Publica

5.La tramitacién simplificada

UNIDAD DIDACTICA 8. RECURSOS ADMINISTRATIVOS
1.Revisién de oficio
2.Recursos administrativos

MODULO 2. DERECHO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. LEY DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA
1.0rigen y evolucién de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en Espana
2.Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANOS Y COMPETENCIAS EN LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA
1.0rganos de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
2.Las Partes en el Proceso Contencioso-Administrativo
UNIDAD DIDACTICA 3. EL RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO
1.Ambito del Recurso Contencioso-Administrativo
2.0bjeto del Recurso Contencioso-Administrativo
UNIDAD DIDACTICA 4. PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION: ORDINARIO Y ABREVIADO
1.Procedimiento Ordinario
2.Procedimiento Abreviado
UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION ESPECIALES
1.Procedimiento para la Proteccion de los Derechos Fundamentales de la Persona
2.Cuestion de llegalidad contra Reglamentos
3.Procedimiento en Caso de Suspension Administrativa de Acuerdos
4.Procedimiento para la Garantia de la Unidad de Mercado
5.Procedimiento para la Declaracién Judicial de Extincion de Partidos Politicos
UNIDAD DIDACTICA 6. EL RECURSO ADMINISTRATIVO. TIPOS Y TRAMITACION
1.Recurso de Apelacion
2.Recurso de Casacion
UNIDAD DIDACTICA 7. LA EJECUCION DE SENTENCIAS Y LAS MEDIDAS CAUTELARES
1.Ejecucion de Sentencias
2.Medidas Cautelares

MODULO 3. CONTRATACION PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
1.Delimitacion de los tipos contractuales
2.Contratos sujetos a una regulacién armonizada
3.Vision global de la clasificacion
4.Contratos del sector publico de caracter administrativo
5.Contratos del sector publico de caracter privado
UNIDAD DIDACTICA 2. ESTUDIO DE LOS ELEMENTOS DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
1.La Administracion contratante
2.El contratista
3.El objeto
4.Laforma
UNIDAD DIDACTICA 3. EL PRECIO DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
1.El precio de los contratos del sector publico
2.La revisién de precios
UNIDAD DIDACTICA 4. FASE DE CONTRATACION (1)
1.Preparaciéon de contratos para la Administracién Publica: tramitacion del expediente
2.Tramitacién abreviada del expediente de contratacion
3.Preparacion de contratos para la Administracién Publica: tramitacién de los pliegos
4.Pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas
UNIDAD DIDACTICA 5. FASE DE LA CONTRATACION (ll). ADJUDICACIONES DEL CONTRATO
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1.Disposiciones directivas

2.Publicidad

3.Informacion a interesados

4.Adjudicacién del contrato

5.Decisién de no adjudicar el contrato

6.Formalizacion de los contratos
UNIDAD DIDACTICA 6. EFECTOS, CUMPLIMIENTO Y EXTINCION DE LOS CONTRATOS

1.Efectos de los contratos

2.Prerrogativas de la Administracion Publica en los contratos administrativos
UNIDAD DIDACTICA 7. CONTEXTO DE IMPULSION DE LAS CLAUSULAS SOCIALES Y DE GENERO EN LA
CONTRATACION PUBLICA

1.Datos de la brecha de género en la economia y la salud

2.Estancamiento de las politicas de cuotas

3.Incumplimiento de la ley de igualdad
UNIDAD DIDACTICA 8. INCORPORACION DE LAS CLAUSULAS SOCIALES EN LAS DIFERENTES FASES DEL
PROCESO DE CONTRATACION

1.Fase de preparacion del contrato

2.Fase de seleccion

3.Fase de adjudicacion del contrato

4.Fase de formalizacion del contrato

5.Fase de ejecucion del contrato
UNIDAD DIDACTICA 9. CONTROL DE LA EJECUCION DE LAS CLAUSULAS SOCIALES Y DE GENERO

1.Beneficios de las clausulas sociales y de género

2.Control de la ejecucion de las clausulas sociales y de género

3.Consecuencias del incumplimiento de las clausulas sociales y de género
UNIDAD DIDACTICA 10. NORMATIVA RELACIONADA CON LA INCLUSION DE LAS CLAUSULAS SOCIALES Y DI
GENERO EN LA CONTRATACION PUBLICA

1.Contratos del sector publico

2.Medidas urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género

MODULO 4. PROTECCION DE DATOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO
1.Normativa General de Proteccion de Datos
2.Privacidad y protecciéon de datos en el panorama internacional
3.La Proteccion de Datos en Europa
4.La Proteccion de Datos en Espafa
5.Estandares y buenas practicas
UNIDAD DIDACTICA 2. EL REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS
1.El Reglamento UE 2016/679
2.Ambito de aplicaciéon del RGPD
3.Definiciones
4 .Sujetos obligados
5.Ejercicio Resuelto. Ambito de Aplicacion
UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS
1.El binomio derecho/deber en la proteccion de datos
2.Licitud del tratamiento de los datos
3.Lealtad y transparencia
4.Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacién
5.Minimizacion de datos
6.Exactitud y Conservacion de los datos personales
UNIDAD DIDACTICA 4. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL RGPD
1.El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

+ Informacion Gratis
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2.El consentimiento: otorgamiento y revocacion

3.El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de comunicacion al
interesado

4 Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

5.Consentimiento de los nifios

6.Categorias especiales de datos

7.Datos relativos a infracciones y condenas penales

8.Tratamiento que no requiere identificacion

9.Bases juridicas distintas del consentimiento
UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES

1.Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales

2.Transparencia e Informacién

3.Acceso, Rectificacion, Supresién (Olvido)

4.0posicién

5.Decisiones individuales automatizadas

6.Portabilidad de los Datos

7.Limitacién del tratamiento

8.Excepciones a los derechos

9.Casos especificos

10.Ejercicio resuelto. Ejercicio de Derechos por los Ciudadanos
UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE CUMPLIMIENTO EN
EL RGPD

1.Las politicas de Proteccion de Datos

2.Posicion juridica de los intervinientes. Responsables, corresponsables, Encargados, subencargado del Tratamien
y sus representantes. Relaciones entre ellos y formalizacion

3.El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacion y clasificacion del tratamiento de datos
UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA

1.El Principio de Responsabilidad Proactiva

2.Privacidad desde el Disefio y por Defecto. Principios fundamentales

3.Evaluacion de Impacto relativa a la Proteccién de Datos (EIPD) y consulta previa. Los Tratamientos de Alto Riesg

4.Seguridad de los datos personales. Seguridad técnica y organizativa

5.Las Violaciones de la Seguridad. Notificacion de Violaciones de Seguridad

6.El Delegado de Proteccion de Datos (DPD). Marco normativo

7.Codigos de conducta y certificaciones
UNIDAD DIDACTICA 8. ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS DE LOS TRATAMIENTOS DE DATOS PERSONALES

1.Introduccion. Marco general de la Evaluacion y Gestion de Riesgos. Conceptos generales

2.Evaluacion de Riesgos. Inventario y valoracién de activos. Inventario y valoracion de amenazas. Salvaguardas
existentes y valoracion de su proteccion. Riesgo resultante

3.Gestion de Riesgos. Conceptos. Implementacion. Seleccion y asignacion de salvaguardas a amenazas. Valoracic
de la proteccion. Riesgo residual, riesgo aceptable y riesgo asumible
UNIDAD DIDACTICA 9. PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD EN UNA
ORGANIZACION

1.El disefio y la Implantacion del Programa de Proteccién de Datos en el contexto de la organizacion

2.0bjetivos del Programa de Cumplimiento

3.Accountability: La Trazabilidad del Modelo de Cumplimiento

MODULO 5. CUMPLIMIENTO EN EL SECTOR PUBLICO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL COMPLIANCE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
1.Cumplimiento normativo en la empresa publica
2.Autoorganizacién empresarial y control
3.Delitos contra la administracién publica
4 Estandares en materia de compliance: 1ISO 19600, ISO 37001 y UNE 19601
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UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCION DE COMPLIANCE OFFICER EN LA ADMINISTRACION
UNIDAD DIDACTICA 3. COMPLIANCE SECTORIAL
UNIDAD DIDACTICA 4. <COMPLIANCE» COMO INSTRUMENTO AL SERVICIO DE LA INTEGRIDAD Y LA ETICA
PUBLICA
UNIDAD DIDACTICA 5. MAPA DE RIESGOS PARA LA PREVENCION DE LA CORRUPCION
UNIDAD DIDACTICA 6. ESPECIALIDADES DEL COMPLIANCE EN EL SECTOR PUBLICO
1.Riesgos normativos en el sector publico
2.Metodologia de evaluacion de riesgos
3.ldentificacion, analisis y valoracion de riesgos
UNIDAD DIDACTICA 7. CANALES DE COMUNICACION DE IRREGULARIDADES
1.Canal de denuncias
2.Redes sociales
3.Proteccion al denunciante y proceso de investigacion
UNIDAD DIDACTICA 8. LA CONTRATACION PUBLICA
1.Controles de proceso de compra publica segun el marco ISO 37001
2.Pactos de integridad
3.Control en la ejecucién de contratos
4.Concesion de licencias
5.Proteccion de datos en el proceso administrativo
UNIDAD DIDACTICA 9. SECTOR PUBLICO: COMPLIANCE

MODULO 6. GESTION DE SERVICIOS TI EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ADMINISTRACION PUBLICA
1.La administracion Publica en Espana
2.La administracion electronica
3.La factura electronica
4.La Funcion Publica 2.0
UNIDAD DIDACTICA 2. EL GOBIERNO DE LAS TI
1.Introduccion
2.La necesidad de cambio de rol de TIC
3.Necesidad de Gobierno TIC
4.COBIT y Gobierno de TIC
5.Gobierno de la organizacion y Gobierno de TIC
6.Proceso de implantacion de gobierno TIC
UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION Y CONCEPTOS GENERALES DE LAS Tl
1.Introduccion y principios claves para la Gestion de Servicios Tl
2.El ciclo de la vida del Servicio
UNIDAD DIDACTICA 4. ESTRATEGIA DE Tl Y DE LOS SERVICIOS
1.Creacion de valor al negocio a través del servicio
2.Gestién de la Cartera, de la Demanda y Financiera
UNIDAD DIDACTICA 5. DISENO DEL SERVICIO
1.Gestion de Niveles de Servicio, Catalogo de servicio, Disponibilidad
2.Gestién de la Capacidad y de los Proveedores
3.Gestidn de la Seguridad de la Informacion, Continuidad del Servicio de Tl
UNIDAD DIDACTICA 6. GENERACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SERVICIO
1.Puesta en Marcha
2.Gestion de Cambios y de la Configuracion
3.Gestion de Versiones
UNIDAD DIDACTICA 7. OPERACION DEL SERVICIO Y MEJORA CONTINUA
1.Gestion de Incidencias
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2.Gestion de Problemas

3.Gestion de Eventos

4.Gestion de Peticiones de Servicio

5.Gestion de Accesos

6.El Centro de Servicio

7.Gestion de las aplicaciones, Gestion de Operaciones, Gestion técnica
8.Modelo PDCA

9.Métricas

MODULO 7. IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO JURIDICO EN MATERIA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

1.Contextualizacion del marco juridico en igualdad de oportunidades para la mujer

2.Marco juridico internacional

3.Marco juridico comunitario

4.E| Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el Tratado de Amsterdam

5.Directivas comunitarias en materia de igualdad de género

6.0tros actos juridicos en el seno de la Unién Europea a tener en cuenta

7.Marco juridico estatal

8.Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres

9.0tras normas de referencia
UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS BASICOS EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LAS POLITICAS PUBLICAS

1.Patriarcado

2.Sexo y género, roles y estereotipos

3.lgualdad forma, igualdad real, igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, equidad de género y paridad

4 Discriminacion por razén de sexo y desigualdad de género

5.Brechas de género (salarial, digital de salud, etc....)

6.Perspectiva de género

7.Acciones positivas
UNIDAD DIDACTICA 3. POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD

1.0rigen de las politicas de igualdad

2.Politicas de igualdad en la Union Europea

3.Politicas estatales de igualdad

4.Politicas autonémicas de igualdad
UNIDAD DIDACTICA 4. IGUALDAD DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN ORGANISMOS
PUBLICOS VINCULADOS O DEPENDIENTES DE ELLA

1.La igualdad de género en la administracion publica. Politicas de igualdad de género

2.Criterios de actuacién de las Administraciones publicas
UNIDAD DIDACTICA 5. EL lll PLAN DE IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

1.El plan de igualdad

2.El lll Plan de Igualdad en la Administracion General del Estado

3.El Plan de Igualdad en la Administracion Publica y su proyeccion en la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible
UNIDAD DIDACTICA 6. EL REGISTRO DE PLANES DE IGUALDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y
SUS PROTOCOLOS FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

1.La importancia del Plan de Igualdad en la Administracion Publica

2.Registro de Planes de Igualdad de las Administraciones Publicas
UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION SOCIAL Y POLITICA A FAVOR DE LA IGUALDAD

1.Elementos para la intervencion publica a favor de la igualdad de oportunidades

2.Antecedentes historicos en la intervencion social y politica a favor de la equidad de género

3.Metodologia para aplicar el principio de igualdad en el ciclo de los proyectos sociales. Transversalizacion de la
perspectiva de género
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UNIDAD DIDACTICA 8. COMUNICACION CON PERSPECTIVA DE GENERO. RECURSOS A TENER EN CUENTA
EN LA DIFUSION DE POLITICAS PUBLICAS

1.El Androcentrismo en el lenguaje

2.El lenguaje no sexista en la Administracién Publica: normativa

3.Recomendaciones para un uso no sexista del lenguaje

4.La imagen de las mujeres en los medios de comunicacion y en la publicidad

5.La violencia de género y los medios de comunicacion

6.uso del lenguaje en la red

7.Agencias de comunicacion con perspectiva de género y buenas practicas
UNIDAD DIDACTICA 9. VIOLENCIA DE GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS

1.Concepto de Violencia de Género

2.La Violencia de Género como una politica publica

3.La Violencia de Género en el Ambito Politico

4.Causas de la Violencia de Género

5.Formas de Violencia de Género

6.La Violencia de Género en Espafia. Datos

7.Violencia de Género en Adolescentes

8.Medidas Legislativas y Recursos de Informacion, Ayudas y Asistencia para las Victimas de Violencia de Género

MODULO 8. GESTION DE LA COMUNICACION EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y LAS ENTIDADES LOCALES

UNIDAD DIDACTICA 1. LA COMUNICACION
1.El proceso de comunicacion
2.Tipos de comunicacion
3.Barreras la comunicacion
4.La comunicacion efectiva
5.Aspectos importantes en la interaccion con el interlocutor
UNIDAD DIDACTICA 2. EL PLAN DE COMUNICACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA Y LAS ENTIDADES
LOCALES
1.Comunicacion e informacion
2.La comunicacion externa
3.El plan de medios
4.Modelos de planes de medios
UNIDAD DIDACTICA 3. LA COMUNICACION INTERNA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA Y LAS ENTIDADES
LOCALES
1.Introduccion a la comunicacion
2.Comunicacién interna
3.Principios de la comunicacion interna
4.Tipos de comunicacion interna
5.Herramientas de comunicacion
6.Plan de comunicacién interna
UNIDAD DIDACTICA 4. LA COMUNICACION CON LA CIUDADANIA
1.Atencién al ciudadano desde la administracion
2.Tratamiento diferencial de sugerencias, consultas en la comunicacion al ciudadano
3.Procesos de comunicacion ante el ciudadano
4. Tratamiento al ciudadano
UNIDAD DIDACTICA 5. LA COMUNICACION DE ASUNTOS DE INTERES PUBLICO Y EN SITUACIONES DE CRISIS
1.¢,Qué es una crisis?
2.La comunicacion de crisis por parte de la administraciéon
3.4,Como comunicar en momentos de crisis?
4.Respuestas ante una crisis
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UNIDAD DIDACTICA 6. LAS RELACIONES PUBLICAS
1.Introduccioén a las Relaciones Publicas
2.Concepto y definicion de relaciones publicas
3.Elementos de las relaciones publicas
UNIDAD DIDACTICA 7. LA RELACION CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION
1.La comunicacion publica y los medios de comunicacion
2.Television
3.Radio
4.Prensa escrita
5.Internet
6.Redes sociales como medio de comunicacién de la administracion
UNIDAD DIDACTICA 8. BRANDING INSTITUCIONAL. GESTION DE MARCA EN LA COMUNICACION DE LAS
ADMINISTRACIONES Y LAS ENTIDADES LOCALES
1.¢,Qué es el branding?
2.La importancia del Branding
3.Imagen publica de la Administracion
4.Branding en la Administracién
5.Problemas del branding en la Administracién: conclusion
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