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duracién total: 1.500 horas horas teleformacion: 450 horas
precio: 0 €~

modalidad: Online

* hasta 100 % bonificable para trabajadores.

descripcion

Este Master en Trabajo Social le ofrece una formacién especializada en dicha materia. Debemos
saber que en la actualidad son muchos los cambios sociales que se producen a diario, las personas
han cambiado su forma de vida y sus habitos, los roles y estereotipos reproducidos histéricamente
estan siendo modificados, la atencion y preocupacion social se extiende a aquellos colectivos
histéricamente marginados y excluidos socialmente. Por todo lo anterior, y mas factores, es que
deberemos prepararnos para conseguir avanzar y, en algunos casos, adaptarnos a esta nueva
realidad que acontece, siendo capaces de aplicar programas de intervencion social en todos estos
ambitos que poco a poco se van modificando: inmigracion, género, personas dependientes,...
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Adquirir una preparacion de caracter técnico e interdisciplinar.

- Cualificar para el ejercicio de la actividad profesional en el campo de la prestacion de servicios a la
comunidad y colectivos dependientes.

- Preparar planes de intervencion social en determinados colectivos con riesgo de exclusion.

- Detectar las situaciones de riesgo de maltrato infantil, asi como sus consecuencias.

- Seguir las pautas de actuacion e intervencion psicosanitaria en casos de maltrato infantil.

- Intervenir en la familia, asi como en el ambito juridico y legal en casos de maltrato infantil.

- Adquirir las habilidades para poder prevenir el maltrato infantil.

- Explorar la evolucion de la violencia de género a lo largo de la historia, examinando los datos
culturales y sociolégicos mas significativos que hacen de este tipo de violencia un problema actual
tal y como lo corroboran las estadisticas que se ofrecen.

- Partir de la Declaracion de los Derechos Humanos para analizar los derechos humanos de las
mujeres a lo largo de la historia y poder asi concretar el concepto de igualdad entre hombres y
mujeres.

- Conocer los principios fundamentales de la gestién de proyectos asi como de su importancia.

- Profundizar en los proyectos sociales, su disefo y elaboracion

- Distinguir las diferentes fases en el proceso de gestidon de proyectos sociales

- Coordinar los proyectos de intervencion social

para qué te prepara

Con este Master en Trabajo Social podras adentrarte en el mundo del Trabajo Social, los Servicios
Sociocomunitarios, Atencion a personas dependientes, inmigracidon, cooperacion internacional,
igualdad de género, maltrato infantil o problemas de drogadiccion.
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salidas laborales

Integrador social, Educador/a Social, Profesionales de los Servicios Sociales
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

Centro de Farmacidn
H de POSTGRADO
como centro de Formacion acreditado para Ia imparticion a nivel nacional de formacién “"}”:,' ESEH
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

I_I@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES ”f'

Tl Tute furopes ar
Dstudios tmpresariales

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Atencidn a Personas Dependientes'

- Manual teodrico 'Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género'
- Manual tedrico 'Inmigracion. Intervencion Social'

- Manual teodrico 'Atencion y Tratamiento en Situaciones de Maltrato Infantil'
- Manual tedrico 'Intervencion Sociocomunitaria para Trabajadores Sociales'
- Manual tedrico 'Actuaciones en Drogodependencias, ETS y SIDA'

- Manual teodrico 'Cooperacion Internacional. Vol 1'

- Manual teodrico 'Cooperacion Internacional. Vol 2'

- Manual teodrico 'Disefio y Desarrollo de Proyectos'

- Manual tedrico 'El Tercer Sector de Accidén Social'

- Manual tedrico 'Gestion de Proyectos Sociales'

fax: 958 050 245
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion

fax: 958 050 245
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

PARTE 1. INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA PARA
TRABAJADORES SOCIALES

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL
1.Introduccion
2.0bjetivos basicos del Trabajo Social
3.0bjeto de estudio del Trabajo Social
4.Areas de intervencion del Trabajo Social
5.Ambitos de actuacion del Trabajo Social
6.El campo profesional del Trabajo Social
7.Metodologia de intervencion
UNIDAD DIDACTICA 2. CODIGO DEONTOLOGICO
1.Cbdigo Deontolégico.
UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRABAJADOR SOCIAL
1.Introduccion
2.Capacidades y competencias
3.Perfil profesional del trabajador social
4.0bjetivos y funciones
5.Areas profesionales de actuacion
6.Técnicas basicas
UNIDAD DIDACTICA 4. LOS SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS. EL TECNICO DE SERVICIOS
SOCIOCOMUNITARIOS
1.¢,Qué son los servicios sociocomunitarios?
2.4 Por qué los servicios sociocomunitarios?
3.Fundamentacion legal de los servicios sociocomunitarios
4.Servicios Sociales sectoriales
5.Intervencion sociocomunitaria desde la Union Europea
6.Técnico en Servicios Sociocomunitarios
7.Actitudes del técnico en Servicios Sociocomunitarios
8.Protagonistas en la participacién comunitaria
9.Ambito de actuacion del técnico en Servicios Sociocomunitarios
UNIDAD DIDACTICA 5. LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS
1.Planificacion estratégica de Servicios Sociocomunitarios
2.Atencion a personas dependientes. Diversificacion de servicios en funcién del colectivo destinatario
3.La Animacion Sociocultural como accién asistencia transversal
UNIDAD DIDACTICA 6. LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION CON FAMILIAS DE ATENCION A DEPENDIENTES
1.Necesidades de las familias cuidadoras y objetivos de la intervencién
2.Programas de informacién, orientacion y asesoramiento
UNIDAD DIDACTICA 7. LA INTERVENCION EN LA SOCIEDAD DE ACOGIDA (INMIGRACION)
1.Supuestos generales
2.Intervencion
3.Niveles de intervencion
4 .Disefio y elaboracion de proyectos de accion social
5.Gestion de proyectos de asistencia a inmigrantes
6.Las esferas de intervencion politica y administrativa en materia de inmigracion
7.Sensibilizacion contra el racismo e interculturalidad
UNIDAD DIDACTICA 8. INTERVENCION CON MUJERES VIiCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
1.Intervencion Juridica

+ Informacion Gratis
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2.Intervencion Psicolégica con mujeres maltratadas
3.Intervencion social con mujeres maltratadas
UNIDAD DIDACTICA 9. INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA EN MALTRATO INFANTIL
1.Qué hacer cuando un nifio nos dice que ha sido maltratado
2.Barreras a la denuncia
3.Tratamientos
4. Tratamiento y terapia familiar
5.Apoyo y tratamiento individual
6.Intervenciones dirigidas a redes sociales
7.Intervencion de la escuela en el maltrato infantil producido en el hogar

PARTE 2. ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA LEY DE DEPENDENCIA.
1.Ley de Dependencia.
2.Conceptos relacionados.
3.Principios de la Ley.
4.El sistema para la autonomia y atencion a la dependencia.
5.La calidad y eficacia del sistema para la autonomia y la atencion a la dependencia.
6.Infracciones y sanciones.
UNIDAD DIDACTICA 2. LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA
1.Las personas dependientes en situacion de dependencia.
2.Las personas mayores en situacion de dependencia.
3.Las personas con discapacidad en situacion de dependencia.
4.El papel de la persona cuidadora.
5.Las necesidades del cuidado.
6.Intervencion y diferenciacion de apoyos en funcion de la situaciéon de dependencia.
7.Promocién de la autonomia personal.
UNIDAD DIDACTICA 3. DEPENDENCIA EN PERSONAS MAYORES DE 65 ANOS.
1.Evolucion de las politicas de atencién a las personas mayores en Espafia.
2.Consolidacion de los sistemas publicos en los afos 80.
3.El auge de la planificacion gerontolégica en los afios 90.
4.El desarrollo de recursos para las personas mayores dependientes en el contexto europeo.
5.Estructura y marco conceptual de los servicios sociales para personas mayores en situacion de dependencia en
Espafa.
6.Los servicios domiciliarios.
7.Ayuda a domicilio basica y complementaria.
8.Telealarmas.
UNIDAD DIDACTICA 4. LAS AYUDAS TECNICAS PARA LA MEJORA DE LA AUTONOMIA Y LA REDUCCION DE
LA DEPENDENCIA.
1.Conceptualizacion y tipologia.
2.Adaptaciones en las viviendas.
UNIDAD DIDACTICA 5. LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION CON FAMILIAS.
1.Necesidades de las familias cuidadoras y objetivos de la intervencion.
2.Programas de informacién, orientacion y asesoramiento.
UNIDAD DIDACTICA 6. ANALISIS Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS INTERMEDIOS Y DE RESPIRO FAMILIAR.
ESTANCIAS TEMPORALES Y CENTROS DE DIA.
1.Introduccion.
2.Las estancias de dia en centros gerontoldgicos.
3.Las estancias temporales en residencias u otros alojamientos.
4.Los centros de dia para personas mayores dependientes.
UNIDAD DIDACTICA 7. RECURSOS Y PROGRAMAS DE VIVIENDA.
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1.Andlisis y evaluacion de los recursos y programas de vivienda.

2.Sistemas alternativos de alojamiento.

3.Los alojamientos heterofamiliares o servicios de acogimiento familiar.
UNIDAD DIDACTICA 8. LAS RESIDENCIAS.

1.Conceptualizacion.

2.Caracteristicas de las unidades de convivencia.

3.Los objetivos de la atencion.

4 .Usuarios/as.

5.Modalidades asistenciales.
UNIDAD DIDACTICA 9. EL PLAN GENERAL DE INTERVENCION (PGI): SERVICIOS Y PROGRAMAS.

1.Introduccion.

2.Servicios de las residencias y otros alojamientos.

3.Programas de intervencion.

4.Recursos.

5.Cobertura y caracteristicas de las residencias en Espana.

6.La atencion a las situaciones de dependencia en las residencias espafiolas.

7.Sistema de acceso a los servicios publicos.
UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS Y SOPORTES DE GESTION Y ADMINISTRACION BASICA.

1.Gestiones administrativas.

2.Recursos econdmicos. Pensiones y sus tipos.

3.Prestaciones del régimen general de la seguridad social.

4.Contribuir a la realizacion de los tramites administrativos cumpliendo los requerimientos del usuario y normas
legales.

5.Gestionar puntualmente con las entidades sanitarias las prestaciones requeridas por el usuario.
UNIDAD DIDACTICA 11. DISCAPACIDAD Y ENVEJECIMIENTO.

1.Una emergencia silenciosa. Algunas investigaciones realizadas y muchas lagunas de conocimiento.

2.Los congresos de Oviedo.
UNIDAD DIDACTICA 12. CONCLUSION.

1.A modo de conclusion.

2.Conclusiones.

3.Consideraciones finales.
UNIDAD DIDACTICA 13. POLITICAS ESPANOLAS DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MENORES DE 65 ANOS Y GESTION DE LA DISCAPACIDAD.

1.Introduccion.

2.Analisis del fenomeno de la discapacidad y sus causas en Espanfa.

3.El marco conceptual de la discapacidad.

4.Modelos de actuacion frente a la discapacidad en el sistema juridico espafiol.

5.Los primeros inicios: el Servicio Social de Asistencia a Subnormales y el SEREM.

6.El IMSERSO.

7.Los 6rganos gestores de las Comunidades Auténomas.

8.Estrategias de mediacion y cooperacion.
UNIDAD DIDACTICA 14. PRESTACIONES Y SERVICIOS SOCIALES, SANITARIOS Y DE SEGURIDAD SOCIAL
PARA LAS PERSONAS MENORES DE 65 ANOS EN SITUACION DE DEPENDENCIA.

1.Colectivos fundamentales.

2.Recursos existentes.

3.La disponibilidad de informacion sobre centros/servicios para personas con discapacidad en el ambito estatal.
UNIDAD DIDACTICA 15. ANALISIS DE LAS PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL GRAVE Y DE LOS MENORE!
DE SEIS ANOS CON LIMITACIONES GRAVES.

1.Introduccion.

2.Personas con trastorno mental grave y prolongado.

3.Nifos con limitaciones graves atencién temprana.
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4.El enfoque sociosanitario de la atencion a las personas con discapacidad en situacion de dependencia.
UNIDAD DIDACTICA 16. CONSIDERACIONES FINALES QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA

1.Introduccion.

2.Consideraciones que garanticen una proteccién econdmica adecuada.

3.Consideraciones innovadoras.

4.Consideraciones especificas para el colectivo de personas con trastorno mental grave.

5.Consideraciones sobre primera infancia y dependencia.

PARTE 3. INMIGRACION. INTERVENCION SOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO MIGRATORIO
1.Teorias de la migracion
2.Tipos de migracion
3.Causas de la migracion
4.Consecuencias de la migracion
5.Desafios de las personas migrantes
6.Etapas del proceso migratorio
UNIDAD DIDACTICA 2. MIGRACION Y GENERO
1.Interseccionalidad de género en la migracion
2.Dificultades para la mujer migrante
1.- Discriminacion
2.- Violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 3. MIGRACION Y MENORES
1.Causas de la migracién en menores
2.Desafios de los menores migrantes
3.Menores Extranjeros No Acompanados (MENA)
UNIDAD DIDACTICA 4. MIGRACION FORZOSA
1.Definicién de migracion forzosa
2.Trafico de migrantes
3.Trata de personas para explotacion
4 Refugiados
UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHO INTERNACIONAL SOBRE MIGRACION
1.Proteccion internacional
2.Marco normativo de la migracién
3.Iniciativas en materias de migracion
4 .Politicas de control
5.Actores implicados en el ambito de la migracion
UNIDAD DIDACTICA 6. ATENCION SOCIAL A PERSONAS INMIGRANTES
1.Programas de atencion a personas inmigrantes
2.Primera atencion: acogida
1.- Acogida basica integral
2.- Acogida en situaciones de emergencia
3.Intervencién social
1.- Proyecto de intervencion social individual
2.- Proyecto de intervencioén social familiar
4.Arraigo social, reagrupacion familiar, vivienda y regulacién de menores
1.- Arraigo social
2.- Reagrupacion familiar
3.- Disponibilidad de vivienda
4.- Regulacion de menores
5.Atencion social especifica
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1.- Atencion a Menores Extranjeros No Acompafados (MENA)
2.- Atencion a personas refugiadas

PARTE 4. COOPERACION INTERNACIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. INSTITUCIONES DE COOPERACION INTERNACIONAL
1.Introduccién
2.Modalidades de Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)
3.La Organizacion de Naciones Unidas
4. a Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
5.La UE y la Cooperacién Internacional
UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL
1.Introduccion
2.Caracteristicas de los convenios de Cooperacion al Desarrollo
3.Los actores de la politica de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
4.Consideraciones finales
UNIDAD DIDACTICA 3. PLAN DE ACCION AECID
1.Introduccion
2.Contexto Internacional
3.Mision, vision y principios rectores de la AECID
4.Pilares del Plan de Accién
5.Seguimiento y valoracién
UNIDAD DIDACTICA 4. LA GESTION DE LAS ENTIDADES VOLUNTARIAS. ASOCIACIONES, FUNDACIONES,
ONGS Y OTRAS ENTIDADES
1.Introduccion
2.Teorias que justifican su desarrollo
3.Delimitacién del Tercer Sector
4.Situacion internacional del Tercer Sector
5.Tercer Sector en Espaia
6.Importancia de la comunicacién en el Tercer Sector
7.Recursos humanos de las entidades sin animo de lucro
8.Gestion de las entidades no lucrativas
9.El voluntariado
UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES
1.Introduccion
2.Conceptos basicos
3.Evaluacion Ex-Ante
4.Programacion
5.Evaluacion Ex-Post
UNIDAD DIDACTICA 6. FINANCIACION DE LAS ONG. SUBVENCIONES Y SU CONCESION A LAS ONG
1.Introduccion
2.La Ley General de Subvenciones
3.Financiacién de las entidades sin animo de lucro
4.0rganismos convocantes de subvenciones
5.Seleccion de proyectos
6.Bases de la Administracion General y presentacion de proyectos de Cooperacion Internacional
7.Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID. Justificacion econdmica y técnica de proyectos
8.Justificacion técnica o informe final de ayuda o subvencion de la AECID
9.Cdémo cumplimentar la justificacion técnica
UNIDAD DIDACTICA 7. MICROCREDITOS: INSTRUMENTO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO
1.Introduccion
2.4 Qué son los microcréditos?
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3.Las Instituciones de Microcréditos
4.Las finanzas en la economia y el desarrollo
5.Microcrédito y reduccién de pobreza
6.Administracion de los fondos destinados al microcrédito. Los Sistemas Financieros Descentralizados
7.Los microcréditos en la Ayuda Oficial al Desarrollo espafiola
UNIDAD DIDACTICA 8. ORGANIZACIONES MULTILATERALES FINANCIERAS
1.Introduccién
2.El Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional como organismos multilaterales
3.Las Instituciones Financieras Multilaterales
4.Bancos Multilaterales de Desarrollo
5.Espafia en las Instituciones Financieras Multilaterales
UNIDAD DIDACTICA 9. LOS DERECHOS HUMANOS Y EL DESARROLLO INTERNACIONAL
1.La trayectoria de los Derechos Humanos
2.El Derecho al desarrollo
3.Los Derechos Humanos en la Carta de la ONU
4.La Declaracion Universal y los Tratados Internacionales
5.Tratados regionales de Derechos Humanos
6.Las generaciones de los Derechos
7.Los Derechos Humanos y la Jurisdiccion interna exclusiva
8.Los Derechos Humanos y el desarrollo: una simbiosis
UNIDAD DIDACTICA 10. TEORIAS DEL DESARROLLO INTERNACIONAL
1.Introduccion
2.El problema del desarrollo
3.Las Teorias del crecimiento econémico a nivel de Pais
4.Las Teorias del crecimiento econémico local
5.Las Teorias politicas y socioldgicas del desarrollo
UNIDAD DIDACTICA 11. DESARROLLO SOSTENIBLE
1.Introduccion
2.Desarrollo y Medio Ambiente
3.Desarrollo sostenible
4.Derechos Humanos y Desarrollo Sostenible
5.Derecho Ambiental Internacional
6.¢,Qué podemos hacer nosotros?
UNIDAD DIDACTICA 12. SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y PAISES EN VIAS DE DESARROLLO
1.Introduccion
2.Derechos Humanos y Comunicacion
3.El Fundraising como estrategia comunicativa
4.Desarrollo de las Sociedades de la Informacion
5.Rol de las TIC en el proceso de desarrollo
6.Cooperacion entre los paises en vias de desarrollo

PARTE 5. ACTUACIONES FRENTE AL MALTRATO
INFANTIL

UNIDAD DIDACTICA 1. MALTRATO EN LA INFANCIA: TIPOLOGIA
1.Introduccion al concepto de maltrato infantil
2.Definicion de Maltrato en la Infancia
3.Tipologia de los Malos Tratos

UNIDAD DIDACTICA 2. DETECCION Y VALORACION DE LOS MALOS TRATOS
1.Signos para sospechar maltrato en el nifio/a y abandono infantil
2.Como reconocer el tipo de maltrato mediante sus signos
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3.Deteccion de malos tratos infantiles en hospitales
4 Deteccién de malos tratos infantiles en centros escolares
5.Valoracion de los malos tratos en la infancia
UNIDAD DIDACTICA 3. SITUACIONES DE RIESGO EN LA INFANCIA
1.Factores de riesgo
2.Situaciones de riesgo en la infancia
UNIDAD DIDACTICA 4. CONSECUENCIAS DEL MALTRATO
1.Consecuencias del maltrato desde el punto de vista de la educacién
2.El impacto de los malos tratos en el desarrollo psicosocial
3.Consecuencias del maltrato
4.Consecuencias a largo plazo
UNIDAD DIDACTICA 5. CRITERIOS DE ACTUACION EN CASOS DE MALTRATO INFANTIL
1.¢,Qué hacer cuando un nifio nos dice que ha sido maltratado?
2.Barreras a la denuncia
3.Tratamientos
4. Tratamientos y terapia familiar
5.Apoyo y tratamiento individual
6.Intervenciones dirigidas a redes sociales
7.Intervencion de la escuela en el maltrato infantil producido en el hogar
UNIDAD DIDACTICA 6. PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL
1.Recomendaciones para la prevencion del maltrato infantil
2.Efectividad de la prevencion del maltrato infantil
3.Intervencion de la escuela en la prevencion del maltrato infantil

PARTE 6. INTERVENCION CON MUJERES VICTIMAS D
VIOLENCIA DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO
1.Perspectiva actual. La hondura del problema
2.Consideraciones histdricas
3.Mitos y prejuicios acerca de la violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 2. DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD
1.Derechos Humanos: Definicidn y clasificacion
2.Derechos Humanos para las mujeres
3.El concepto de Igualdad
UNIDAD DIDACTICA 3. SOCIALIZACION Y GENERO
1.La igualdad como horizonte
2.La teoria sexo - género
3.Sexismo y cultura
4.El proceso de socializacion
5.Los estereotipos sexuales en nuestra cultura
6.La aportacién de la perspectiva de género
UNIDAD DIDACTICA 4. ACERCAMIENTO AL CONCEPTO DE VIOLENCIA DE GENERO
1.Violencia y Género
2.Conceptos clave en la violencia de género
3.Algunas aproximaciones al concepto de de violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 5. TEORIAS Y MODELOS EXPLICATIVOS DE LOS MALOS TRATOS
1.Teorias socioldgicas sobre la violencia de género
2.Teorias psicologicas sobre violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 6. FORMAS DE VIOLENCIA Y DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL DE LAS MUJERES
1.Tipos de malos tratos en mujeres
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2.Delitos contra la libertad sexual
UNIDAD DIDACTICA 7. PERFIL Y CARACTERISTICAS DEL AGRESOR Y VICTIMA
1.El agresor
2.Tipos de agresores
3.La victima
4 Factores asociados a la victimizacién
UNIDAD DIDACTICA 8. MARCO JURIDICO
1.Cuestiones previas
2.Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género
3.Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
UNIDAD DIDACTICA 9. POLITICAS DE IGUALDAD
1.0rigen de las politicas de igualdad
2.Politicas de igualdad en la Unién Europea
3.Politicas estatales de igualdad
4.Politicas autonémicas de igualdad
UNIDAD DIDACTICA 10. LA PLANIFICACION DE LA INTERVENCION SOCIAL
1.Planificacién
2.La accion positiva
3.Medidas para la violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 11. TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA
1.Definicion de relaciéon de ayuda
2.Situacioén de crisis y expectativas de la persona ayudada
3.Diferentes estilos de relaciéon de ayuda
4.Concepto de empatia
5.La respuesta
6.La reformulacion
7.La relacion de ayuda como proceso
8.Técnicas psicoldgicas
9.Modalidad terapéutica
10.La destreza de iniciar
UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION CON MUJERES VIiCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
1.Intervencion Juridica
2.Intervencion Psicolégica con mujeres maltratadas
3.Intervencién social con mujeres maltratadas
UNIDAD DIDACTICA 13. PROTOCOLOS DE ACTUACION
1.Protocolos de actuacion para mujeres victimas de violencia de género
2.0rden de proteccion
3.Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del Estado
4.Protocolos de actuacion desde el ambito sanitario
5.Protocolo de actuaciéon desde un servicio de atencion a la mujer
6.Protocolo de actuacion desde el juzgado de guardia

PARTE 7. ACTUACIONES EN DROGRODEPENDENCIA:
SIDAY ETS

UNIDAD DIDACTICA 1. SALUD MENTAL Y PERSONALIDAD NORMAL
1.Concepto de salud mental
2.Teorias en el origen de la salud mental
3.Niveles de intervencion en salud mental
4.Recursos en salud mental
5.Concepto de personalidad y teorias explicativas
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UNIDAD DIDACTICA 2. VALORACION EN SALUD MENTAL
1.La Entrevista
2 Valoracion del estado mental
3.Escalas de valoracion cognoscitivas
UNIDAD DIDACTICA 3. DEPENDENCIAS: CONCEPTOS BASICOS Y CLASIFICACION
1.Conceptos basicos en drogodependencia
2.Clasificacién de las drogas
3.Patologia de las dependencias
UNIDAD DIDACTICA 4. EL TABACO
1.Recorrido historico
2.El tabaco
3.La nicotina
4.Consecuencias del consumo de tabaco
5.Tratamiento de la adiccién a la nicotina
UNIDAD DIDACTICA 5. LOS ESTIMULANTES
1.Introduccion
2.Las xantinas y la coca
3.La cocaina
4.Anfetaminas
5.La psicosis estimulante
UNIDAD DIDACTICA 6. DEPRESORES DEL S.N.C
1.Introduccion
2.0Opiaceos
3.Tranquilizantes mayores o antipsicéticos o neurolépticos
4.Tranquilizantes menores - ansioliticos - benzodiacepinas
5.Barbituricos
6.Inhalantes
UNIDAD DIDACTICA 7. DROGAS PERTURBADORAS DEL S.N.C
1.Introduccion
2.Cannabis
3.Drogas de sintesis o disefio: MDMA
41SD
5.Fenciclidina o PCP o polvo de angel
6.La mescalina
7.Psilobicina y psilocina
8.Los anticolinérgicos
UNIDAD DIDACTICA 8. EL SIDA
1.Enfermedades transmisibles
2.Infeccién por VIH
3.SIDA
4 .Vias y condiciones de transmision del
5.Atencion médica
6.Implicaciones psicoldgicas del SIDA
7.Implicaciones sociales del SIDA
8.Estrategias de intervencién
UNIDAD DIDACTICA 9. EVOLUCION DE LA SEXUALIDAD
1.Bases multidisciplinares de la Sexualidad
2.Conducta sexual y evolucién
3.La evolucién del sexo, ventajas e inconvenientes
4.0rigen y evolucion filogenético del sexo
5.La aparicion de la diferenciacion sexual
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6.Evolucion ontogénica de la sexualidad humana
7.Bipedestacion y su relacion con la sexualidad
UNIDAD DIDACTICA 10. GENERALIDADES SOBRE LAS ETS
1.Qué conviene saber sobre ellas
2.Conocer nuestros genitales
3.Signos y sintomas que indican ETS
4.Las ETS mas frecuentes
5.Prevencion de las ETS
6.El Sida
UNIDAD DIDACTICA 11. ETS EN ATENCION PRIMARIA |
1.Cuadro general
2.Gonococia
3.Sifilis
4.Uretritis no Gonococicas
5.Infeccion por Gardnerella vaginalis
6.Infeccidn por estreptococos del grupo B
7.Candidiasis (moniliasis)
UNIDAD DIDACTICA 12. ETS EN ATENCION PRIMARIA II
1.Tricomoniasis
2.Herpes genital
3.Carcinoma de cuello uterino
4.Condilomas acuminados
5.Infecciones parasitarias
6.Molusco contagioso
UNIDAD DIDACTICA 13. INTRODUCCION A LA PREVENCION DEL CONSUMO
1.Factores de riesgo y proteccién
2.Prevencion de las drogodependencias en distintos ambitos
UNIDAD DIDACTICA 14. TRASTORNOS RELACIONADOS CON SUSTANCIAS
1.Trastornos relacionados con sustancias
2.Tipos de dependencias a sustancias
3.El papel del auxiliar de psiquiatria en relacion a las drogodependencias
UNIDAD DIDACTICA 15. INTERVENCION EN DROGODEPENDENCIAS. PASOS GENERALES PARA EL
TRATAMIENTO DE LAS DROGODEPENDENCIAS. TIPOS DE INTERVENCION
1.Legislacion actual
2.Factores de riesgo y de proteccion
3.Indicaciones basicas sobre la prevencion e intervencion en las drogodependencias y las adiciones
4 .Intervencion en drogodependencias: individual, familiar y comunitaria
UNIDAD DIDACTICA 16. TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES
1.Ley de P.R.L
2.Pautas de desintoxicacion
3.Tratamiento para las adicciones y aplicaciones
4.Pasos generales para el tratamiento de las drogodependencias: modelo general
5.Conclusiones
UNIDAD DIDACTICA 17. PLANES DE INTERVENCION
1.Introduccion
2.Requisitos para la puesta en marcha del Plan Nacional sobre Drogas del Gobierno de Espafia (PNSD)
3.0rganizacion del PNSD
4.Caracteristicas principales PNSD
5.0bjetivos generales PNSD
6.Metodologia y fases de elaboracion del PNSD
7.Recursos del PNSD
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8.Sistemas de evaluacién del PNSD
9.Las funciones del delegado: modelo de intervencion

PARTE 8. DISENO, GESTION Y EVALUACION DE

PROYECTOS SOCIALES
MODULO 1. EL TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVOLUCION DE LA ECONOMIA SOCIAL
1.El Mundo Contemporaneo
2.Fundamentos de las Organizaciones de Economia Social
3.Desarrollos Alternativos y Economia Solidaria
UNIDAD DIDACTICA 2. EL TERCER SECTOR, ORGANIZACION Y LIDERAZGO
1.EL Tercer Sector
2.El liderazgo en el Tercer Sector
3.0rganizacioén en el Tercer Sector
UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS
1.Evolucion de las estructuras asociativas
2.ldentificacion de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes organizaciones: asociaciones,
fundaciones, organizaciones no gubernamentales
3.ldentificacion y clasificacion del marco normativo vigente
4.ldentificacion del marco fiscal: obligaciones fiscales basicas, régimen fiscal de Asociaciones y Fundaciones
5.Caracterizacion de la Responsabilidad Social Corporativa en Organizaciones sin animo de lucro
UNIDAD DIDACTICA 4. INVESTIGACION EN ECONOMIA SOCIAL Y COOPERATIVISMO
1.Investigacion en Economia Social
2.Diseno del Proceso Investigativo
3.Competencias informacionales
4.Métodos de Investigacion Cuantitativos
5.Métodos de Investigacion Cualitativos

MODULO 2. DISENO Y DESARROLLO DE PROYECTOS

UNIDAD DIDACTICA 1. LOS PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL
1.Introduccion
2.Tipologia de proyectos
UNIDAD DIDACTICA 2. PROGRAMAS PREVENTIVOS, PARTICIPACION Y VOLUNTARIADO
1.Conceptos y tipos de prevencién
2.La realizacién de programas preventivos
3.Limitaciones de la prevencion
4.Concepto y forma de participacion
5.Voluntariado social
UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION DE PROGRAMAS Y DE NECESIDADES
1.Evaluacion de necesidades: conceptos basicos
2.Proceso de evaluacion de necesidades
3.Métodos de evaluacién de necesidades
4.Evaluacion de programas: definicion y objetivos
5.Modelos tedricos de la evaluacion
6.Fases en el proceso de evaluacién
7.Métodos de la evaluacion de programas
8.Técnicas e instrumentos de evaluacion de programas
UNIDAD DIDACTICA 4. ELABORACION DE UN PROYECTO SOCIAL
1.Introduccion
2.Inicio de la elaboracién de un proyecto social
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3.Analisis y descripcion de causas y efectos
4.Formulacion de un proyecto social
UNIDAD DIDACTICA 5. FASES EN UN PROYECTO SOCIAL
1.ldentificacion del proyecto
2.Etapas en la gestion de proyectos sociales
3.Fases en la gestién de un proyecto social
4.Acciones previas en la ejecuciéon de un proyecto
5.Ejecucion y seguimiento de un proyecto social
6.Evaluacion del proyecto social
UNIDAD DIDACTICA 6. IDENTIFICACION Y PLANIFICACION DE PROYECTOS DE COOPERACION. ENFOQUE DE
MARCO LOGICO
1.Conceptos basicos
2.El ciclo de vida del proyecto
3.El Enfoque del Marco Logico como herramienta

MODULO 3. LA GESTION DE PROYECTOS SOCIALES

UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA GESTION DE PROYECTOS
1.La naturaleza del proyecto
2.Las caracteristicas de un proyecto
3.Los fundamentos de la gestién de proyectos
4.Las condiciones de una gestion eficaz
5.Principios necesarios para una gestion exitosa de proyectos
UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DE LA GESTION DE PROYECTOS
1.La necesidad de una direccion y gestion de proyectos
2.El ciclo vital de un proyecto
3.La mala imagen de la gestién de proyectos
4.La necesidad de competencias para gestionar proyectos
UNIDAD DIDACTICA 3. EL EQUIPO DE PROYECTO
1.La importancia de los equipos en las organizaciones actuales
2.Modelos explicativos de la eficacia de los equipos
3.Composicion de equipos, recursos y tareas
UNIDAD DIDACTICA 4. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO
1.Liderazgo
2.Enfoques en la teoria del liderazgo
3.Estilos de liderazgo
4.El papel del lider
UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE UN EQUIPO
1.Programa de entrenamiento
2.Técnicas de desarrollo en equipo
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