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* hasta 100 % bonificable para trabajadores.

descripcion

La situacién econdémica y financiera actual, cada vez mas compleja y globalizada, plantea una
problematica cuya resolucién necesita de conocimientos técnicos y practicos en el ambito bancario y
financiero. Por esa importancia que la estructura bancaria y financiera tiene en la economia mundial,
y en la organizacion social contemporanea, es por lo que el Master en Finanzas + Titulaciéon
Universitaria es una titulacién con multiples posibilidades profesionales en el desarrollo profesional
dentro del sector bancario y financiero.
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

- Adquiriras o fortaleceras tus conocimientos para interpretar y analizar la informacion financiera util
en la toma de decisiones.

- Dominaras las herramientas y metodologias financieras que te permitiran mejorar las finanzas y la
estructura financiera de la empresa.

- Estaras preparado para dirigir el departamento financiero o contable de cualquier tipo de
organizacion.

- Adquiriras los conocimientos y herramientas necesarias para poder desarrollar tu carrera
profesional en el sector financiero y empresarial.

- Desarrollaras una mentalidad global que te permitira integrar todos los aspectos funcionales y
estratégicos del desempenio directivo, con especial énfasis en la dimension econémico-financiera.

- Fortaleceras tus habilidades gerenciales, aprendiendo a tomar decisiones a corto y largo plazo en
el ambito de la estrategia y gestion financiera.

para qué te prepara

El estudio del Master en Finanzas abre un abanico muy amplio en el campo profesional, y por tanto
las oportunidades se diversifican. Ademas, permiten comprender el entresijo de productos y
mercados financieros en el que nos movemos actualmente. Esta especializacion otorga los
conocimientos y las habilidades necesarias para optimizar la estructura y composicion de los
patrimonios, tanto de empresas como de particulares. Proporciona una diferenciacién respecto al
resto de profesionales. La diferenciacion es un factor cada vez mas a tener en cuenta debido a que
la competencia para acceder al mercado laboral es cada vez mas agresiva.

salidas laborales

Habilita para ejercer un trabajo en el sector bancario, financiero y bursatil, asi como en el campo de
la gestién patrimonial. Uno de los puestos de trabajo mas demandados es el de analista financiero o
M&A. Otras salidas pueden ser: banca privada o de inversion, boutiques de asesoramiento
financiero, fondos de capital riesgo, organizaciones no gubernamentales y microfinance, private
equity, gestién de activos, Corporate Finance Manager, empresas multinacionales o PYMES,
organismos reguladores, instituciones financieras multilaterales, fondos soberanos y Family offices.
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

Centro de Farmacidn
H de POSTGRADO
como centro de Formacion acreditado para Ia imparticion a nivel nacional de formacién “"}”:,' ESEH
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

I_I@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES ”f'

Tl Tute furopes ar
Dstudios tmpresariales

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Contabilidad Financiera Vol II'

- Manual tedrico 'Contabilidad Financiera II. Especializacién Contable (Vol I)'
- Manual tedrico 'Contabilidad Financiera II. Especializacion Contable (Vol.II)'
- Manual tedrico 'Responsabilidad Social en Empresas y Organizaciones'

- Manual tedrico 'Contabilidad Financiera Vol I'

- Manual tedrico 'Gestion y Andlisis de Riesgos Financieros'

- Manual teodrico 'Gestion y Analisis de Inversiones'

- Manual teodrico 'Operaciones de Financiacion Internacional'

- Manual teodrico 'Elaboracion y analisis de estados financieros'

- Manual tedrico 'Matematicas Financieras'

- Manual tedrico 'Operaciones Bancarias de Caja'
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profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

MODULO 1. CONTABILIDAD FINANCIERA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE CONTABILIDAD
1.Introduccion a la contabilidad
2.Conceptos de contabilidad y patrimonio de la empresa
1.- Definiciones
2.- Objetivos de la contabilidad
3.- Division de la contabilidad
4.- Planificaciéon y normalizacion contable
UNIDAD DIDACTICA 2. REGISTRO DE OPERACIONES CONTABLES
1.Introduccion al registro de operaciones contables
2.Elementos patrimoniales: bienes, derechos y obligaciones
3.Cuentas y Grupos en el Plan General Contable (PGC)
4.Estructura economico-financiera del balance: Activo, Pasivo y Neto
5.Reqistro de operaciones. Teoria del cargo y abono
1.- Libro Mayor
2.- Teorias de cargo y abono
3.- Video tutorial: Teoria del Cargo y del Abono
4.- El libro Diario
5.- Video Tutorial: El Libro Diario
6.- Terminologia de cuentas
7.- El balance de comprobacién de sumas y saldos
8.- Videotutorial resolucion supuesto practico
UNIDAD DIDACTICA 3. EL CICLO CONTABLE
1.0Observaciones previas al estudio del ciclo contable
2 Variaciones de neto: reflejo contable e ingresos y gastos
1.- Concepto
2.- Reflejo contable de las variaciones de neto
3.- Contabilidad de ingresos y gastos
4.- Videotutorial: Variaciones de neto
3.El ciclo contable y sus fases: apertura de la contabilidad, registro de operaciones y calculo del resultado
1.- Introduccién
2.- Apertura de la contabilidad
3.- Registro de las operaciones del ejercicio
4.- Calculo del resultado. Asiento de regularizacion
5.- Cierre de la contabilidad. Asiento de cierre
6.- Videotutorial: Resolucién supuesto practico
UNIDAD DIDACTICA 4. CUENTAS DE TESORERIA. EFECTIVO
1.Cuentas de tesoreria: introduccion
2.Contenidos del subgrupo 57 del Plan General Contable
3.Contabilidad de los descubiertos
4.Arqueo de caja
UNIDAD DIDACTICA 5. CONTABILIZACION DE LAS EXISTENCIAS
1.Concepto: Grupo 3 del PGC
2.Clasificacién de las existencias
3.Registro contable
1.- Método Administrativo (o Permanencia de Inventario)
2.- Método Especulativo
3.- Videotutorial: método Administrativo-especulativo
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4 Valoracién de existencias
1.- Precio de adquisicidon
2.- Coste de produccion
5.Estudio de los Subgrupos (60) Compras y (70) Ventas, del Plan General Contable
1.- Cuentas relacionadas con las compras
2.- Compras relacionadas con las ventas
3.- Video tutorial: Tratamiento contable de los transportes
4.- Método de asignacion de valor
6.El IVA en las operaciones de existencias
1.- En las compras
2.- En las ventas
3.- Video tutorial: Liquidacién del IVA
7.Envases y embalajes
8.Correcciones valorativas
1.- Introduccién
2.- Correcciones de valor de las existencias
UNIDAD DIDACTICA 6. PROVEEDORES, CLIENTES, DEUDORES Y ACREEDORES POR OPERACIONES DE
TRAFICO
1.Introduccion a las operaciones de trafico
2.Definicién y contenido del Grupo 4, del PGC
3.Contabilidad de los albaranes
1.- En las compras
2.- En las ventas
4.Contabilidad de los anticipos
1.- En las compras
2.- En las ventas
5.Correcciones valorativas
6.Provisién para operaciones de trafico
1.- Sistema individualizado y sistema global
2.- Video tutorial: Problematica contable de las insolvencias
UNIDAD DIDACTICA 7. EFECTOS COMERCIALES
1.La Letra de cambio. Conceptos basicos
2.Registro contable
1.- Contabilidad de los efectos a pagar
2.- Contabilidad de los efectos a cobrar
3.Efectos en cartera
4.Descuento o negociacion de efectos
5.Gestiodn de cobro
6.Efectos impagados
7.El endoso de efectos
1.- Desde el punto de vista de la empresa que endosa la letra
2.- Desde el punto de vista de la empresa que recibe la letra
UNIDAD DIDACTICA 8. CUENTAS DE PERSONAL
1.Introduccién: cuentas relacionadas con el personal de la empresa
2.El subgrupo 64 del Plan General Contable
3.El subgrupo 46 del Plan General Contable
4.El subgrupo 47 del Plan General Contable
5.Créditos al personal
1.- Asiento de ndmina
2.- Video tutorial: Contabilidad de una némina
3.- Contabilidad de las retenciones
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UNIDAD DIDACTICA 9. INMOVILIZADO MATERIAL
1.Introduccion: aproximacion al inmovilizado
2.Clasificacion del Inmovilizado Material. Cuadro de cuentas
1.- Video tutorial: clasificacion del inmovilizado material
3.Valoracion inicial del Inmovilizado Material
1.- Inmovilizado en curso
2.- Precio de adqusicion (Adquisicion onerosa)
3.- Video tutorial: desmantelamiento y rehabilitacién de inmovilizado
4.- Coste de produccién (fabricacion por la propia empresa)
5.- Video tutorial: capitalizacion de gastos financieros
6.- Permuta de Inmovilizado
7.- Aportaciones no dinerarias
4.Aumento del rendimiento, vida util o capacidad productiva
5.Valoracion posterior: la amortizacion
1.- Concepto basico. Reflejo de la imagen fiel
2.- La amortizacion como forma de ahorro
3.- La amortizacion fiscal y contable
4.- Los métodos de amortizacion
5.- Factores de calculo de las amortizaciones
6.- Calculo de la cuota de amortizacién
7.- Amortizacion de un elemento complejo
8.- Cambios de amortizacion
9.- Amortizacion de bienes usados
6.Valoracion posterior: el deterioro del inmovilizado
7.Bajas y enajenaciones
1.- Enajenacion en las Pymes
2.- Enajenacion en las Grandes Empresas
3.- Otras bajas
8.Permutas de inmovilizado material
9.Normas particulares sobre el inmovilizado material
UNIDAD DIDACTICA 10. INVERSIONES INMOBILIARIAS
1.Introduccion al registro de las operaciones inmobiliarias
2.Subgrupo 22 del Plan General Contable
UNIDAD DIDACTICA 11. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA
1.Activos no corrientes mantenidos para la venta: definiciéon
1.- Requisitos para la reclasificacion
2.Valoracion de los activos no corrientes mantenidos para la venta
1.- Videotutorial: El subgrupo 58 del PGC
3.Grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta
UNIDAD DIDACTICA 12. INMOVILIZACIONES INTANGIBLES
1.Concepto y caracteristicas
2.Criterios especificos de reconocimiento y valoracion
1.- Reconocimiento
2.- Valoracién
3.Normas particulares sobre el Inmovilizado Intangible
1.- Investigacioén y desarrollo
2.- Concesiones administrativas
3.- Propiedad industrial
4.- Fondo de comercio
5.- Derechos de traspaso
6.- Aplicaciones informaticas
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UNIDAD DIDACTICA 13. PERIODIFICACION E IMPUTACION DE INGRESOS Y GASTOS
1.El principio de devengo
2.Ajustes por periodificacion
3.Imputacion de ingresos y gastos
UNIDAD DIDACTICA 14. INSTRUMENTOS FINANCIEROS. ACTIVOS FINANCIEROS
1.Introduccion a los instrumentos financieros
2.Activos financieros
3.Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
4.Activos a coste amortizado
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
3.- Deterioro de valor
5.Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
3.- Deterioro de valor
6.Activos financieros a coste
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
3.- Deterioro de valor
7.Reclasificacion de los activos financieros
8.Intereses y dividendo recibidos de los activos financieros
9.Baja de los estados financieros
UNIDAD DIDACTICA 15. INSTRUMENTOS FINANCIEROS: PASIVOS FINANCIEROS
1.Pasivos financieros
2.Pasivos financieros a coste amortizado
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
3.Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
1.- Valoracion inicial
2.- Valoracion posterior
4.Reclasificacién y baja de pasivos financieros
UNIDAD DIDACTICA 16. CONTABILIZACION DE LAS SUBVENCIONES
1.Introduccion y clases
1.- Clases de subvenciones
2.- Tratamiento contable
2.Resumen previo para la contabilidad de subvenciones no reintegrables
3.Normativa de subvenciones, donaciones y legados otorgados por terceros
4.Resumen contable de las subvenciones para las Pymes
5.Resumen contable de las subvenciones para grandes empresas
6.Subvencion reintegrable
7.Subvenciéon no monetaria
UNIDAD DIDACTICA 17. ARRENDAMIENTO FINANCIERO Y OPERATIVO
1.El Arrendamiento
2.Arrendamiento Financiero (Leasing)
3.Arrendamiento Operativo
4.El Renting
5.Lease back
UNIDAD DIDACTICA 18. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
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1.Diferencias entre el Resultado Contable y el Resultado Fiscal
2.Impuesto Corriente: Activos y Pasivos por Impuesto Corriente
1.- Videotutorial: libertad de amortizacion y amortizaciéon acelerada
3.Impuesto Diferido: Activos y Pasivos por Impuesto Diferido
1.- Diferencias temporarias
2.- Activos por diferencias temporarias deducibles
3.- Pasivos por diferencias temporarias imponibles
4.Compensacion de Bases Imponibles Negativas
1.- Estimamos que podemos contabilizar el crédito
2.- En caso de no contabilizar el crédito a nuestro favor en el afio 1
3.- Videotutorial: Compensacién de Bases Imponibles Negativas
5.Variaciones en el tipo impositivo
6.Contabilizacion del Impuesto de Sociedades en empresas de reducida dimension
7.Contabilizaciéon del Impuesto de Sociedades en Microempresas
UNIDAD DIDACTICA 19. CUENTAS ANUALES
1.Las cuentas anuales: Introduccién
2.Balance: activo, pasivo y patrimonio neto
1.- Activo
2.- Pasivo y Patrimonio Neto
3.Cuenta de Pérdidas y Ganancias
4.Estado de cambios en el Patrimonio Neto
1.- Estado de ingresos y gastos reconocidos
2.- Estado total de cambios en el patrimonio neto
5.Estado de flujos de efectivo
1.- Clasificacion de las partidas de Cash Flow
6.Memoria
UNIDAD DIDACTICA 20. PATRIMONIO NETO
1.Introduccion. Elementos del Patrimonio Neto
2.Fondos Propios
1.- Capital
2.- Aspectos contables de la constitucién de sociedades
3.- Video tutorial: apuntes contables de la constitucion
4.- Reservas
5.- Video tutorial: dotacion de la reserva legal
6.- Tratamiento contable de las reservas de nivelacion y capitalizacion
7.- Resultados pendientes de aplicacion
3.Resumen de la distribucion del resultado
1.- Si ha habido beneficio
2.- Si ha habido pérdida
UNIDAD DIDACTICA 21. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO
1.Introduccion: El IVA en las operaciones contables
2.Regulacion legal y concepto
3.Neutralidad impositiva. IVA soportado e IVA repercutido
4.Calculo del impuesto y base imponible
5.Tipo de gravamen
6.Registro contable del IVA
1.- IVA soportado en operaciones interiores
2.- IVA repercutido
7.Liquidacion del IVA
1.- IVA a ingresar
2.- IVA a compensar o devolver
8.IVA soportado no deducible
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9.Regla de la prorrata
1.- Prorrata general
2.- Videotutorial: Caso practico prorrata
3.- Prorrata especial
4.- Prorrata en los bienes de inversion
5.- Videotutorial: Caso practico de Prorrata en los bienes de inversion
6.- Regularizacion o ajuste de las deducciones
7.- Venta de los bienes de inversion durante el periodo de regularizaciéon
UNIDAD DIDACTICA 22. PROVISIONES
1.Provisiones: Introduccién
2.Reconocimiento
3.Valoracion
1.- Videotutorial: Tratamiento contable de las provisiones
4.Tipos de provisiones

MODULO 2. CONTABILIDAD FINANCIERA AVANZADA

UNIDAD DIDACTICA 1. Marco Conceptual del Plan General Contable
1.Introduccion al Marco conceptual de la Contabilidad
2.Coste historico o coste
3.Valor Razonable
4.Valor Neto realizable
5.Valor Actual
6.Valor en uso
7.Coste de Venta
8.Coste amortizado.
9.Coste de transaccion atribuible a un activo o pasivo financiero.
10.Valor contable o en libros
11.Valor residual
UNIDAD DIDACTICA 2. Fondos Propios
1.Composicidn del Patrimonio Neto
2.Constitucion de Sociedades
1.- Aspectos contables de la constitucion de Sociedades
2.- Contabilidad de los derechos de suscripcion preferentes
3.- El dividendo a cuenta
4.- Problematica contable de los gastos de constitucién y de primer establecimiento
3.Distribucion de beneficios
1.- Tratamiento contable de la cuenta 129 si hay beneficio
2.- Tratamiento contable de la cuenta 129 si hay pérdida
3.- Prioridad de compensacion de pérdidas
4.- Distribucion no dineraria de beneficios
5.- Video tutorial distribucion beneficios
4.Subvenciones
1.- Requisitos para considerar una subvencion reintegrable
2.- Tratamiento contable y fiscal de las subvenciones
3.- Contabilidad de curso bonificado
4.- Devolucion de subvenciones
5.Liquidacién de sociedades
6.Provisiones
1.- Diferencia entre correccién valorativa, provisién y contingencia
2.- Reconocimiento
3.- Valoracién
7.Tratamiento contable de las nuevas reservas de capitalizacion y nivelacion
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1.- Reserva de capitalizaciéon
2.- Reserva de nivelacién
3.- Video tutorial. Reservas de capitalizacién y nivelacion
8.Actualizacion de balances
1.- Bienes objetos de actualizacién
2.- Aspectos contables
3.- Coste de la revalorizacion
4.- Ventajas e inconvenientes de la actualizacion
9.Acciones propias
1.- Adquisicion originaria
2.- Adquisicion derivativa
10.Aportaciones de socios. Cuenta (118)
UNIDAD DIDACTICA 3. Almacén
1.Introduccion al tema de existencias
2.Precio de adquisicion: coste de produccion
3.Problematica de los rappels
1.- Rappel por compra cobrado por anticipado
2.- Rappel por compra firmado al cierre del ejercicio
4 .Devolucién de ventas
5.Existencias por prestacion de servicios
6.Confusion entre mobiliario y existencias
7.Métodos de asignacion de valor
1.- Video Tutorial. Valoracién ficha almacén
UNIDAD DIDACTICA 4. Inmovilizado Material
1.Valoracioén inicial
1.- Precio de adquisicion y coste de produccion
2.- Anticipos en el inmovilizado material.
3.- Condiciones y activacion de los Gastos financieros
4.- Costes de desmantelamiento.
5.- Aportaciones no dinerarias
6.- Video tutorial. Imputacién de gastos financieros
2.Amortizacién
1.- Bienes de escaso valor
2.- Bienes usados
3.- Amortizacion de los Terrenos
4.- Amortizacion superior al coeficiente minimo
5.- Libertad de amortizacion y Amortizacion acelerada
6.- Video tutorial. Amortizacién Fiscal y Contable
7.- Cambios de criterios contables errores y cambios en estimaciones contables
8.- Calculo de la cuota de amortizacion de un elemento complejo
9.- Grandes reparaciones
3.Correcciones valorativas
1.- Correcciones valorativas del inmovilizado: criterio contable y fiscal
2.- Influencia del deterioro en la amortizacion.
4.Permutas de inmovilizado

1.- Tipos de permuta
2.- Apuntes contables
3.- EI IVA en las permutas
5.Venta del inmovilizado recibiendo como pago parcial otro inmovilizado
UNIDAD DIDACTICA 5. Inmovilizado Intangible
1.El Inmovilizado Intangible tras la reforma fiscal y contable
2.Fondo de comercios
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1.- Nueva contabilidad del Fondo de Comercio
2.- Ejemplo practico del Fondo de Comercio
3.Dudas en los gastos de Investigacion y desarrollo
1.- Video tutorial. Gastos | + D
4. Aplicaciones informaticas
5.Activos Revertibles
UNIDAD DIDACTICA 6. Activos no Corrientes Mantenidos para la Venta
1.Activos no corrientes mantenidos para la venta
2.Grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta
3.Video tutorial. Norma 7 de Registro y Valoracion
UNIDAD DIDACTICA 7. El Arrendamiento
1.Distincion entre arrendamiento operativo y financiero
2.Arrendamiento financiero frente a compraventa a plazos
3.Arrendamiento financiero y renting
1.- Video tutorial. Tratamiento contable del Renting
4.Contabilidad desde el punto de vista del arrendador
5.El arrendamiento financiero en las microempresas
6.El Lease back
7.Cambio de leasing de Microempresa a Pyme
8.El IVA no deducible en el Arrendamiento Financiero
9.Fianzas en los contratos de arrendamiento
10.Inversiones en bienes arrendados
UNIDAD DIDACTICA 8. Acreedores y Deudores por Operaciones de Trafico
1.El Factoring
1.- Conceptos basicos del factoring
2.- Contabilidad del factoring con recurso
3.- Contabilidad del factoring sin recurso
2.El Confirming
1.- Concepto
2.- Ventajas del confirming
3.- Contabilidad del confirming
4.- El confirming desde el punto de vista del proveedor
3.La Franquicia
1.- Aspectos contables para el franquiciado
2.- Aspectos contables para el franquciador
4.Facturas con intereses a corto plazo
5.Intereses en las facturas a largo plazo
1.- Video tutorial Interés contractual y no contractual
6.Provision de fondos y suplidos
1.- Provision de fondos
2.- Suplidos
3.- Otra opcién contable
UNIDAD DIDACTICA 9. Cuentas Financieras
1.Tratamiento de la cuenta 551
1.- Saldo acreedor de la cuenta 551
2.- Saldo deudor de la cuenta 551
2.Aspectos contables del Arqueo de Caja
3.Contabilidad de los descubiertos
UNIDAD DIDACTICA 10. Activos Financieros
1.Introduccion a los Activos Financieros
2.Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
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1.- Videotutorial: Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
3.Activos a coste amortizado
4.Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto
5.Activos financieros a coste
6.Reclasificacion de los activos financieros
7.Intereses y dividendo recibidos de los activos financieros
8.Baja de los estados financieros
UNIDAD DIDACTICA 11. Pasivos Financieros
1.Introduccion a los Pasivos financieros
2.Partidas a pagar. Intereses contractuales y no contractuales
3.El problema de los gastos de formalizacion de deudas
1.- Contabilidad para la gran empresa
2.- Contabilidad para la pyme
3.- Gran empresa acudiendo al principio de importancia relativa
4.- Videotutorial: Deudas con Entidades de crédito: Plazos y gastos de formalizacion
4 Préstamo a interés variable
5.Préstamo con carencia de principal
6.Préstamo subvencionado
7.Préstamo participativo
1.- Funcionamiento del préstamo participativo
2.- Implicaciones mercantiles
3.- Implicaciones fiscales
4.- Implicaciones contables
8.Pdliza de crédito y descubierto
1.- Aspectos contables de la pdliza de crédito
9.Emisién de deuda privada
10.0Obligaciones convertibles en acciones
1.- Aspectos legales (Ley de Sociedades de Capital)
2.- Aspectos contables
11.Videotutorial: Préstamos a pagar
UNIDAD DIDACTICA 12. El Impuesto sobre el Valor Aiadido (IVA)
1.Puntos a desarrollar en el IVA
2.Criterio de Caja
3.El autoconsumo
4.Negocios en comision
5.Modificacion de la Base imponible
6.IVA no deducible
1.- IVA no deducible en activos no corrientes
7.Videotutorial: Liquidacién del IVA
1.- IVA no deducible en activos corrientes
2.- IVA no deducible en los servicios
8.Regla de la prorrata
9.EI IVA en los bienes de inversion
10.Operaciones internacionales
1.- EI IVA en las importaciones
2.- EI IVA en las exportaciones
3.- EI IVA en las operaciones intracomunitarias
UNIDAD DIDACTICA 13. El Impuesto Sobre Sociedades
1.Diferencia entre el resultado contable y fiscal
1.- Videotutorial: Esquema de liquidacion del impuesto
2.Tratamiento contable de las diferencias permanentes
3.Tratamiento contable de las diferencias temporarias
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1.- Videotutorial: Impuesto diferido
4.Crédito por bases imponible negativas
1.- Requisitos para contabilizar el crédito
2.- Compensacion de bases negativas sin tener contabilizado el crédito
5.Ajuste contable por la modificacion del tipo impositivo
6.Tipo impositivo a aplicar en los activos y pasivos por impuesto diferido
1.- Video tutorial. Caso practico de variacién anunciada del tipo impositivo.
7.Gastos no deducibles
8.Correcciones valorativas deducibles
1.- Correcciones valorativas por deterioro
2.- Provisiones
3.- ¢ Qué correcciones valorativas son deducibles fiscalmente tras la entrada de la nueva ley del Impuesto de
Sociedades?
9.Videotutorial: Pagos fraccionados del Impuesto sobre Sociedades
10.Videotutorial: Ejercicio resuelto: Impuesto sobre Sociedades
UNIDAD DIDACTICA 14. Moneda Extranjera
1.Transacciones en moneda extranjera. Partidas monetarias y no monetarias
2.Valoracion inicial
3.Valoracion posterior
1.- Valoracion posterior de partidas Monetarias
2.- Valoracion posterior de partidas no monetarias
4.Conversion de las cuentas anuales a la moneda de presentacion
5.Videotutorial: Moneda extranjera
UNIDAD DIDACTICA 15. Combinaciones de Negocios
1.Ambitos de aplicacién de los negocios conjuntos
2.Diferencia entre la combinacion de negocios y la transmisién de activos y asuncién de pasivos
3.Clases de combinaciones de negocios
4.El método de adquisicion
UNIDAD DIDACTICA 16. Negocios Conjuntos
1.Ambito de aplicacion de los negocios conjuntos
2.Categorias de negocios conjuntos
UNIDAD DIDACTICA 17. Hechos posteriores al cierre
1.Hechos posteriores al cierre que pongan de manifiesto condiciones que ya existian al cierre
2.Hechos posteriores al cierre que pongan de manifiesto condiciones que no existian al cierre
UNIDAD DIDACTICA 18. Guia para el Cierre Contable
1.Introduccion: Operaciones contables que debemos llevar a cabo con motivo de fin de ejercicio
2.Tesoreria y moneda extranjera
1.- Operaciones de tesoreria
2.- Operaciones de Tesoreria
3.Existencias
1.- Ajustes de existencias
2.- Rappels
3.- Correcciones valorativas
4.Inmovilizado
1.- Inmovilizado en curso
2.- Inmovilizado material
3.- Inversiones inmobiliarias
4.- Inmovilizado intangible
5.Periodificacion
6.Subvenciones
7.Inversiones financieras
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8.Arrendamiento financiero
9.Provisiones
10.Videotutorial: Guia del Cierre Contable
UNIDAD DIDACTICA 19. Criterios Especificos para Microempresas
1.Ambito de aplicacién
2.El Arrendamiento financiero en las microempresas
3.Cambio de leasing de microempresas a pyme
4.Contabilidad del impuesto sobre beneficios en las microempresas
5.Video Tutorial. Caso practico resumen

MODULO 3. RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EMPRESAS Y

ORGANIZACIONES

UNIDAD FORMATIVA 1. TEORIA DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. RAZON ETICA DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
1.Tendencias actuales de la ética empresarial
2.Principios y valores de la ética
3.Etica y comportamiento humano
4.El marco ético de la Responsabilidad Social Corporativa
1.- Antecedentes histoéricos de la RSC
2.- Construccion de una empresa socialmente responsable
5.4, Qué elementos debe contener la RSC?
6.¢,Quién debe implementar la RSC? La peculiaridad de la PYME
7.Analisis de la RSC en Espafia
8.La RSC en materia de derechos laborales
UNIDAD DIDACTICA 2. LOS GRUPOS DE INTERES O STAKEHOLDERS EN LA EMPRESA
1.Relaciones de la empresa con los grupos de interés.
2.Concepto y Tipologia de los "stakeholders".
3.Herramientas de gestion de la Responsabilidad Social Corporativa.
UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE LA TRANSPARENCIA DE LA RSC
1.Cddigos éticos de Conducta.
2.El Cédigo Etico Empresarial
3.Los Comités Eticos y de RSC
4.Informes de RSC
5.Memorias de Sostenibilidad segun el GRI
6.0tros informes y certificaciones privadas
7.Auditorias éticas y de RSC
8.El disefio de un programa de actuacion de RSC
9.Ejercicios resueltos. Buenas Practicas en la Empresa
UNIDAD FORMATIVA 2. ACTUACIONES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. INSTRUMENTOS Y ESTADO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA A NIVEI
EUROPEO
1.Instrumentos de RSC a nivel europeo
1.- La Carta de Copenhague
2.- El Libro Verde de la Comisién Europea
2.Antecedentes de la RSC en la Unién Europea
3.Estado de la RSC a nivel europeo
UNIDAD DIDACTICA 2. AMBITOS DE ACTUACION DE LA RSC A NIVEL INTERNACIONAL
1.La RSC en materia de Derechos humanos
2.La RSC en materia de Derechos laborales
1.- Los Convenios de la OIT
2.- Nuevas tendencias en la gestion de RRHH
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3.- Normas Internacionales sobre RSC en materia laboral
3.La RSC en materia medioambiental
1.- La ISO 14000 relacionada con la RSC
2.- La Etiqueta Ecoldgica Europea
3.- La Certificacion Forestal FSC
4.- Los Principios CERES
4.La RSC en el ambito de la Proteccion de Datos a nivel internacional
1.- La regulacién juridico-internacional del movimiento internacional de datos
2.- El Movimiento Internacional de Datos en la LOPD (Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
Datos de Caracter Personal)
3.- El Movimiento Internacional de Datos segun la LOPD
5.0tras Normas e Iniciativas Internacionales sobre RSC
1.- Lineas Directrices para Empresas Multinacionales de la OCDE
2.- Declaracion Tripartita de Principios sobre Empresas Multinacionales y Politica Social de la OIT
3.- Declaracioén de Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo de la OIT
4.- ISO CR MSS de Responsabilidad Social Corporativa
5.- AA 1000 (AccountAbility) de Responsabilidad Social Corporativa
6.- Comercio Etico y Comercio Justo
7.- Los Principios Caux de Responsabilidad Social Corporativa
8.- Los Principios Global Sullivan de Responsabilidad Social Corporativa
9.- SI 10000 Social Responsibility and Community Involvement
10.- Problematica con la fiscalidad
6.Ventajas practicas de la aplicacion de la RSC en la empresa
UNIDAD DIDACTICA 3. AMBITOS DE ACTUACION DE LA RSC A NIVEL NACIONAL
1.La RSC a nivel nacional: normas, cédigos de conducta y planteamientos éticos
2.La RSC en el ambito de los Derechos Humanos
1.- Creacion de Global Compact y ASEPAM (Red Espanola del Pacto Mundial de Naciones Unidas)
2.- Estructura organizativa de ASEPAM
3.- Los Diez Principios del Pacto Mundial
4.- Las actividades de ASEPAM
3.La RSC en el ambito de los Derechos Laborales
4.La RSC en el ambito de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres
1.- Igualdad de trato y de oportunidades en el ambito laboral
2.- Igualdad y conciliacion
3.- Los planes de igualdad
4 .- Distintivo empresarial en materia de igualdad
5.- La igualdad en la responsabilidad social de las empresas
6.- Comision Interministerial de Igualdad entre mujeres y hombres
5.La RSC en el ambito de la proteccion de datos
UNIDAD DIDACTICA 4. LA NORMATIVA ISO 26000
1.Introduccion: Norma 1SO 26000
2.Antecedentes historicos
3.Propdsitos de la Norma 1SO 26000
4 .Caracteristicas de la Norma ISO 26000
5.Terminologia aplicada a la Norma 1SO 26000
6.Estructura y contenido de la Norma ISO 26000
7.Principales grupos de stakeholders que intervienen en la Norma 1SO 26000
1.- Consumidores
2.- Gobierno
3.- Industria
4.- Trabajadores
5.- ONG
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6.- Servicios, apoyo, investigacion y otros
8.Actuaciones respecto a la Norma ISO 26000
1.- Rasgos de una organizacién en relacion con la RS
2.- La Responsabilidad Social de una organizacién
3.- Integrar las RS en toda la organizacion
4.- Comunicacion sobre RS
5.- La credibilidad en materia de RS
6.- Seguimiento y mejora continua de las acciones y practicas de RS
7.- Iniciativas voluntarias de RS
UNIDAD DIDACTICA 5. SISTEMAS DE GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL. MODELO RS10
1.La RS10: Introduccién
2.Concepto de auditoria
3.La Responsabilidad Social Corporativa segun el modelo RS10
4. Auditorias en los sistemas de gestion segun el modelo RS10
5.Sistemas de gestion de la Responsabilidad Social
6.Gestion de los recursos segun el modelo RS10
7.Requisitos del sistema de gestion de la Responsabilidad Social ante los grupos de interés
8.Medicién, andlisis y mejora del sistema de gestién de la RS
UNIDAD FORMATIVA 3. COMUNICACION DE LA RSC
UNIDAD DIDACTICA 1. EL MUNDO DEL MARKETING, LA ETICA Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
1.Introduccion: Mercadotecnia social
2.Caracteristicas del Marketing Social
3.La Responsabilidad Social y la ética en el Marketing
4.Tipos de Marketing Social
5.Marketing social y Responsabilidad Social
6.La ampliacién del concepto de marketing
7.Plan de Marketing Social
8.Resultados de la empresa con programas de Marketing Social Corporativo
1.- Ejemplo de practicas de programas de Marketing Social Corporativo
UNIDAD DIDACTICA 2. EL MARKETING SOCIAL CORPORATIVO EN LA SOCIEDAD ESPANOLA
1.Antecedentes, causas, definicién y elementos en discordia en la sociedad espanola
2.La controversia: el objetivo de un verdadero Marketing Social Corporativo
3.Andlisis de la controversia
4.Actualidad sobre la RSC en Espana
UNIDAD DIDACTICA 3. LA CREACION DE VALOR EN UNA ORGANIZACION
1.La creacion de valor
2.La fidelizacion, un valor afiadido para los clientes
3.La fidelizacion del cliente interno o empleado
4.La creacion de valor para el accionista
5.La Etica empresarial como creacién de valor

MODULO 4. OPERACIONES BASICAS DE CALCULO FINANCIERO.
MATEMATICAS FINANCIERAS

UNIDAD DIDACTICA 1. OPERACIONES FINANCIERAS A INTERES SIMPLE
1.Operaciones financieras
2.Equivalencia entre capitales financieros
3.Definicién de interés y descuento financiero
4.Operacion financiera de capitalizacion simple
5.0peracion financiera de descuento simple
6.Relacion entre descuento e interés
7. Transformacion del dominio de valoracion
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8.Equivalencia de capitales
UNIDAD DIDACTICA 2. CAPITALIZACION Y ACTUALIZACION A INTERES COMPUESTO
1.0peracion financiera de capitalizacion compuesta
2.0peracion financiera de descuento compuesto
3.Relacion entre descuento e interés
4. Transformacion del dominio de valoracion
5.Equivalencia de capitales
UNIDAD DIDACTICA 3. LIQUIDACION DE CUENTAS CORRIENTES
1.Introduccion a la liquidacion de cuentas corrientes
2.La cuenta corriente a la vista
3.Descubierto en cuenta corriente
4.Intereses y comisiones
5.Afo civil y afio comercial
6.Formulacion del interés simple
7.Liquidacioén de la cuenta corriente
8.Método directo
9.Método indirecto
10.Método Hamburgués
UNIDAD DIDACTICA 4. LIQUIDACION DE LAS CUENTAS DE CREDITO
1.Introduccion a la liquidacion de las cuentas de crédito
2.Liquidacion de las cuentas de crédito
UNIDAD DIDACTICA 5. RENTAS A INTERES COMPUESTO
1.Concepto y clases de rentas
2.Valor actual de una renta
3.Valor final de una renta
4 Rentas diferidas
5.Rentas perpetuas
UNIDAD DIDACTICA 6. LIQUIDACION DE PRESTAMOS
1.Introduccioén a la liquidacion de préstamos
2.Prestamos amortizables con reintegro unico
3.Préstamo amortizable con reintegro unico y pago periddico de intereses
4.Préstamo amortizable mediante cuotas constantes. Sistema francés
UNIDAD DIDACTICA 7. DESCUENTO COMERCIAL. LIQUIDACION
1.El descuento bancario
2.El descuento financiero
3.El descuento comercial
4.Negociacion de efectos. Liquidacion
5.Remesa de efectos
6.Gestidon de cobro de efectos
7.Devolucién de efectos impagados

MODULO 5. ELABORACION Y ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMERA APROXIMACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS
1.Introduccion a los Estados Financieros
1.- .Modelos de cuentas anuales
2.- Video tutorial diferentes tipos de cuentas anuales
3.- Las cuentas anuales y la imagen fiel
4.- Video tutorial Determinacion de la C.A.N
5.- Video tutorial Determinacion del numero medio de trabajadores
2.El balance de situacion
1.- Definiciones en el Marco Conceptual
2.- El Balance en el PGC
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3.La cuenta de Pérdidas y Ganancias

1.- Definiciones en el Marco Conceptual

2.- Conceptos de compra, gastos e inversion

3.- La cuentas de pérdidas y ganancias en el PGC
4.El Estado de Cambios en el Patrimonio Neto

1.- El Estado de ingresos y gastos reconocidos

2.- El Estado total de cambios en el Patrimonio Neto
5.El Estado de Flujos de Efectivo

1.- Marco Conceptual

2.- Clasificacion de sus partidas
6.La memoria
7.Ejercicio resuelto. Aplicacion del PGC Pymes a una Sociedad
8.Ejercicio resuelto. Continuar aplicando el PGC Pymes en una Sociedad
9.Ejercicio resuelto. Elaborar el balance Adaptado al PGC

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION Y ANALISIS DEL BALANCE

1.Introduccion a la Elaboracion y Analisis del Balance
2.Estructura del Balance
3.Fondo de maniobra

1.- El Fondo de Maniobra

2.- El Capital corriente

3.- Video tutorial el Fondo de Maniobra
4.El equilibrio patrimonial

1.- Maxima estabilidad

2.- Equilibrio del Balance

3.- Desequilibrio

4.- Quiebra
5.Analisis Horizontal y Vertical

1.- Técnica de los porcentajes

2.- Analisis vertical

3.- Analisis horizontal
6.Ratios del Balance
7.Ejercicio resuelto. Equilibrio patrimonial
8.Ejercicio resuelto. Analisis Vertical y Horizontal
9.Ejercicio resuelto. Calculo Capital, Balance y Fondo de Maniobra
10.Ejercicio resuelto. Calculo del Fondo de Maniobra y del Capital Corriente

UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION A LA INTERPRETACION Y ANALISIS DE LA CUENTA DE EXPLOTACION

1.Introduccion a la Elaboracién y Analisis de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
2.La Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el PGC
3.Contabilidad Analitica

1.- Concepto de Coste y Gasto

2.- Los costes en los distintos tipos de empresas

3.- Costes directos e indirectos

4.- Costes fijos y variables
4.0rganizacién Funcional de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
5.El Punto Muerto

1.- Concepto de punto muerto

2.- Calculo del punto muerto

3.- Video tutorial Practica del punto muerto
6.Apalancamiento operativo

1.- Concepto de apalancamento operativo

2.- Grados de apalancamiento

3.- Desarrollo de las expresion grado de apalancamiento
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7.Porcentajes Horizontales y Verticales; Ratios
1.- Los porcentajes verticales
2.- Los porcentajes Horizontales
3.- Ratios
8.Analisis de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
9.Ejercicio resuelto. Balance de Situacion y Cuenta de Pérdidas y Ganancias
10.Ejercicio resuelto. Umbral de rentabilidad y estimaciones
11.Ejercicio resutelo. EBIDA
12.Ejercicio resuelto. Ordenacion funcional de la cuenta de Pérdidas y ganancias
13.Ejercicio resuelto. Apalancamiento operativo
UNIDAD DIDACTICA 4. EL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
1.Introduccion al Estado de cambios en el Patrimonio Neto
2.Ingresos y gastos imputados directamente al Patrimonio Neto
3.El Patrimonio Neto en el PGC
4.El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto. Estado de gastos e ingresos reconocidos
5.Ejemplos de Ingresos y gastos imputados al patrimonio neto
1.- Impuesto sobre beneficios
2.- Subvenciones, donaciones y legados
3.- Video tutorial Subvenciones
4.- Operaciones de cobertura
6.El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto. Estado total de cambios en el Patrimonio Neto
1.- Cambios de criterio contable
2.- Errores
3.- Cambio de estimaciones contables
4.- Hechos posteriores al cierre
5.- Video tutorial. Cambio de criterio contable y errores
7.Reformulacion de las cuentas anuales
8.Analisis del El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto
1.- Porcentajes verticales y Horizontales para el analisis
9.Ejercicio resuelto. Estado de Gastos e Ingresos Reconocidos
10.Ejercicio resuelto. Estado total de cambios en el patrimonio neto
UNIDAD DIDACTICA 5. EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
1.Introduccion al Estado de Flujos de Efectivo
1.- Norma 92 de la tercera parte del PGC
2.- EI EFE como complemento de la cuenta de pérdidas y ganancias
2.Estructura del Estado de Flujos de Efectivo en el PGC
1.- Tipos de flujos de efectivo
2.- Presentacioén del EFE en el PGC (método directo y método indirecto)
3.- Video tutorial método directo y método indirecto
3.Flujos de Efectivo en las Actividades de Explotaciéon (FEAE)
4.Flujos de Efectivo en las Actividades de Inversion (FEAI)
5.Flujos de Efectivo en las Actividades de Financiacion (FEAF)
6.Efecto de las Variaciones de los Tipos de Cambio
7.Ejemplo de elaboracién de Estado de Flujos de Efectivo
UNIDAD DIDACTICA 6. LIQUIDEZ, SOLVENCIA, ENDEUDAMIENTO Y RENTABILIDAD
1.Aproximacion a los conceptos de Liquidez, solvencia, endeudamiento y rentabilidad
2.Capital corriente como indice del equilibrio financiero
1.- Evaluacion de las necesidades de capital corriente
2.- Calculo del capital corriente minimo o ideal
3.Liquidez a corto plazo
4.Solvencia
5.Endeudamiento
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1.- Generalidades
2.- indice de endeudamiento a largo plazo
3.- indice de endeudamiento a corto plazo
4 - indice total de endeudamiento
5.- Significado de los indices de endeudamiento y el indice de autonomia empresarial
6.Rentabilidad
1.- Rentabilidad
2.- Diferencia entre la situacion econdmica y la situacion financiera de una empresa
3.- Clases de rentabilidad
4.- Rentabilidad de las fuentes de financiacion propias. Rentabilidad financiera y rentabilidad econémica. El efec!
apalancamiento
5.- Ecuacion fundamental de la rentabilidad
7.6.6.Rentabilidad de los capitales propios y estructura financiera de la empresa
1.- Rentabilidad efectiva para el accionista
8.Ejercicio resuelto aplicacion de ratios
UNIDAD DIDACTICA 7. LA MEMORIA Y EL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
1.La memoria
1.- Definicién de memoria
2.- Informacién a incluir en la memoria
3.- Contenido de la memoria
2.El estado de informacién no financiera
1.- Definicion y regulacion del nuevo estado
2.- Ambito de aplicacion
3.- Analisis del contenido del EINF
4.- Cuadro resumen de informacién
5.- Realizacion, aprobacion y verificacion

MODULO 6. OPERACIONES BANCARIAS DE CAJA

UNIDAD DIDACTICA 1. Introduccién a las operaciones de caja
1.El sistema financiero: contextualizacion
2.0Operaciones del puesto de caja
3.0tros productos financieros
4 .Ejercicio interactivo: Productos financieros
UNIDAD DIDACTICA 2. Operaciones financieras: regimenes de capitalizaciéon simple y compuesta
1.Concepto de operacion financiera: capitalizacién simple y compuesta
1.- Capitalizacién simple y compuesta
2.Andlisis de la Capitalizacion simple
1.- Capitalizacién simple
2.- Métodos abreviados de calculo de interés simple: divisor y multiplicador fijo
3.Andlisis de la capitalizacién compuesta
4.Andlisis y aplicacion de la equivalencia financiera a interés simple y compuesto: Equivalencia de capitales,
vencimiento medio y comun
1.- Capitales equivalentes
2.- Vencimiento comun
3.- Vencimiento medio
5.El tanto nominal y tanto efectivo (TAE): relaciones entre tantos nominales y efectivos
1.- Relaciones entre tantos nominales y tantos efectivos
6.Ejercicio Resuelto. Calculo del TAE
7.Ejercicio interactivo: Capitalizacion compuesta
UNIDAD DIDACTICA 3. Aplicacion del interés simple y compuesto
1.Aplicacién de la capitalizacién simple: descuento comercial y racional
1.- Descuento comercial

+ Informacion Gratis

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245



https://www.formacioncontinua.eu/Master-Finanzas-De-Empresa

Master en Finanzas de Empresa + Titulacion Universitaria

2.- Descuento racional o matematico
3.- Factoring y confirming
2.Analisis y aplicacion del interés simple a las cuentas corrientes y cuentas de crédito
1.- Cuentas corrientes con interés reciproco
2.- Cuentas corrientes con interés no reciproco
3.- Métodos de liquidacion de cuentas corrientes
3.Aplicacion del interés compuesto: préstamos
1.- Clasificacion de los préstamos
2.- Elementos de un préstamo
3.- Préstamo de anualidades constantes: Préstamo Francés
4.Ejercicio Resuelto. Calculo de anualidades y desarrollo de la tabla de amortizacién de un préstamo
5.Ejercicio Interactivo. Préstamo Francés
6.Ejercicio Interactivo. Confirming
UNIDAD DIDACTICA 4. Medios de cobro y pago en moneda nacional y extranjera
1.Andlisis y cumplimentacién de documentos de medios de cobro y pago: Cheque, Letra de Cambio, Pagare, Recib
Autoliquidaciones con la Administracion, Medios de pago internacionales basico y documentos internos de la entidad
financiera
1.- Cheque
2.- Letra de Cambio
3.- Pagaré
4.- Recibos
5.- Autoliquidaciones con la Administracion
6.- Medios de pago internacionales basico
7.- Documentos internos de la entidad financiera
2.Procedimientos de gestion de caja: Gestion de flujos de caja, control de caja y arqueos y cuadre de caja
1.- Gestion de flujos de caja
2.- Control de caja
3.- Arqueos y cuadre de caja
3.Comisiones bancarias
4.La moneda extranjera: divisas y conversion de divisas
1.- La divisa
2.- Tipos de divisas
3.- Célculo del cambio y conversion de divisas
5.Normativa mercantil aplicable
6.Analisis y gestion de las operaciones financieras en divisas
1.- El mercado de divisas
2.- Euromercado
7.Analisis de medios de pago internacionales
8.Ejercicio Resuelto. Calcular flujos netos de caja
9.Ejercicio interactivo. Tipo de cambio
UNIDAD DIDACTICA 5. Aplicaciones informaticas de gestion financiera en banca
1.Andlisis y utilizacion de las aplicaciones informaticas de gestion financiera
2.Aplicaciones de hojas de calculo aplicadas a la gestion financiera
3.Requisitos de instalacion
4.Prestaciones, funciones y procedimientos
5.Cajeros automaticos y dispensador
1.- Finalidad de los cajeros
6.Caja electrénica
7.ldentificacion y aplicacion de las principales medidas de proteccion medio ambiental en materia de documentaciol
8.Ejercicio Interactivo. Ratios
UNIDAD DIDACTICA 6. Prevencién del Blanqueo de Capitales
1.Blanqueo de capitales: Definicion, riesgos, consecuencias, fases y lucha contra el blanqueo
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1.- Aproximacion al concepto
2.- Riesgos
3.- Consecuencias
4.- Fases del proceso
5.- Lucha contra el blanqueo
2.Los paraisos fiscales
3.Sujetos obligados en la prevencion del blanqueo de capitales
1.- Definicion: sujetos obligados
2.- Clases de sujetos
3.- Obligaciones
4 |dentificacion de clientes: Obligaciones y determinacién de factores relevantes en la evaluacion
1.- Evaluacién del riesgo
2.- Obligaciones generales de identificacion
3.- Excepciones a la identificacion
4.- Politica de autorizaciones
5.- Procedimientos para conocer al cliente
6.- Perfil del blanqueador
5.Analisis y aplicacion de la normativa comunitaria y espanola relativa a la prevencion del blanqueo de capitales.
Normativa aplicable en la prevencion del blanqueo de capitales
6.Ejercicio Interactivo. Blanqueo de capitales
UNIDAD DIDACTICA 7. Ejercicios resueltos. Operaciones bancarias
1.Ejercicio resuelto. Operaciones de Factoring
2.Ejercicio resuelto. Préstamos variable
3.Ejercicio resuelto. Préstamos francés con interés variable
4.Ejercicio resuelto. Comparativa de préstamos

MODULO 7. OPERACIONES DE FINANCIACION INTERNACIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA FINANCIERO Y OPERACIONES FINANCIERAS: APROXIMACION
1.El sistema financiero
2.Mercados financieros: caracteristicas, tipos y operaciones
3.Los intermediarios financieros
4. Activos financieros: tipos y caracteristicas
5.Unién Europea: Union Econdmica y Monetaria
UNIDAD DIDACTICA 2. OPERACIONES Y CALCULO FINANCIERO
1.Equivalencia financiera de capitales: leyes financieras de capitalizacion y descuento
2.Capitalizacién simple y compuesta
3.Operaciones de calculo: Tasa Anual Equivalente (TAE), Valor Actual Neto (VAN), Tasa Interna de Rendimiento
(TIR)
4.Las rentas financieras: rentas constantes y rentas variables
5.Nuevas tecnologias aplicadas a la gestion financiera
UNIDAD DIDACTICA 3. FINANCIACION DE OPERACIONES DE COMERCIO INTERNACIONAL
1.Instrumentos de financiacién
2.Los préstamos
3.Sistema de amortizacion de los préstamos
4 El crédito
5.Ejercicio resuelto: cuadro de amortizacién de préstamo. Sistema francés
UNIDAD DIDACTICA 4. FINANCIACION DE LAS OPERACIONES DE EXPORTACION
1.Créditos de pre-financiacion
2.Créditos de post-financiacion: financiacion del aplazamiento del pago
3.Financiacion de las exportaciones facturadas y financiadas en moneda doméstica
4.Financiacion de las exportaciones facturadas en moneda doméstica y financiadas en divisa
5.Financiacion de las exportaciones facturadas en divisa y financiadas en moneda doméstica
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6.Financiacion de las exportaciones facturadas y financiadas en divisas

7.Documentacion

8.Busqueda de informacioén sobre financiacién de exportaciones: fuentes fisicas e informaticas
UNIDAD DIDACTICA 5. FINANCIACION DE LAS OPERACIONES DE IMPORTACION

1.Financiacion de las importaciones facturadas y financiadas en moneda doméstica

2.Financiacién de las importaciones facturadas en moneda doméstica y financiadas en divisa

3.Financiacién de las importaciones facturadas en divisa y financiadas en moneda doméstica

4.Financiacion de las importaciones facturadas y financiadas en divisas

5.Documentacion

6.Busqueda de informacion sobre financiacion de importaciones: fuentes fisicas e informaticas
UNIDAD DIDACTICA 6. OTRAS FORMAS DE FINANCIACION DE LAS OPERACIONES DE COMERCIO
INTERNACIONAL

1.Factoring: modalidades, la firma del contrato de factoring, la tarifa de factoraje y el tipo de interés, partes que
intervienen, operativa, plazos de cobro

2.Forfaiting: requisitos para la formalizacion, plazo de las operaciones, partes que intervienen, operativa,
caracteristicas y diferencias con factoring, coste

3.0peraciones de compensacion: concepto, caracteristicas, modalidades y ventajas

4.0Operaciones triangulares
UNIDAD DIDACTICA 7. FINANCIACION DE LAS OPERACIONES DE COMERCIO INTERNACIONAL CON APOYO
OFICIAL

1.Apoyo a la internacionalizacién

2.Apoyo a las inversiones exteriores

3.Crédito Oficial a la Exportacion

4.Apoyo financiero oficial de las Administraciones autonémicas y locales

5.Camaras de Comercio

MODULO 8. GESTION Y ANALISIS DE RIESGOS FINANCIEROS

UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGO Y ANALISIS DEL RIESGO FINANCIERO
1.Concepto y consideraciones previas
2.Tipos de riesgo
3.Condiciones del equilibrio financiero
4.El capital corriente o fondo de rotacion
UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS PATRIMONIAL DE LAS CUENTAS ANUALES
1.Cuentas anuales.
2.Balance de Situacion.
3.Cuenta de resultados.
4.Fondo de maniobra.
UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS FINANCIERO
1.Rentabilidad econdémica
2.Rentabilidad financiera
3.Apalancamiento financiero
4.Ratios de liquidez y solvencia
5.Analisis del endeudamiento de la empresa
UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DE PROVEEDORES, CLIENTES Y CASH FLOW
1.Analisis de los proveedores de la empresa
2.Andlisis de los clientes de la empresa
3.Seguimiento del riesgo por parte de las entidades financieras
UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DEL ESTADO DEL FLUJO DE EFECTIVO
1.El estado de flujos de efectivo.
2.Flujos de efectivo de las actividades de explotacion
3.Flujos de efectivo de las actividades de inversion
4.Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
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5.Ejercicio Resuelto Estados Econémico - Financieros. EFE
UNIDAD DIDACTICA 6. EL SISTEMA FINANCIERO

1.Introduccion al Sistema Financiero

2.Fuentes de financiacion

3.Activos financieros

MODULO 9. GESTION Y ANALISIS DE INVERSIONES

UNIDAD DIDACTICA 1. La inversion en la empresa
1.Concepto y clases de inversién
2.Elementos de un proyecto de inversién

UNIDAD DIDACTICA 2. Analisis econémico de un proyecto de inversion
1.Métodos de valoracién econémica
2.Determinacion de los flujos de caja
3.Criterios financieros (VAN y TIR)
4.Seleccion de proyecto de inversion

UNIDAD DIDACTICA 3. Riesgo en el analisis de inversiones
1.Métodos simples del tratamiento del riesgo
2.Andlisis de la sensibilidad y de los distintos escenarios
3.Decisiones secuenciales: arboles de decision

UNIDAD DIDACTICA 4. Tipologia de inversiones
1.Inversion en activos fijos
2.Inversion en capital circulante (NOF)

UNIDAD DIDACTICA 5. Coste del capital
1.Coste de la deuda
2.Coste medio ponderado de capital (WACC)

UNIDAD DIDACTICA 6. Analisis de situaciones especiales
1.Alquilar o comprar
2.Proyecto de ampliacion
3.Proyecto de outsourcing
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