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duracién total: 725 horas horas teleformacion: 300 horas
precio: 0 €~

modalidad: Online

* hasta 100 % bonificable para trabajadores.

descripcion

Este Master en Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género le ofrece una formacion
especializada en la materia. Lo cierto es que todos y todas tenemos los mismos derechos y hemos
de disfrutar las mismas oportunidades en los distintos aspectos de la vida: educacién, trabajo, ocio,
etc. La igualdad entre hombres y mujeres es un principio universal y asi queda reflejado en los textos
legales, pero la igualdad real y tangible aun debe ser trabajada e instaurada en muchos ambitos de
la vida social y personal. Este cambio de ideas y de modos de actuar exige una actuacion desde el
ambito de la educacion que no debe pasar desapercibida entre los y las docentes. El Master en
Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género ofrece un completo marco teérico para
entender las posibles causas y consecuencias de la violencia de género, ademas de ofrecer las
bases de una intervencion multidisciplinar hacia las mujeres victimas del maltrato. Bases
imprescindibles para conseguir las habilidades, destrezas y pautas necesarias para intervenir y
actuar de forma general en los ambitos juridico, psicoldgico y social.
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo que deseen adquirir o perfeccionar sus
conocimientos técnicos en este area.

-Explorar la evolucion de la violencia de género a lo largo de la historia, examinando los datos
culturales y socioldgicos mas significativos que hacen de este tipo de violencia un problema actual
tal y como lo corroboran las estadisticas que se ofrecen.

- Dotar al alumnado de los conocimientos, competencias y aptitudes necesarias para el disefo y
desarrollo de programas de formacién en Igualdad de Género.

- Contextualizar la Igualdad en el marco normativo nacional, destacando las medidas sociales
adoptadas en lo relativo a la igualdad de género y oportunidades en todos los ambitos sociales en
general y las directrices concretas en la gestion y organizacion de grupos humanos en particular.
-Partir de la Declaracion de los Derechos Humanos para analizar los derechos humanos de las
mujeres a lo largo de la historia y poder asi concretar el concepto de igualdad entre hombres y
mujeres.

-Senalar como diferentes aspectos relacionados con el sexo y el género masculino y femenino han
influido e influyen en la sociedad y en el proceso de socializacion desde la etapa de la infancia y en
la formacién de la cultura dando a lugar a los diferentes roles y estereotipos.

-Ofrecer un amplio marco teérico donde se aborda, tanto el concepto de violencia de género, como
las teorias y modelos socioldgicos y psicolégicos que intentan darle explicacion, asi como a los
comportamientos, tanto del agresor como de la victima, utiles a la hora de llevar a cabo la
intervencion.

para qué te prepara

Este Master en Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género le prepara para obtener
una formacion especifica y una vision multidisciplinar en el campo de la intervencién con mujeres
victimas de violencia de género, comprendiendo las pautas claves de psicologia, trabajo social,
abogacia o educacioén para desarrollar un protocolo de actuacion a nivel de experto.
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salidas laborales

Experto en Igualdad, Gestién del Plan de Igualdad, Consultoras en Igualdad y Conciliacion,
Administracion, Servicios Sociales, Agente de Igualdad de oportunidades para la Mujer.
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de INESEM via correo postal, la Titulacion
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno supero las pruebas propuestas, las
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).

Centro de Farmacidn
H de POSTGRADO
como centro de Formacion acreditado para Ia imparticion a nivel nacional de formacién “"}”:,' ESEH
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con D.NLL XOOOGKX(K ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, per i alPlande F ion INESEM en la convacateria de XXXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con ndmero de expediente XXXX- JXXX-XHOCOK

Con una calificacion de SOBRESALIENTE

I_I@D INSTITUTO EUROPEO DE ESTUDIOS EMPRESARIALES ”f'

Tl Tute furopes ar
Dstudios tmpresariales

Y para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) de (afio)
La direccion General Firma del alumnola

MARIA MORENO HIDALGO Sello NOMBRE DEL ALUMNO/A

forma de bonificacion

- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los seguros sociales que la empresa paga cada
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a través del Campus Virtual. Con nuestra
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avanzar a lo largo de las unidades didacticas del
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y autoevaluaciones correspondientes. Al final
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen final, debiendo contestar correctamente un
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para poder obtener el titulo.

Nuestro equipo docente y un tutor especializado haran un seguimiento exhaustivo, evaluando
todos los progresos del alumno asi como estableciendo una linea abierta para la resolucion de
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar todos sus tramites administrativos, la
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunidad INESEM, donde fomentar su proceso de
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.

materiales didacticos

- Manual tedrico 'Descripcidon de la Desigualdad de la Mujer'

- Manual tedrico 'Instrumentos y Pautas de Intervencién en el Ambito de Igualdad de Género'
- Manual tedrico 'Prevencion de la Violencia de Género y Educacion Emocional’

- Manual tedrico 'Técnico en Violencia de género'

- Manual tedrico 'Técnico de Formacion en Igualdad de Género'

Cuaderno,
de Ejercicios

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245



https://www.formacioncontinua.eu/Master-Intervencion-Mujeres-Violencia-Genero

Master en Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género + Titulacion Universitaria

profesorado y servicio de tutorias

Nuestro equipo docente estara a su disposicion para resolver cualquier consulta o ampliacion de
contenido que pueda necesitar relacionado con el curso. Podra ponerse en contacto con nosotros a
través de la propia plataforma o Chat, Email o Teléfono, en el horario que aparece en un
documento denominado “Guia del Alumno” entregado junto al resto de materiales de estudio.
Contamos con una extensa plantilla de profesores especializados en las distintas areas formativas,
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas y consultas, asi
como solicitar informaciéon complementaria, fuentes bibliograficas y asesoramiento profesional.
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y consultas a cualquier hora y obtendra
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias telefénicas, dentro del cual el alumno podra
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede contactar y enviar sus consultas a través
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizando cualquier proceso administrativo asi
como disponer de toda su documentacion

fax: 958 050 245
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plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera de la
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendario formativo con una fecha de inicio y una fecha
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campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en cursos de modalidad online, el campus virtual
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad y ejercicios interactivos.

comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de una extensa comunidad virtual que ya
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y promociones en formacion, viajes al extranjero
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, publicaciones sobre formacion a distancia,
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

Este sistema comunica al alumno directamente con nuestros asistentes, agilizando todo el proceso
de matriculacién, envio de documentacion y solucidn de cualquier incidencia.

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alumno puede disponer de todos

sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizacion de sus acciones formativas y todo
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos, teniendo la posibilidad de realizar un
seguimiento personal de todos sus tramites con INESEM
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programa formativo

PARTE 1. FORMACION EN IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL TECNICO DE FORMACION EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA
LAS MUJERES
1.Definicién
2.0bjetivo general
3.Formacion
4 Ambitos de actuacion
5.Paoblacién con la que trabaja el/la técnico/a de formacién en igualdad de oportunidades para la mujer
6.Caracteristicas de la educacion de personas adultas
UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIALIZACION Y GENERO
1.La igualdad como horizonte
2.La teoria sexo-género
3.Sexismo y cultura
4.El proceso de socializacién
5.Los estereotipos sexuales en nuestra cultura
6.La aportacion de la perspectiva de género
UNIDAD DIDACTICA 3. AMBITOS DE ACTUACION
1.Mujer y lenguaje
2.Mujer y medios de comunicacion
3.mujer y nivel educativo
4.Mujer y salud
5.Mujer y pobreza
6.Mujer y violencia de género
7.Mujer y religion
8.0cio y necesidades personales
9.Mujer y ambito laboral
10.Mujer y toma de decisiones
UNIDAD DIDACTICA 4. MAINSTREAMING
1.0rigen del Mainstreaming
2.:Qué es el Mainstreaming?
3.Elementos claves y principios del Mainstreaming
4.Politicas especificas de Igualdad de Oportunidades y Mainstreaming
5.Aplicacion del Mainstreaming
UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL
1.Fases de un proceso de investigacion
UNIDAD DIDACTICA 6. LA PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION SOCIAL. DESARROLLO Y EVALUACION
1.Planificacion
2.La accidn positiva
3.El plan de igualdad en la empresa
UNIDAD DIDACTICA 7. INSTRUMENTOS DE GESTION
1.Nivel tactico de planificacién: el programa
2.Nivel operativo de planificacion: el proyecto
3.Inclusién de la perspectiva de género en la planificacion de cualquier proyecto de intervencion social
UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA
1.Definicion de relacion de ayuda
2.Situacioén de crisis y expectativas de la persona ayudada
3.Diferentes estilos de relacién de ayuda
4.Concepto de empatia
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5.La respuesta
6.La reformulacién
7.La relacion de ayuda como proceso
8.La destreza de iniciar
UNIDAD DIDACTICA 9. PRACTICAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS ESPECIFICOS (l)
1.Violencia contra las mujeres
2.Agresiones sexuales
3.Prevencion de la violencia
UNIDAD DIDACTICA 10. PRACTICAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS ESPECIFICOS (ll)
1.Orientacién laboral
2.Mujer y asociacionismo
3.0rientacion laboral para el autoempleo: el plan de empresa

PARTE 2. TECNICO EN VIOLENCIA DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS Y REALIDADES EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE
MUJERES Y HOMBRES
1.Contexto de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
1.- Patriarcado
2.- Sexo y género, roles y estereotipos
3.- Igualdad formal, igualdad real, paridad, equidad de género e igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres
2.Analisis de la situacion
1.- Discriminacion por razoén de sexo y desigualdad de género
2.- Brechas de género (salarial, tecnoldgica, de salud, etc.)
3.- violencias de género, micromachismos
4.- El sexismo ambivalente: sexismo hostil/sexismo benévolo
5.- Los usos del tiempo: espacio privado, publico y doméstico
6.- Divisidn sexual del trabajo: entre “el suelo pegajoso y el techo de cristal”
7.- Doble jornada
8.- Reparto de responsabilidades o corresponsabilidad
3.Estrategias para la intervencion
1.- Perspectiva de género
2.- Acciones positivas
3.- Transversalidad de la perspectiva de género
4.- Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral
5.- Participar en la Igualdad. Ciudadania, participacion equilibrada, poder y autoridad. Empoderamiento
UNIDAD DIDACTICA 2. ORIGENES DE LA VIOLENCIA Y AGRESIVIDAD EN LA SOCIEDAD
1.Teorias sobre la agresion
1.- Agresién como componente innato y producto de la biologia
2.- Agresion como respuesta del individuo al medio
2.Teorias socioldgicas sobre la violencia doméstica
3.Teorias psicologicas sobre la violencia doméstica
4 .Diferencia entre agresion y maltrato
5.Factores que perpetuan la violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 3. VIOLENCIAS DE GENERO
1.Consideraciones histdricas
2.Conceptos de violencia de género
1.- ¢ Violencia sexista o de género?
2.- ;Doénde se produce la violencia de género?
3.- 4, Coémo se produce la violencia de género?
4.- ; Como evoluciona la violencia de género?
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3.Causas de la violencia de género
4.Mitos y prejuicios acerca de la violencia de género
5.Formas de violencia
6.La violencia de género en Espanfa
7.Medidas legislativas y recursos de informacién, ayuda y asistencia para las victimas de violencia de género
UNIDAD DIDACTICA 4. VIOLENCIA DE GENERO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
1.Aproximacion a los conflictos en el aula y en las Redes Sociales
1.- Violencia Escolar
2.- Acoso escolar
3.- Abusos sexuales
2.Espacios virtuales como espacios para la violencia
1.- Grooming
2.- Sexting
3.Aproximacion a la violencia de género en adolescentes
UNIDAD DIDACTICA 5. PERFIL Y CARACTERISTICAS DEL AGRESOR
1.El agresor
2.;,Como identificar la violencia de género?
3.Tipos de agresores
1.- El agresor normal
2.- El agresor con psicopatias o trastornos de la personalidad
3.- El agresor patoldgico o enfermo
UNIDAD DIDACTICA 6. PERFIL Y CARACTERISTICAS DE LA VICTIMA
1.La victima
2.Clasificacion y caracteristicas de la victima
1.- Clasificacion de Mendelsohn
2.- Clasificaciéon de Von Hentig
3.- Clasificacion de Elias Neuman
3.El proceso de victimizacion
4.Factores asociados a la victimizacion
1.- Factores enddgenos
2.- Factores Exogenos
5.La mujer como victima
6.Factores asociados a la victimizacion en violencia de género
7.Consecuencias del delito en las victimas
8.¢,Coémo identificar la violencia de género?
UNIDAD DIDACTICA 7. MARCO JURIDICO DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y POLITICAS DE IGUALDAD
1.Cuestiones previas
2.Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la violencia de género
1.- Medidas de sensibilizacion, prevencién y deteccion
2.- Derechos de las mujeres victimas de violencia de género
3.- Tutela institucional
4.- Tutela penal
5.- Tutela judicial
3.Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
4.0rigen de las politicas de igualdad
5.Politicas de igualdad en la Unién Europea
1.- Ambitos de intervencion de las politicas publicas de la Unién Europea
2.- Integracion desde la perspectiva de género
3.- Aspectos financieros, empleo femenino y mujeres empresarias
4.- Lucha contra el acoso sexual y la violencia contra las mujeres
6.Politicas estatales de igualdad
1.- Planes de Igualdad
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2.- Campanas
3.- Acuerdos del Consejo de Ministros
7.Politicas autonémicas de igualdad
UNIDAD DIDACTICA 8. PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
1.Coémo prevenir la violencia de género
2.Buenas practicas en materia de violencia de género
3.Coeducar, la clave de la prevencion de la violencia de género
1.- Coeducacién en la actualidad
2.- Figuras representativas de la Coeducacion
4.Técnicas y recursos de prevencion de los casos de violencia de género en adolescentes
UNIDAD DIDACTICA 9. EVALUACION EN VIOLENCIA DE GENERO
1.Importancia de la evaluacion en violencia de género
2.Protocolo de evaluacion psicolégica en victimas de violencia de género
3.Pruebas de evaluacién
1.- Inventario de Depresion de Beck (BDI)
2.- Escala de Autoestima de Rosenberg
3.- State Trai Anxiety Inventory - STAI
UNIDAD DIDACTICA 10. ACTUACIONES FRENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO
1.Planificacién de la intervencion
2.La accidn positiva
1.- Criticas pronunciadas contra la accién positiva en el campo de la igualdad de género
2.- Tipos de accién positiva y ejemplos
3.- El control de la accion positiva
3.Medidas para la violencia de género
4.Protocolos de actuacion para mujeres victimas de violencia de género
1.- Reconocer la violencia
2.- Qué hacer ante una agresion
3.- Qué hacer ante una agresion sexual
4.- Qué hacer ante un acoso sexual en el trabajo
5.0rden de proteccién
1.- Solicitud de Orden de Proteccion
2.- Principios basicos de actuacion en la Orden de Proteccion
3.- Fase de adopcion de la Orden de Proteccion
4.- Notificacién y ejecucion de la Orden de Proteccion
5.- Asistencia juridica y representacion procesal
6.- Divulgacion de la Orden de Proteccion
6.Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del Estado
7.Protocolos de actuacion desde el ambito sanitario
8.Protocolo de actuacién desde un servicio de atencién a la mujer
9.Protocolo de actuacién desde el juzgado de guardia
10.Técnicas y recursos de intervencién en los casos de violencia de género en adolescentes
UNIDAD DIDACTICA 11. TRATAMIENTO PSICOLOGICO EN LA VIOLENCIA DE GENERO
1.Técnicas psicologicas
1.- Terapia de exposicion
2.- Técnicas para el control de la ansiedad
3.- Terapia cognitiva
4.- Terapia multicomponente
2.Intervencion Psicolégica con mujeres maltratadas
1.- Indicaciones generales
2.- Propuestas especificas de tratamiento
3.- Modalidades de Intervencion Grupal vs Individual
4.- Programa de tratamiento
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3.Efectos en profesionales que atienden a mujeres victimas de violencia de género
ANEXO 1. CASOS REALES DE VIOLENCIA DE GENERO
ANEXO 2. DATOS ESTADISTICOS DE VIOLENCIA DE GENERO
ANEXO 3. LEY DE MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

PARTE 3. PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENER!
Y EDUCACION EMOCIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. MUJER Y VIOLENCIA: ANALISIS
1.Introduccion
2.La violencia contra las mujeres y las nifias
UNIDAD DIDACTICA 2. DE CUESTION PRIVADA A PROBLEMA SOCIAL
1.Introduccion
2.La definicion de problema social
3.Violencia de género como problema social
4.El caso de la violencia doméstica
5.El caso del acoso sexual
UNIDAD DIDACTICA 3. VIOLENCIA DE GENERO Y MISOGINIA
1.Las actitudes miséginas
2.La violencia de género
3.Misoginia y violencia de género
4.El sindrome de Estocolmo doméstico en mujeres maltratadas
UNIDAD DIDACTICA 4. RECOMENDACIONES PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR EN
ADOLESCENTES
1.Introduccion
2.Recomendaciones para la prevencion de la violencia escolar
UNIDAD DIDACTICA 5. PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA. PARTE |
1.Estrategias de intervencion educativa
2.0Objetivos
3.Contenidos
4.Orientaciones metodoldgicas
5.Duracion, secuenciacion y temporalizacion
6.Propuesta para la evaluacién del programa
UNIDAD DIDACTICA 6. PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA. PARTE Il
1.Introduccion
2.Importancia de la formacién de grupo como factor de desarrollo
3.Instrumentos de participacion
4 Relaciones familia-centro educativo
ANEXO 1. ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA.
1.Nuestro D.N.I.
2.Frases incompletas
3.Mi secreto escondido
4 | as gafas
5.Ponte en su lugar
6.La vivienda ideal
7.Conocimiento de uno mismo
8.Y si fuera...
9.La tarjeta de visita que encontro el detective
10.Frases desordenadas
11.Bazar magico
12.Valosubasta
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ANEXO 2. CUESTIONARIOS DEL PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA
1.Cuestionarios
2.Evaluacion del programa
3.Trabajar con Excel

PARTE 4. DESCRIPCION DE LA DESIGUALDAD DE LA
MUJER

UNIDAD DIDACTICA 1. LA CONSTRUCCION DEL CONCEPTO DE EXCLUSION SOCIAL Y SU IMPACTO EN LAS
MUJERES
1.Concepto de Exclusién Social
2.Evolucion del concepto
3.Proceso de exclusion social
4.Exclusion social y mujer
5.Hacia una sociedad inclusiva
UNIDAD DIDACTICA 2. LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO COMO PRINCIPIO DE EXCLUSION
1.Fundamentacién
2.Estereotipos de género
3.Evolucion de estereotipo hombre-mujer
4.Modelos que explican la importancia de ciertos factores cognitivos para la eleccién de un rol
5.Adquisicion de estereotipos a través de los medios de comunicacion
6.Influencia negativa en la adquisicion de estereotipos de género
7.Influencia positiva en la adquisicién de estereotipos de género
8.Los medios de comunicacion clave para construir una sociedad mas igualitaria y justa
9.El Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades
UNIDAD DIDACTICA 3. INVESTIGACION SOCIAL Y DIAGNOSTICO DE LA DESIGUALDAD
1.La investigacion social
2.Fases en el proceso de investigacion
3.Fases del disefio de un cuestionario
UNIDAD DIDACTICA 4. LA APORTACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA SOCIEDAD DEL
CONOCIMIENTO
1.La perspectiva de género
2.;Género igual a mujer? La teoria sexo-género
3.La perspectiva de género y los mitos fundantes
4 .La vision de género feminista
5.La perspectiva de género en nuestra cultura
UNIDAD DIDACTICA 5. MUJER Y EDUCACION
1.Breve historia de la coeducacién
2.Evolucion del término ‘coeducacion’
3.Teorias y modelos coeducativos
4.Ley Organica de Educacion (LOE)
5.Educacién para la ciudadania
6.Coeducacion hoy
7.Escuela mixta y educacion no sexista: resistencias a la coeducacion
8.Perspectivas de futuro para la coeducacion
9.Retos para la coeducacion
UNIDAD DIDACTICA 6. MUJER Y SALUD
1.Descripcién de la situacion
2.Preocupaciones de las mujeres respecto a la salud
3.0bjetivos y actuaciones
4.Anticoncepcion

+ Informacion Gratis

www.formacioncontinua.eu informacion y matriculas: 958 050 240 fax: 958 050 245



https://www.formacioncontinua.eu/Master-Intervencion-Mujeres-Violencia-Genero

Master en Intervencion con Mujeres Victimas de Violencia de Género + Titulacion Universitaria

5.Enfermedades de transmision sexual
6.Trastornos de la alimentacién
7.Embarazo
8.Menopausia
9.Cancer en la mujer
UNIDAD DIDACTICA 7. MUJER E INMIGRACION, CULTURA Y RELIGION
1.Mujer e inmigracion
2.Mujer y religion
3.Religion y sociedad intercultural
4 Principales retos en el ambito de la intervencién
UNIDAD DIDACTICA 8. MUJER Y VIOLENCIA DE GENERO
1.Definicién de violencia de género
2.Caracteristicas de la violencia de género
3.Creencias relacionadas con el género
4.Tipologias de la violencia de género
5.Formas de Violencia en la Mujer
6.Derechos de las mujeres victimas de violencia de género
7.Tipologia de la mujer maltratada y datos estadisticos
UNIDAD DIDACTICA 9. MUJER Y MUNDO LABORAL
1.lgualdad en el acceso al empleo
2.La segregacion ocupacional
3.La discriminacion
4.La nueva dimension sexual
5.Acoso sexual
6.Toma de decisiones
UNIDAD DIDACTICA 10. MUJER Y MUNDO RURAL
1.Introduccion
2.Mujer rural: el colectivo invisible
3.Retos y problematica de la mujer en el ambito rural
4.Necesidades de las mujeres rurales
5.Las mujeres rurales jovenes: su presente y su futuro
6.Buscando soluciones

PARTE 5. INSTRUMENTOS Y PAUTAS DE
INTERVENCION EN IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL PERFIL DEL AGENTE DE IGUALDAD Y LAS AREAS DE INTERVENCION
1.Los profesionales de igualdad de oportunidades
2.El agente de igualdad de oportunidades
3.Competencias del agente de igualdad de oportunidades
4. Actuacion y funciones del agente de igualdad
5.Funciones del agente de igualdad
UNIDAD DIDACTICA 2. COMPETENCIAS TECNICAS
1.Las competencias técnicas del agente de igualdad de oportunidades
2.Técnicas de investigacion
3.Técnicas de asesoramiento
4.Realidad y contexto
5.Técnicas de intervencion
6.Formacion continua
UNIDAD DIDACTICA 3. COMPETENCIAS METODOLOGICAS
1.Las competencias metodoldgicas del agente de igualdad de oportunidades
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2.Solucién de problemas
3.Negociacion y mediacién
4.Toma de decisiones
5.Gestién de recursos
6.Gestion de reuniones
7.Gestion del tiempo
8.Instrumentos de gestion
UNIDAD DIDACTICA 4. COMPETENCIAS SOCIALES
1.Las competencias sociales del agente de igualdad de oportunidades
2.Comunicacion
3.Escucha activa
4.Asertividad
5.Empatia
6.Creatividad
7 .Disciplina
8.Autocritica
UNIDAD DIDACTICA 5. METODOLOGIA DE INVESTIGACION CUANTITATIVA Y CUALITATIVA
1.La investigacion en el ambito social
2.Divergencias entre las investigaciones cuantitativas y cualitativas
3.Conceptos clave en la investigacion social cuantitativa y cualitativa
4.Investigacién cuantitativa
5.Investigacion cualitativa
6.Combinacion de la investigacién cualitativa y cuantitativa
UNIDAD DIDACTICA 6. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION SOCIAL
1.La encuesta
2.El cuestionario
3.El test
4.La entrevista
5.0tros métodos
6.Los tipos de preguntas
7.La observacion
8.La historia de vida
UNIDAD DIDACTICA 7. LA PLANIFICACION DE LA FORMACION
1.Supuestos generales
2.Nuevos enfoques de la formacién
3.La gestion pedagdgica
UNIDAD DIDACTICA 8. EL PLAN DE FORMACION
1.Supuestos generales
2.Niveles de Intervencion
3.Fases de elaboracion
4.Partes de un plan de formacion
5.Recursos
6.Gestion y evaluacion de planes formativos
UNIDAD DIDACTICA 9. EL DISENO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS FORMATIVOS
1.Supuestos generales
2.Elementos del disefio

3.Metodologia
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