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descripcién

En el ambito de las actividades fisicas y deportivas, es r
guia por barrancos secos 0 acuaticos, dentro del area p
fisico-deportivas Recreativas. Asi, con el presente cursc
necesarios para la conduccion de personas 0 grupos pc
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a quién va dirigido

Todos aquellos trabajadores y profesionales en activo q
conocimientos técnicos en este area.
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- Analizar recursos y fuentes cartograficas, tanto en sop
digitales adaptados a las nuevas tecnologias, e identific
del terreno representado y conocer los territorios y posit
terrenos de baja y media montaia

- Analizar las caracteristicas topograficas, geologicas y |
identificar el grado de vulnerabilidad de su entorno natui
protegido o no protegido, para relacionar los aspectos ¢
practica de actividades deportivo-recreativas.

- Interpretar la informacién meteoroldgica para prever la
evolucion, a partir de fuentes de informacion de distinta
tecnologias o derivadas de la observacion directa del m
adversas que puedan producirse tomando las medidas |
deportivo-recreativa, anulandola en caso necesario.

- Aplicar técnicas de orientacion en el medio natural de |
tecnologias o derivadas de la interpretacion de recursos
los medios y recursos disponibles, instrumentos, equipo
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naturales.

- Identificar las caracteristicas de los usuarios demanda
de su nivel de habilidad motriz, de su nivel de condicién
actividad, condicion psiquica y de sus intereses, motivar
funcién de su edad, en relacion a la practica de activida
- Recabar informacién del espacio geografico donde se
barrancos en relacién a sus caracteristicas topograficas
especificas relacionadas con la practica de actividades «
y a sus posibilidades de acceso, comunicacion y desple
la actividad a desarrollar.

- Describir y realizar el analisis diagnostico del contexto
integrando los distintos tipos de informacién obtenida pe
regreso, el recorrido por el barranco, su dificultad, ubica
de equipamiento deportivo, el nivel de seguridad y estat
directas y complementarias que se realizaran en el des
- Establecer los procesos y periodicidad para la evaluac
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establecidos en el disefio de una actividad de conduccic
- Aplicar técnicas y procedimientos de evaluacion en ac!
identificar los parametros que expresan la calidad y seg
atencién al grado de satisfaccion de todos los participan
obtenida, las medidas de correccion y adaptacion de es
actividades de conduccién en barrancos.

- Preparar los medios auxiliares y supervisar la disponib
equipos y materiales, efectuando las adaptaciones nece
necesidades tanto de los participantes como de las actiy
protocolos establecidos en el programa de referencia.

- Aplicar estrategias de recepcion, despedida e interacci
conduccién por barrancos y utilizar distintos tipos de cor
caracteristicas.

- Aplicar técnicas de dinamica de grupos y promoverlas
para crear un clima 6ptimo de convivencia que asegure
cada uno de los participantes en el desarrollo de un prc

www.formacioncontinua.eu informacion
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para qué te prepara

La presente formacion se ajusta al itinerario formativo di
de personas o grupos por barrancos secos o acuaticos,
Unidades de Competencia en él incluidas, y va dirigido :
Profesionales adquiridas a través de la experiencia labo
que va a optar a la obtencion del correspondiente Certifi
respectivas convocatorias que vayan publicando las dis'
propio Ministerio de Trabajo (Real Decreto 1224/2009 d
profesionales adquiridas por experiencia laboral).

salidas laborales
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Desarrolla su actividad profesional en el ambito de activ
naturaleza y en el del turismo activo, deportivo o de ave
organizacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de iti
usuarios. La actividad profesional se realiza tanto de for
publico, ya sean administraciones generales, autonomic
clientes particulares y en grandes, medianas y pequefia
activo, deportivo o de aventura. Empresas turisticas: ho
Agencias de viaje. Estaciones de esqui con oferta com|
temporada. Refugios y albergues de montafna. Centros
actividades extraescolares. Casas de colonias, granjas «
deportivas y clubes deportivos y sociales. Companias di
naturales. Empresas de servicios de formacién de recur
parques naturales. Empresas de servicios de formacion
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titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte
Oficial que acredita el haber superado con éxito todas le
el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la du
alumno, el nivel de aprovechamiento que acredita que €
firmas del profesor y Director del centro, y los sellos de |
recibida (Instituto Europeo de Estudios Empresariales).
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I.{.I{q@]&l INSTITUTO EUROPEO DE EST
e .’.’:,“:’.i como cenlro de Formacién acreditado para la im
EXPIDE LA SIGUIENTE

NOMBRE DEL A
con D.NLL XOOKXX ha superado los
Nombre de la Acc

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formac
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado cor

Con una calificacion de ¢

Y para que conste expido la pre
Granada, a (dia) de (m
La direccion General

MARIA MORENO HIDALGO Sellc

forma de bonificacion
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=0 o . o Superior de POSTGRADO
iparticion a nivel nacional de formacion
{ TITULACION UUGHOL)
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5 estudios correspondientes de

ion Formativa

ion INESEM en la convocatoria de XXXX
1 namero de expediente JXXXX- JXOCKK-XOOCXOOK
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es) de (afio)
Firma del alumnola
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- Mediante descuento directo en el TC1, a cargo de los :
mes a la Seguridad Social.
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metodologia

El alumno comienza su andadura en INESEM a trav
metodologia de aprendizaje online, el alumno debe avai
itinerario formativo, asi como realizar las actividades y a
del itinerario, el alumno se encontrara con el examen fin
minimo del 75% de las cuestiones planteadas para podt

Nuestro equipo docente y un tutor especializado har
todos los progresos del alumno asi como estableciendo
consultas.

El alumno dispone de un espacio donde gestionar tc
Secretaria Virtual, y de un lugar de encuentro, Comunid
aprendizaje que enriquecera su desarrollo profesional.
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materiales didacticos

- Manual teodrico 'UF2879 Entorno Natural-Cartografia-

- Manual tedrico 'UF2472 Analisis Diagndstico y Evalui

- Manual tedrico 'UF2476 Guia por Barrancos Secos y

www.formacioncontinua.eu informacion
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INESEM
FonmACION
CoNTINUA EU
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profesorado y servicio de tutorias
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Nuestro equipo docente estara a su disposicion par:
de contenido que pueda necesitar relacionado con el cu
nosotros a través de la propia plataforma o Chat, Email
un documento denominado “Guia del Alumno” entregad
Contamos con una extensa plantilla de profesores espe
con una amplia experiencia en el ambito docente.

El alumno podra contactar con los profesores y form
como solicitar informacién complementaria, fuentes bibli
Podra hacerlo de las siguientes formas:

- Por e-mail: El alumno podra enviar sus dudas y co
respuesta en un plazo maximo de 48 horas.

- Por teléfono: Existe un horario para las tutorias tel
hablar directamente con su tutor.

- A través del Campus Virtual: El alumno/a puede ¢
del mismo, pudiendo tener acceso a Secretaria, agilizar

www.formacioncontinua.eu informacion
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e e
7

plazo de finalizacion

El alumno cuenta con un periodo maximo de tiempo par
misma duracion del curso. Existe por tanto un calendari
de fin.

campus virtual online

especialmente dirigido a los alumnos matriculados en ct
de inesem ofrece contenidos multimedia de alta calidad
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‘a la finalizacion del curso, que dependera de la
o formativo con una fecha de inicio y una fecha

Jrsos de modalidad online, el campus virtual
y ejercicios interactivos.

fax: 958 050 245
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comunidad

servicio gratuito que permitira al alumno formar parte de
disfruta de multiples ventajas: becas, descuentos y pron
para aprender idiomas...

revista digital

el alumno podra descargar articulos sobre e-learning, p
articulos de opinidn, noticias sobre convocatorias de op
administracion, ferias sobre formacion, etc.

secretaria

www.formacioncontinua.eu informacion
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Este sistema comunica al alumno directamente con nue
de matriculacién, envio de documentacion y solucién de

Ademas, a través de nuestro gestor documental, el alun
sus documentos, controlar las fechas de envio, finalizac
lo relacionado con la parte administrativa de sus cursos
seguimiento personal de todos sus tramites con INESE!

programa formativo

MODULO 1. CONDUCCION DE PEF

SECOS O ACUATICOS
UNIDAD FORMATIVA 1. ENTORNO NATURAL, (
ORIENTACION

www.formacioncontinua.eu informacion
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UNIDAD DIDACTICA 1. CARTOGRAFIA EN ACTIVIDAI
1.Forma y dimensiones de la Tierra:
1.- El relieve terrestre.
2.- Coordenadas geograficas de un punto: longitud
3.- Concepto de mapa.
4.- Distancia entre dos puntos de la Tierra.
2.Proyecciones:
1.- Cartograficas.
2.- Cilindrica.
3.- U.T.M.
4.- Polar.
3.Mapas:
1.- Concepto de mapa y tipos.
2.- Escalas: grafica y numérica, calculo de distanci
3.- Informacion recogida en los mapas: simbolos c
4.- Limites administrativos y datos estadisticos.
5.- Toponimia.
4.Mapas topograficos:
1.- Curvas de nivel: interpretacion del relieve y repr
2.- Equidistancia entre curvas de nivel.

www.formacioncontinua.eu informacion
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3.- Diferencias de nivel o desniveles: cota de un pu
grafico de pendientes.

4.- Calculo de distancias en los mapas topografico:

5.- Mapas topograficos en los deportes de orientac
5.Cartografia en los deportes de orientacion:

1.- Tipos de actividades, competiciones y eventos «

2.- Los mapas en los deportes de orientacion: esce

3.- Trazado de recorridos, balizas, hoja de control,

UNIDAD DIDACTICA 2. ECOLOGIA Y RECONOCIMIEN

1.Aspectos morfo-geoldgicos y tipos de rocas: sedime
2.Impacto medioambiental de las practicas deportivas
3.Protocolos de actuacion en el entorno natural.
4.Educacion ambiental:

1.- Objetivos de la educacion ambiental.

2.- Actividades de educacion ambiental.

3.- Recursos para la educacion ambiental.

4.- Fomento de actitudes hacia el medio ambiente.

5.- Metodologia de la educacion ambiental.
5.Espacios naturales tipificados de proteccion:

1.- Parques nacionales, naturales y regionales.

www.formacioncontinua.eu informacion
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2.- Reservas naturales, concertadas, integrales, de
3.- Paraje natural, municipal y monumento natural.
4.- Paisaje protegido.
5.- Parque rural y periurbano.
6.- Corredor ecoldgico y de biodiversidad.
7.- Humedal y embalses protegidos.
8.- Montes protectores, protegidos y preservados.
9.- Zonas de importancia comunitaria.
10.- Zonas especiales de conservacion y de protect
11.- Areas naturales singulares y de especial interé
12.- Areas rurales de interés paisajistico.
13.- Lugares de interés cientifico.
14.- Areas de especial proteccion de rias y litoral.
15.- Areas de Biotopo protegido.

6.Tipos de valle de montafia: valles de origen glaciar y

7.Interpretacion relieves orograficos:
1.- Morfologia y orografia-Lineas de relieve: cordille
2.- Divisoria de vertientes y ladera: montes, colinas
3.- Superficies de drenaje: vaguadas, barrancos, re
4.- Collados o puertos.

www.formacioncontinua.eu informacion



MF1078_2 Conduccion de Personas o (

5.- Hoyas y depresiones.

6.- Otros relieves: dolinas, lapiaz, glaciares, morrer
8.Ecosistemas tipo de montafa.
9.0bservacion directa de especies vegetales y animal
10.Zonas de interés en el ambito comarcal y regional: «
11.Medio de montafa y su caracterizacion ecologica.
12.Turismo en el medio natural: turismo deportivo, eco
13.Aspectos antropolégicos y socioculturales autocton

UNIDAD DIDACTICA 3. METEOROLOGIA Y ACTIVIDA|

1.Circulacién general atmosférica.
2.Visibilidad en montafa:

1.- Punto de rocio.

2.- Calima.

3.- Niebla.

4.- Neblina.

5.- Bruma.
3.Presion atmosférica: definicion y variacion.
4.Nubes: definicion, partes, tipos segun su génesis y ¢
5.Actuacioén en caso de tempestades, niebla y viento.
6.Riesgos asociados a los fendmenos atmosféricos y

www.formacioncontinua.eu informacion
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7.Peligros objetivos en baja y media montafia derivad:
1.- Atmosféricos: niebla, temperatura, humedad, vi
2.- Terrestres: desprendimientos de piedras, cauce
8.Configuraciones isobaricas:
1.- Isobaras.
2.- Isotermas.
3.- Depresion.
4.- Anticiclon.
5.- Cufas.
6.- Vaguadas.
9.Viento:
1.- Gradiente horizontal de presion.
2.- Viento geostrofico.
3.- Viento de gradiente.
10.Masas de aire:
1.- Aire polar.
2.- Aire tropical.
3.- Aire continental.
11.Frentes y lineas de inestabilidad:
1.- Frio.
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2.- Templado.
3.- Ocluido.
12.Nieblas:
1.- De enfriamiento.
2.- De evaporacion.
3.- De mezcla.
13.Andlisis y prediccion del tiempo.
14.Prediccion meteorolégica sinoptica:
1.- Método de las trayectorias.
2.- Método del viento geostrofico.
15.Prediccién meteoroldgica por observaciones:
1.- Por indicios naturales.
2.- Variacion de la presion atmosférica.
3.- Caracteristicas de las nubes.
4.- Tipo y forma de precipitaciones.
UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION EN ACTIVIDAD
1.Cartografia especifica.
2.El mapa topografico:
1.- Curvas de nivel: interpretacion del relieve y repr
2.- Equidistancia entre curvas de nivel.
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3.- Diferencias de nivel o desniveles: cota de un pu
grafico de pendientes.

4.- Calculo de distancias en los mapas topografico:

5.- Mapas topograficos en los deportes de orientac
3.Angulos en el terreno y en el plano:

1.- Direcciones cardinales.

2.- Azimut.

3.- Polos geograficos y polos magnéticos.

4.- Meridiana magnética.

5.- Rumbo y declinacién magnética: variacion anue
4.Técnicas de orientacion con Brujula:

1.- Caracteristicas, componentes, funcionamiento,

2.- Norte geografico y magnético.

3.- Declinacién e inclinacion.

4.- Uso combinado de brujula y mapa: orientacion «

mapa.

5.- Orientacion fisica, sobre el terreno con la brujul:

6.- Materiales y elementos que alteran el buen func

7.- Navegacion terrestre utilizando la brajula 'y el m
5.Técnicas de orientacién con GPS:
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1.- Constelacion de satélites: rastreo de satélites y
2.- Caracteristicas, funcionamiento, tipos y limitacic
3.- Coordenadas para el GPS: toma e introduccién
4.- Sistemas de argumentacion basados en satélite
5.- Navegacioén con G.P.S y concepto de waypoint
6.- Uso combinado de GPS y mapa: orientacion de
mapa.
7.- Configuracion del GPS.
8.- GPS. y medicion de la altitud.
6.Aparatos complementarios que ayudan a la orientac
curvimetro.
7.Técnicas de orientacion sin instrumentos auxiliares:
1.- Movimientos de la Tierra: las estaciones, la dur:
2.- Referencias para la orientacion por el sol: méto
3.- Referencias para la orientacién nocturna: la lun:
referencias.
4.- Referencias para la orientacion por indicios: nat
8.Estrategias de orientacion en las actividades deporti
1.- Técnicas de orientacion precisa.
2.- Técnicas de orientacion somera.
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3.- Técnicas de orientacion con visibilidad reducida
UNIDAD FORMATIVA 2. ANALISIS DIAGNOSTIC
CONDUCCION EN BARRANCOS
UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA DE ESPACIOS Y
BARRANCOS.

1.Tipologia y rango de la normativa especifica de entc

1.- Internacional.

2.- Nacional.

3.- Autondmica.

4.- Local.

5.- Rural.

6.- Municipal.

2.Normativa especifica de acceso, transito, permanen
3.Normativa de preservacion y uso de espacios natur:
4.Normativa de fabricacién, uso, seguridad, proteccior

1.- Uso de medios auxiliares de transporte en entol

2.- Equipamiento especifico de proteccion, segurid

3.- Materiales auxiliares.

4.- Equipo personal.

5.- Equipos de comunicacion.
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5.Reconocimiento de espacios geograficos especifico
1.- Determinacion de las caracteristicas topografice
2.- ldentificacion de la regulacién normativa estatal
utilizados para la practica deportivo-recreativa.
3.- Andlisis de las posibilidades de realizacion de a
concretos.
4.- Identificacion de modelos de proyecto de activic
geograficos concretos.
6.0rganizacion y estructura de las entidades que ofert
en espacios naturales:
1.- Publico, entidades, empresas y organismos der
2.- Sector y subsectores de las actividades deporti
3.- Publico y entidades demandantes de este tipo ¢
4.- Actividades mas demandadas: por segmentos
y promotoras de este tipo de servicios.
UNIDAD DIDACTICA 2. NORMALIZACION E INTEGRA
ACTIVIDADES DE CONDUCCION POR BARRANCOS.
1.Los diferentes tipos de discapacidad:
1.- Definicion y caracteristicas.
2.- Clasificaciones médico-deportivas.
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3.- Caracteristicas psico-afectivas: discapacidad m
2.0rganismos y entidades a nivel local, autonémico, n
discapacidad.
3.La discapacidad en el ambito de las actividades dep
1.- Posibilidades de practica.
2.- Beneficios psicofisicos.
3.- Contraindicaciones.
4.Adaptaciones de las actividades de conduccién en t
1.- Nivel de autonomia personal y adaptacion al es
2.- Factores limitantes del movimiento en funcién d
3.- Tests especificos y de valoracion funciona aday
4.- Adaptacion de técnicas basicas de progresion y
y grados de discapacidades.
5.- Consideraciones basicas en la adaptaciéon y ma
5.Criterios para la organizacion de las actividades de «
grados de discapacidades:
1.- Criterios de organizacioén de la estructura del gr
de la actividad, coordinacion y funciones de todos los té
2.- Propuesta de metodologia de desarrollo e instrt
3.- Pautas para la comunicacion interpersonal.
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4.- Propuesta de medidas de adaptacion de los rec
6.Normas basicas de seguridad e higiene en actividad
tipos de discapacidades.
UNIDAD DIDACTICA 3. DETERMINACION DE LA FORI
EXPECTATIVAS EN ACTIVIDADES DE CONDUCCION
1.Aspectos basicos de aplicacion:
1.- Demostracion y ayudas.
2.- Riesgos y normas de seguridad.
3.- Fatiga: sintomas de aparicion, prevencion, trata
4.- Adaptacion a las tipologias de usuarios: por edz
autonomia personal y posibles situaciones de discapaci
5.- Contraindicaciones.
6.- Instrumentos de recogida de informacion: test, «
2.Biotipologia y composicion corporal:
1.- Mejoras en funcion de la morfologia y genotipo
2.- Antropometria: parametros basicos.
3.- Instrumentos y Procedimientos basicos de aplic
4.- Composicién corporal: indice de masa corporal
3.Aspectos posturales y niveles de autonomia motriz:
1.- Aparato locomotor, estructura.
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2.- Motricidad y desplazamiento.

3.- Alteraciones posturales: implicaciones en la ma

4.- Estructura del pie y criterios para la eleccion el «

media montafia.

5.- Andlisis basico postural: instrumentos, criterios

6.- Analisis podoldgico: alteraciones en el miembro

7.- Herramientas de recogida de la informacion e ir
4.Ejecucion técnica o dominio técnico:

1.- Criterios de valoracion del dominio técnico elerr

2.- Pruebas de nivel: seleccion, aplicacion e interpr

3.- Pruebas y test de campo especificos seleccion,
5.Condicion fisica:

1.- Capacidades condicionales generales y especit

2.- Parametros basicos de nivel de las Capacidade

descenso de barrancos.

3.- Pruebas y test de campo: Instrumentos y proce:

4.- Herramientas de recogida e interpretacion de in
6.Deteccion de rasgos basicos de la personalidad, mc

1.- Sociologia del ocio, tiempo libre y deporte.

2.- La entrevista personal: modelos y procedimient
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3.- Experiencias y antecedentes: historial médico-d
4.- Herramientas de recogida e interpretacion de la
UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DIAGNOSTICO DEL
CONDUCCION POR BARRANCOS.
1.Interpretacion de la Programacion General de la Ent
1.- Estructura del programa.
2.- Modelos de programa.
3.- Programas alternativos.
2.Recogida de datos e informacion:
1.- Fuente primaria.
2.- Fuente secundaria.
3.- Fuente directa.
4.- Fuente indirecta.
5.- Confidencialidad de datos.
3.Contexto de intervencion y oferta regular de activida
1.- Colectivos y entidades demandantes de este tip
2.- Tipos de usuarios y clientes.
3.- Infraestructura.
4.- Espacios y materiales a utilizar.
5.- Recursos humanos.
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6.- Actividades y paquetes de actividades mas den
4.Analisis diagnostico para el desarrollo operativo de j

1.- Interpretacion de la informacion: criterios de sel

2.- Metodologia.

3.- Objetivos a cumplir.

4.- Adecuacion y respuesta a las necesidades y ex

5.- Integracion y tratamiento de la informacion obte

6.- Modelos de documentos.

7.- Registro fisico y técnicas de archivo.

8.- Soportes y recursos informaticos.

9.- Flujo de la informacién: ubicacion y comunicacic
UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE PROYECTO:!

1.Aspectos generales de la evaluacion:

1.- Objetivos.

2.- Evaluacion de programas-proyectos.

3.- Evaluacion del progreso-satisfaccion del usuaris

4.- Proceso de la evaluacion: aspectos evaluables

5.- Instrumentos de evaluacion: materiales de eval

6.- Medidas correctoras atendiendo a la evaluacior

7.- Herramientas de observacion, control y evaluac
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2.Evaluacion programatica en proyectos de conduccié
1.- Aspectos cuantitativos y cualitativos de la evalu
2.- El disefio de los procesos de la evaluacion.
3.- Objetivos, indicadores, técnicas para la recogid:
4 .- Instrumentos y métodos para la recogida de dalt
5.- Procesamiento de la informacion.
6.- Analisis e interpretacion de la informacion.
7.- Seguimiento del proceso, resultados y calidad ¢
8.- Establecimiento de medidas correctoras.
9.- Periodicidad de la evaluacion: secuencia tempo
10.- Integracion de las medidas de evaluacion y su
proyectos de conduccion en barrancos.
11.- Retroalimentacion y mejora del proyecto de ref
3.Evaluacion operativa de proyectos de conduccion et
1.- Control basico del desarrollo de las distintas fas
2.- Control de la participacion.
3.- Control de la contingencia y prevision de incidel
4.- Control del uso de equipamientos, materiales, €
5.- Registro, tratamiento e interpretacion de datos.
6.- Confeccién de memorias.
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4.Valoracién y analisis del servicio prestado:
1.- Caracteristicas del servicio.
2.- Conceptos basicos de calidad de prestacion de
3.- Métodos de control de la calidad del servicio.
4.- Interpretacion de resultados y elaboracion de in
UNIDAD FORMATIVA 3. GUIA POR BARRANCO
UNIDAD DIDACTICA 1. SELECCION Y VERIFICACION
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ITINERARI
1.ldentificacion del material necesario para la activida«
1.- Individual.
2.- Grupal.
3.- Deportivo.
4.- De seguridad.
5.- De socorro y autorrrescate.
6.- De equipamiento.
7.- De comunicacion.
8.- Avituallamiento.
2 Verificacion del estado de mantenimiento y correcto
3.Seleccion del material adecuado a la actividad en fu
1.- Dificultad y duracion del itinerario.
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2.- Numero de usuarios.

3.- Nivel de destreza y manejo del material de los L

4.- Morfologia de los usuarios.

5.- Margenes de seguridad de la actividad.

6.- Régimen hidrologico.

7.- Nivel de equipamiento de las instalaciones y pa

8.- Condiciones climatoldgicas.

9.- Rentabilidad y duracion del material.

10.- Herramientas y materiales de reparacion.
4.Criterios de comprobacion de permisos y requisitos
5.Aplicacion del protocolo de control y distribucién del

1.- Identificacion de necesidades basicas durante €

2.- Distribucién del material aplicando criterios de

3.- Verificacion del material y avituallamiento propic
6.Aplicacion del protocolo de recogida, revision, repar:

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERACCION, SERVICIO Y C
CONDUCCION EN BARRANCOS.

1.Imagen personal del técnico e imagen corporativa di

1.- Pautas de imagen y conducta en las actividade:

2.- La promocion de la entidad a través de la image
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2.Aptitudes basicas en el servicio de atencion al client
comprension, confianza, profesionalismo, capacidad de

3.Empatia y establecimiento de metas.
4.Métodos para motivar a un cliente: logros y automot
5.Estrategias de atencién y servicio especificas en las

1.- Presentacion del profesional.

2.- Recepcion de usuarios y presentacion.

3.- Pautas para el trato personal e individualizado.

4.- Cumplimiento de normas.

5.- Habilidades sociales especificas.

6.- Atencién a la diversidad.

7.- Advertencia de situaciones de riesgo.

8.- Coordinacion de los servicios.

9.- Despedida de usuarios.

10.- Retroalimentacion.
6.Estrategias de resolucion de conflictos y atencion de
7 .ldentificacion de los diferentes tipos de comunicacio
8.Contexto comunicativo y estrategias de comunicacic
9.Determinacion de los diferentes tipos de lenguaje a

del mensaje:
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1.- Linguistico: oral y escrito.

2.- No linguistico: audiovisual e iconico.
10.Seleccion de las técnicas de comunicacion a utilizal
11.Técnicas de escucha en funcion de las caracteristic

1.- Escucha activa.

2.- Actitud de empatia.

3.- Ayudar a pensar.
12.Identificacion de barreras y dificultades en la comur

1.- Errores de escucha.

2.- Falta de atencion.

3.- Perturbaciones en el canal.

4 .- Dificultades de comprension.

5.- Ubicacion del emisor y receptor del mensaje.
13.Uso y manejo de la voz: entonacion, diccion y claric

UNIDAD DIDACTICA 3. CONDUCCION DE GRUPOS P!
1.Distribucién, organizacion y control del grupo en fun

1.- Determinacion del numero de guias y/o técnico:

participantes.

2.- Colocacion y desplazamiento del técnico y de Ic

3.- Ejercicio de liderazgo del guia durante la activid
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4.- El ritmo y las pausas.
2.Caracterizacion de procedimientos y estrategias de
1.- Aplicacion de las normas de la empresa en cua
2.- Eleccion justificada de la informacién inicial; des
3.- Establecimiento de criterios de adaptacion y col
4.- Seleccidn, entrega, recogida y supervision del r
5.- Demostracion de la técnica individual y de la de
en la aplicacién del esfuerzo, criterios de valoracion.
6.- Control del material y reparaciones de fortuna d
7.- Transmisién de normas y procedimientos neces
actividad.
8.- Aplicacion de las funciones propias de la direcc
dinamizacion a utilizar.
9.- Indicacion de las normas de utilizacion de los et
10.- Valoracion de la actividad y redaccién del infor
3.Adaptacion del itinerario a las caracteristicas del gru
1.- Usuarios con y sin limitacién de su autonomia g
2.- Identificacion y reconocimiento de los posibles
4.Eleccion del tipo de comunicacion a utilizar en situac
comportamiento a transmitir a los miembros del grupo:
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1.- Indicacién de distancia de seguridad, orden de |
tramos peligrosos del itinerario.

2.- Determinacién de maniobras de apoyo a los usi
superacion del tramo.

3.- Indicacion de directrices de los agrupamientos \
dificultad.

5.Reconocimiento de los medios y aparatos de comur

1.- Comprobacion de su estado operativo.

2.- Preparacion de los medios de comunicacion pa
mantenimiento posterior.

3.- Identificacion de las zonas de cobertura y elecc
que lo requieran.

4.- Determinacion de las pautas de comunicacion ¢

6.ldentificacion de las posibles circunstancias que pue

recorrido:

1.- Descripcion de las circunstancias objetivas que

2.- Descripcion de las aptitudes y capacidades de |

3.- Eleccidn justificada de las acciones propuestas

4.- Descripcion de las estrategias de comunicacion
de la informacion a transmitirles.
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5.- Analisis de las pautas de comportamiento del g
UNIDAD DIDACTICA 4. DINAMIZACION DEL GRUPO [
RECREATIVAS PARA EL ITINERARIO.

1.Caracterizacion del grupo y de las etapas de su evo

1.- Identificacién del grupo.

2.- Determinacion psicolégica del grupo.

3.- Establecimiento de las relaciones entre individu

4.- Diferenciacion del grupo de pertenencia y el grL

2.Descripcién y aplicacién de los procesos y las técnic

1.- Identificacién de las técnicas de dinamizacién d

2.- Seleccioén y aplicacion de las técnicas de recogi

3.- Identificacién de los tipos de liderazgo: positivos

4.- Potenciacién de la cordialidad y la desinhibicion

5.- Consecucion de la maxima participacion de los

6.- Resolucion de situaciones conflictivas.

7.- Potenciacion de actitudes positivas.

3.Determinacion y aplicacion de los estilos de resoluci

1.- Eleccion del proceso para la resolucion de prob

2.- Determinacién de los métodos mas usuales par

3.- Identificacién de las fases fundamentales en la-
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4.- Situaciones de conflicto y crisis en el medio nat

5.- Discriminacion del rol del guia.

6.- Promocion de una actitud empatica y tolerante «

7 .- Identificacion de la propuesta de intervencion.

8.- Determinacion de las habilidades sociales mas
4 |dentificacion del marco de la recreacion:

1.- Caracterizacion de la actividad ludica recreativa

persona como de la sociedad contemporanea.

5.Descripcion de la metodologia recreativa:

1.- Seleccion, temporalizacién y secuenciacion de :

2.- Seleccién de juegos para determinadas edades

3.- Participacién de forma desinhibida.

4.- Elaboracion de fichas de juegos. Registro de jut

5.- Programacion de sesiones ludicas recreativas.

6.- Participacion en veladas para la aplicacion de Ic
6.Determinacion de actividades ludicas recreativas vy ji

1.- Concepcién y funcionamiento.

2.- Clasificacion, caracteristicas y aplicabilidad de ¢

3.- Tipos de actividades ludico recreativas.

4.- Obijetivos.
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5.- Caracteristicas.

6.- Metodologia.
7.Intervencion del guia como animador.
8.Direccion practica de las actividades:

1.- Explicacion y demostracion de la actividad.

2.- Organizacion de participantes, espacios y mate

9.Intervencion en la realizacion de la actividad:

1.- Aplicacion de refuerzos.

2.- Conocimiento de resultados.

3.- Solucién de incidencias.

4.- Evaluacién de la actividad.

10.Finalizacion de la actividad:

1.- Técnicas de observacion.

2.- Analisis y valoracién de la direccion de actividac
UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS, TECNICA!
RESCATE EN DESCENSO DE BARRANCOS.

1.Criterios de seleccion del material de socorro y resc:
2.Cuerdas:

1.- Diametros.

2.- Caracteristicas.
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3.- Uso, manejo y aplicacion.

4.- Longitudes recomendadas.

5.- Verificacion y control preventivo del estado de r
3.Cordinos auxiliares:

1.- Longitudes recomendadas.

2.- Uso, manejo y aplicacion.

3.- Verificacion y control preventivo del estado de r
4.Mosquetones:

1.- Simétricos, asimétricos y tipo HMS.

2.- Seguridad y con seguro.

3.- Uso, manejo y aplicacion.
5.Descendedores y placas:

1.- Tipos.

2.- Uso, manejo y aplicacion.

3.- Verificacion y control preventivo del estado de r
6.Poleas:

1.- Simples.

2.- Con rodamiento.

3.- Autobloqueantes.

4.- Verificacion y control preventivo del estado de r

www.formacioncontinua.eu informacion



MF1078_2 Conduccion de Personas o (

5.- Uso, manejo y aplicacion.
7.Bloqueadores mecanicos:

1.- Simples.

2.- Automaticos.

3.- Verificacion y control preventivo del estado de r

4.- Uso, manejo y aplicacion.
8.Determinacién del método correcto de trabajo:

1.- Verificacion y control preventivo del estado de r
9.Aplicacion de técnicas de elaboracion de anclajes cc
10.Identificacion, eleccion y ejecucién del protocolo de
11.Técnicas de autorrescate de descenso de barranco

1.- Descenso sobre cuerdas tensas: autobloqueant

2.- Cortes de cuerda: en cabeceray a la altura del
12.Técnicas de descenso del accidentado:

1.- Utilizando nudos.

2.- Utilizando el descendedor.

3.- Polifreno con mosquetones.

4.- En rapel con el guia.
13.Identificacion, eleccion y ejecucién de técnicas de r

1.- Realizacién de polipastos simples: con nudos vy,
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2.- Realizacion de polipastos desmultiplicados con
desmultiplicacion simple o doble.
3.- Maniobra de contrapeso.
14.Identificacion, eleccion y ejecucion de técnicas de ti
1.- Determinacion de materiales idoneos y de fortui
2.- Elaboracién de camillas de fortuna.
3.- Identificacion de camillas de cuatro personas, d
4.- Eleccion justificada de camilla blanda o rigida.
5.- Instalacion de cuerdas guias y teleféricos para ¢
UNIDAD DIDACTICA 6. ENTRENAMIENTO DE DESAR|
EFICACIA POR BARRANCOS DE TODA TIPOLOGIA.
1.Fundamentos del acondicionamiento fisico:
1.- Condicion fisica: capacidades condicionales.
2.- Condicion fisica como soporte del rendimiento ¢
3.- Condicion fisica como medio de mejora de la s¢
4.- Acondicionamiento fisico: métodos basicos de ¢
5.- La adaptacion fisiolégica y funcional al esfuerzc
6.- Fatiga como efecto de la carga de entrenamien
7.- Fatiga crdnica o sobre-entrenamiento: conceptc
2.Capacidades condicionales y coordinativas especific
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barrancos:
1.- Capacidades condicionales-fuerza, resistencia,
especifico conforme a las necesidades de rendimiento ¢
2.- Capacidades coordinativas: coordinacion, equili
conforme a las necesidades de rendimiento en actividac
3.Desarrollo de la condicion fisica genérica y especific
1.- Fuentes de energia muscular: sistema anaerobi
2.- Desarrollo y métodos basicos de entrenamientc
3.- Desarrollo y métodos basicos de entrenamientc
4.- Desarrollo y métodos basicos de entrenamientc
5.- Programas y modelos de entrenamiento tipo pa
deportivas: la sala de entrenamiento polivalente.
6.- Programas y modelos de entrenamiento tipo pa
natural: carga del equipo, distancias y pendientes.
7.- Uso de equipos y materiales especificos de pro
condicion fisica.
4 Entrenamiento especifico de las técnicas de manejo
1.- Desarrollo de capacidades técnicas individuales
2.- Desarrollo de capacidades técnicas especificas
3.- Desarrollo de las capacidades técnicas de autol
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4.- Desarrollo de las capacidades técnicas de soco
5.Entrenamiento especifico de las capacidades tacticc
6.Interpretacion de los indicios de los fendmenos hidrc
7.Procedimientos basicos para la autoevaluacion de le

barrancos:

1.- Procedimientos basicos de autovaloracion de la

2.- Registro de las cargas de entrenamiento y evoll

3.- Pruebas y test de campo basicos para la auto v

4.- Pruebas y test de campo basicos para la auto v

5.- Criterios de aplicacién de los resultados de una

secuenciacion de modelos y programas de entrenamien

6.- Criterios de aplicacion de los resultados de una

las habilidades coordinativas y la mejora del dominio téc

7.- Vivencias, compromiso y continuidad en la ejec
8.Nutricién, hidratacion y técnicas de recuperacion

1.- Diferencias entre alimentarse y nutrirse

2.- La dieta: sana y equilibrada. Los grupos de alirr

3.- Nutricion e hidratacion: hidratacion, principios ir

sustancias de regulacion

4 .- Necesidades de nutricion e hidratacion; metabo
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medioambientales

5.- Célculo del consumo caldrico. Métodos de apro

6.- Relacion entre el metabolismo predominante vy «
mantenimiento del trabajo muscular

7.- Reservas de energia en el organismo. Movilizac

8.- Medidas especiales de apoyo y recuperacion de
ayudas ergogeénicas

9.- Técnicas basicas de masaje y auto masaje

10.- Técnicas basicas de hidroterapia para la recup

9.Medidas de prevencion y tratamiento basico de lesic

practica de actividades deportivas en entornos de desce
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