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SOMOS INESEM

INESEM es una Business School online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnologia se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos por aplicar la innovacién tecnoldgica a todos los niveles en los que se produce la
transmision de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos mas
demandados en el mercado laboral; profesionales innovadores, emprendedores, analiticos, con
habilidades directivas y con una capacidad de anadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sélida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovacion y el cambio.

Para evaluar su posicién en estos rankings, se consideran diversos indicadores que incluyen la

percepcion online y offline, la excelencia de la institucién, su compromiso social, su enfoque en la
innovacién educativay el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en
los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del

estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de |+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.
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1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprensiéon. Democratizando el acceso a la educacién
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en
su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando
los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucién impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece
un aprendizaje practico y significativo, garantizando el desarrollo
profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM

1. Nuestra Experiencia

Mas de 18 afos de experiencia. 25% de alumnos internacionales.

Mas de 300.000 alumnos ya se han for- 97% de satisfaccion

mado en nuestras aulas virtuales .
100% lo recomiendan.

Alumnos de los 5 continentes. Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Inesem.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Inesem cuenta con un equipo humano formado por mas 400 profesionales.
Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura que facilita la mayor
calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE

Estudia cuando y desde donde Pretendemos que los nuevos

quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
Inesem cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del equipo
profesionales que haran de tu estudio una de tutorizacién durante toda tu
experiencia de alta calidad educativa. experiencia como estudiante
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4. Calidad AENOR

Somos Agencia de Colaboraciéon N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

.
DELACALIDAD AMBIENTAL :: I Q N E T

1509001 15014001 2 LTD

5. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansién Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.

°
inesem
formacion


https://www.formacioncontinua.eu/master-contract-management

INESEM FORMACION CONTINUA

Executive Master en Contrat Management

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Estudios Empresariales. "Ensefanza No
Oficial y No Conducente a la Obtencién de un Titulo con Caracter Oficial o Certificado de
Profesionalidad."

NOMBRE ALUMNO/A

Firma del Alumno/a

inesem

formacién

INESEM BUSINESS SCHOOL

como centro acreditado para la imparticion de acciones formativas

expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

on nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

NOMBRE DEL CURSO

una duracion de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de Inesem Business School

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXKXXXXKX

¥ para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

NOMBRE DE AREA MANAGER
La Direccién Académica

Ver en la web
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Descripcion

En un mercado con rasgos de expansién y complejidad, como el mercado financiero actual, se vuelve
imprescindible la capacidad de identificacion del riesgo en los productos financieros, las empresas 'y
los proyectos a emprender. El Executive Master en Contract Management proporciona la experiencia
mas completa para comprender la metodologia de analisis del riesgo y adquirir herramientas para el
pleno funcionamiento de la empresa. Adquiriendo, ademas, habilidades relacionadas con los métodos
cualitativos y cuantitativos de analizar el riesgo, las metodologias agiles, la importancia de estudiar la
viabilidad de los proyectos y contratos. Asi como con la RSC, la planificacién de ventas y la gestion de
la calidad.

Objetivos

Aprender los distintos elementos de las modalidades de contratacién.
Comprender los elementos de la gestién de la calidad.

Asimilar la utilidad de la RSC en el &mbito laboral.

Conocer el sistema financiero espanol.

Identificar los activos de alta importancia en la planificacion de venta.
Analizar el papel de la metodologia 4qil para la gestién empresarial.

Para qué te prepara

Este Executive Master en Contract Management se dirige hacia estudiantes de empresariales y
finanzas que deseen realizar un recorrido desde la metodologia del anélisis del riesgo en le gestion de
proyectos. Asi como a profesionales del sector financiero que deseen actualizar sus conocimientos en
torno a la gestién del riesgo de proyectos y contratos.

A quién va dirigido

Con este Executive Master en Contract Management desarrollards los conocimientos necesarios que
permiten la gestién integral de las situaciones relativas al manejo de riesgos en la operativa comdn de
la empresa, el desarrollo de nuevos proyectos y contratos. Identificando las politicas de administracién
del riesgo, el mapa de riesgo, el método de arboles de sucesos y fallo. Asi como estudiar la norma ISO
31000 sobre la gestién del riesgo. Este Curso le prepara para desenvolverse de manera profesional en
el dmbito empresarial en relacién con la aplicacion de la responsabilidad social corporativa dentro de
las organizaciones.
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Salidas laborales

El Executive Master en Contract Management posibilita la adquisicion de habilidades y conocimientos
para las salidas profesionales de indole empresarial dentro de la direccion y del departamento de
viabilidad de proyectos y contratos. Y, de forma independiente, posibilita la apertura de gestoria de
contratos, subcontratos, de compras, de fusiones de empresas y proyectos. Sector empresarial /
Responsabilidad social corporativa.
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TEMARIO

MODULO 1. CONTROL DE RIESGOS EN LA GESTION DE PROYECTOS
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES UN RIESGO?
1. (Qué es unriesgo?
UNIDAD DIDACTICA 2. EL ANALISIS DE RIESGOS
1. Elanadlisis de riesgos
UNIDAD DIDACTICA 3. LA GESTION DE RIESGOS EN LOS PROYECTOS
1. La gestién de riesgos en los proyectos
UNIDAD DIDACTICA 4. HERRAMIENTAS DE GESTION DE RIESGOS
1. Herramientas de gestién de riesgos
UNIDAD DIDACTICA 5. EL DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE RIESGOS
1. El departamento de analisis de riesgos
MODULO 2. RIESGO FINANCIERO
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL SISTEMA FINANCIERO

1. Elsistema financiero
2. Fuentes de financiacion

UNIDAD DIDACTICA 2. RATIOS FINANCIEROS

Rentabilidad econémica

Rentabilidad financiera

Apalancamiento financiero

Ratios de liquidez y solvencia

Andlisis del endeudamiento de la empresa

vhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION DE RIESGO FINANCIERO

1. Concepto de riesgo y consideraciones previas
2. Tipos de riesgo

3. Condiciones del equilibrio financiero

4. El Capital corriente o fondo de rotacién

UNIDAD DIDACTICA 4. CIRBE. CENTRAL DE INFORMACION DE RIESGOS DEL BANCO DE ESPANA

inesem
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1. Banco de Espana
2. Concepto de la CIRBE
3. Tipos de informe de riesgo

UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Las cuentas anuales
2. Balance de situacion
3. Cuenta de resultados
4. Fondo de maniobra

UNIDAD DIDACTICA 6. ANALISIS DE PROVEEDORES, CLIENTES Y CASH FLOW

1. Andlisis de los proveedores de la empresa
2. Analisis de los clientes de la empresa
3. Seguimiento del riesgo por parte de las entidades financieras

UNIDAD DIDACTICA 7. ANALISIS DEL EFE

El estado de flujos de efectivo

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion
Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
Ejercicio Resuelto EFE

AN =

MODULO 3. METODOLOGIA DE ANALISIS DE RIESGO
UNIDAD DIDACTICA 1. METODOLOGIA GENERAL PARA LA GESTION DEL RIESGO

1. Directrices Generales Metodoldgicas
2. Contexto Estratégico
3. Identificacién y Clasificacion de Riesgos

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOLOGIA GENERAL PARA LA GESTION DEL RIESGO |I

Andlisis del Riesgo

Valoracién del Riesgo

Politicas de Administracion del Riesgo
Elaboracion de Mapas de Riesgo
Comunicacién y Consulta
Monitorizacién y Revision

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. METODOS CUANTITATIVOS DE ANALISIS DE RIESGOS

Conceptos Basicos Métodos Cuantitativos

Las Bases Matematicas

Método del Arbol de Fallos

Método del Arbol de Sucesos

Métodos Semicuantitativos DOW y MOND de Incendio y Explosion

AN =

Ver en la web
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UNIDAD DIDACTICA 4. METODOS CUALITATIVOS DE ANALISIS DE RIESGOS

Conceptos basicos de Métodos Cualitativos

Andlisis Historico de Sucesos

Check-List (Listas de Comprobacién)

Andlisis Preliminar de Riesgos

Analisis “What IF...”

Andlisis Funcional de Operatividad (Método HAZOP)
Analisis del Modo y Efecto de Fallos (FMEA)

Método Mosler de Andlisis del Riesgo

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 5. NORMA ISO 31000 RISK MANAGEMENT

Descripcién General de la Norma ISO 31000 Risk Management
Principios de la ISO 31000

Marco Conceptual de la ISO 31000

Principales Procesos de la ISO 31000

Implantacién de la Norma ISO 31000

vhwn=

MODULO 4. METODOLOGIAS AGILES PARA LA GESTION DE RRHH
UNIDAD DIDACTICA 1. METODOLOGIAS AGILES

;Qué son las metodologias agiles?

Principios y valores del liderazgo agil

Gestion tradicional de RRHH frente a Gestién agil de proyectos
Entorno VUCA

PN =

UNIDAD DIDACTICA 2. HERRAMIENTAS PARA IMPLANTAR UNA METODOLOGIA AGIL

1. Metodologia Lean

2. Scrum: una nueva forma de gestionar equipos y proyectos
3. 3.Implementacién de Kanban en equipos de trabajo

4. Casos de éxito

UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION AGIL DE RECURSOS HUMANOS

Reclutamiento 4gil de talento
Practicas onboarding agiles
Formacion, desarrollo y evaluacion agil
Marcos de comunicacién agiles

PN =

MODULO 5. PLANIFICACION Y PREVISION DE VENTAS
UNIDAD DIDACTICA 1. EL MARKETING DENTRO DE LA ESTRATEGIA EMPRESARIAL

1. 1.Los fundamentos de la gestién orientada al mercado

2. 2.Andlisis del mercado

3. 3.Larelacién con el cliente como clave estratégica

4. 4.Del marketing tradicional al nuevo marketing relacional

Ver en la web
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5. 5.Elementos de fidelizacién como clave estratégica de la gestién comercial
6. 6.Contenidos practicos
7. 7.Definicion del concepto de marketing

UNIDAD DIDACTICA 2. EL MARKETING Y LA DIRECCION COMERCIAL DE UNA EMPRESA

1.El proceso de direcciéon de marketing
2.Marketing estratégico y marketing operativo
3.Marketing mix y las subfunciones del marketing
4.0rganizacién del departamento de marketing
5.Contenidos practicos

AW =

UNIDAD DIDACTICA 3. INVESTIGACION COMERCIAL Y SEGMENTACION

Comportamiento del consumidor
La segmentacion de mercados
Investigacion comercial
Contenidos practicos

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICAS DE PRODUCTO Y PRECIO

1.El producto dentro del marketing mix y su ciclo de vida
2.Creacion y modificacién de productos

3.Politicas de precios

4.Métodos de fijacién y estrategias de precios
5.Contenidos practicos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. LA POLITICA DE DISTRIBUCION COMERCIAL

1.La distribucién dentro del marketing mix
2.Funcionesy tipos de distribucién

3.Los intermediarios en el canal de distribucién
4.Métodos de venta en la distribucién comercial
5.Contenidos practicos

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 6. POLITICA DE COMUNICACION

1.La publicidad

2.La promocién de ventas

3.Las relaciones publicas

4.La fuerza de ventas

5.Marketing mix: Estrategia, formas y medios de comunicacién
6.Contenidos practicos

ounpwn-~

UNIDAD DIDACTICA 7. ORGANIZACION DE VENTAS Y PLAN DE MARKETING

1. 1.Lared de ventas

2. 2.Eldirector de ventas

3. 3.La planificacién en el marketing
4. 4.Prestaciony control del plan
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5. 5.Contenidos practicos
UNIDAD DIDACTICA 8. APLICACIONES DEL MARKETING

1.Marketing directo
2.Marketing industrial
3.Marketing de servicios
4.Marketing social y publico
5.Marketing interno
6.Contenidos practicos

ounpwnN-=

MODULO 6. RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

UNIDAD DIDACTICA 1. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA'Y LA EMPRESA SOSTENIBLE

Introduccion a la RSC

Principios y Valores de la Etica

La Empresa Tradicional y el Cambio de Modelo
Concepto de Responsabilidad Social Corporativa
;Qué elementos debe contener la RSC?
Implantacién de la RSC: la peculiaridad de las PYMES
Aproximacion a la RSC en Espafa

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LOS VALORES ETICOS DE LA RSC

1. La Empresa Responsable y Sostenible: sus Valores Eticos
2. Valoresy principios de la empresa tradicional
3. Valoresy principios de la empresa responsable y sostenible

UNIDAD DIDACTICA 3. EL NUEVO MODELO DE EMPRESA RESPONSABLE Y SOSTENIBLE

1. Fundamentos de la Empresa Socialmente Responsable
2. Caracteristicas de la Empresas Socialmente Responsable
3. La Creacion de Valory la RSC

UNIDAD DIDACTICA 4. LA DIRECCION DE EMPRESAS SOCIALMENTE RESPONSABLES

Direccién de la Empresa Responsable Sostenible

El Gobierno Corporativo

Etica Directiva en la Empresa Responsable y Sostenible
Auditorias éticas y de RSC

El disefio de un programa de actuacién de RSC

kN =

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS OBJETIVOS Y LA GESTION DE LA RSC EN LAS ORGANIZACIONES

Formulacion de objetivos de RSC

Planificacion y programacién de las actividades de la RSC
3.Control y seguimiento de los avances en RSC
Metodologia para Implantar un Proceso de Gestiéon de RSC

PN =

inesem

formacién


https://www.formacioncontinua.eu/master-contract-management

INESEM FORMACION CONTINUA

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS GRUPOS DE INTERES O STAKEHOLDERS

1.
2.
3.
4.

Los Grupos de Interés

Concepto y Tipologia de los “stakeholders”
Las Relaciones con los Grupos de Interés
La RSCy los Stakeholders

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN EL MUNDO

ounpkwnNn-=

La RSC en materia de Derechos Humanos

La RSC en materia de Derechos Laborales

La RSC en materia medioambiental

La RSC en el ambito de la Proteccién de Datos a nivel internacional
5.0tras Normas e Iniciativas Internacionales sobre RSC

Ventajas practicas de la aplicacién de la RSC en la empresa

UNIDAD DIDACTICA 8. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN EUROPA

1.
2.
3.

Instrumentos de RSC a nivel europeo
Antecedentes de la RSC en la Unién Europea
Estado de la RSC a nivel europeo

UNIDAD DIDACTICA 9. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN ESPANA

PN =

Introduccién a la RSC en Espana

La RSC en el ambito de los Derechos Humanos

La RSC en el ambito de los Derechos Laborales

La RSC en el ambito de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres

UNIDAD DIDACTICA 10. LA NORMATIVA ISO 26000

N A WN =

Introduccién a la Norma ISO 26000

Antecedentes historicos

Propésito de la Norma ISO 26000

Caracteristicas de la Norma ISO 26000

Terminologia aplicada a la Norma ISO 26000

Estructuray contenido de la Norma ISO 26000

Principales grupos de stakeholders que intervienen en la Norma ISO 26000
Actuaciones respecto a la Norma ISO 26000

UNIDAD DIDACTICA 11. SISTEMAS DE GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL. MODELO RS10

N AWM=

Introduccién al Modelo RS 10

Concepto de auditoria

La Responsabilidad Social Corporativa segin el modelo RS10

Auditorias en los sistemas de gestién segin el modelo RS10

Sistema de gestion de la Responsabilidad Social

Gestién de los recursos segin el modelo RS10

Requisitos del sistema de gestién de la Responsabilidad Social ante los grupos de interés
Medicién, andlisis y mejora del sistema de gestién de la RS

°
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MODULO 7. GESTION DE LA CALIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. LA GESTION DE LA CALIDAD: CONCEPTOS RELACIONADOS

Los tres niveles de la Calidad

Conceptos relacionados con la Gestién de la Calidad
Gestién por procesos

Disefo y planificacion de la Calidad

El Benchmarking y la Gestién de la Calidad

La reingenieria de procesos

ounpwnN-=

UNIDAD DIDACTICA 2. HERRAMIENTAS BASICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Ciclo PDCA (Plan/Do/Check/Act)

Tormenta de ideas

Diagrama Causa-Efecto

Diagrama de Pareto

Histograma de frecuencias

Modelos ISAMA para la mejora de procesos
Equipos de mejora

Circulos de Control de Calidad

El ordeny la limpieza: las s

Seis SIGMA

Vv NoUnh~WUN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD. ISO 9001:2015

1. Objetoy Campo de Aplicacién
2. Referencias Normativas

3. Términosy Definiciones

4. Contexto de la Organizacién
5. Liderazgo

6. Planificacion

7. Soporte

8. Operacion

9. Evaluacion del desempeno
10. Mejora

MODULO 8. OBLIGACIONES Y CONTRATOS
UNIDAD DIDACTICA 1. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2. Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTRATOS (Il). MODALIDADES DE CONTRATACION

1. Tipologias y modalidades de contrato de trabajo
2. Contratos de trabajo de duracién indefinida
3. Contratos de trabajo temporales
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4. Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
5. Contrato de formacién en alternancia
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iMatricularme ya!

TeléfFonos de contacto
Y

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a Jueves:

Viernes:

() inesem


https://www.formacioncontinua.eu/master-contract-management
https://www.formacioncontinua.eu/master-contract-management

inesem

formaciéon continua

By

EDUCA EDTECH
Group


https://www.formacioncontinua.eu/master-contract-management

